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Раздел 1. Общие положения 

1.1 Настоящая программа подготовки специалистов среднего звена (далее ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта федерального государственного образователь-

ного стандарта среднего профессионального образования по специальности 26.02.05 Эксплуа-

тация судовых энергетических установок, утверждённого Приказом Минпросвещения России 

от 26.11.2020 № 674 (далее – ФГОС СПО). 

ППССЗ определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок, результаты освое-

ния образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ППССЗ реализуется на базе основного общего и среднего общего образования. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ППССЗ: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказ Минпросвещения РФ от 26.11.2020 № 674 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок (зарегистрирован-

ный Министерством юстиции Российской Федерации 03 февраля 2021 года, регистрационный 

№ 62346); 

- Приказ Минпросвещения РФ от 01 сентября 2022 года № 796 «О внесении изменений 

в федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального об-

разования».    

- Приказ Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка органи-

зации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам сред-

него профессионального образования» (зарегистрирован в Минюсте России 21.09.2022 № 

70167) 

- Приказ Минпросвещения РФ (Министерства просвещения РФ) от 08 ноября 2021 г. № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 07 декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

 - Приказ Минпросвещения РФ от 19 января 2023 г. № 37 «О внесении изменений в по-

рядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом министерства просвеще-

ния Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. N 800», зарегистрирован в Минюсте РФ 3 ап-

реля 2023 г., регистрационный № 72843). 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Минпросвещения РФ от 

05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 11.09.2020 №59778); 

- Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (ред. от 12.08.2022) «Об утвержде-

нии федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образова-

ния», зарегистрирован в Минюсте России 07.06.2012 № 24480. 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ/Министерства Просвещения 

РФ №845/№369 от 30.07.2020 г. «Об утверждении Порядка зачета организацией, осуществля-

ющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в 

других организациях, осуществляющих образовательную деятельность»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

04.06.2018 № 357н «Об утверждении профессионального стандарта «Инспектор государ-

ственного портового контроля» (Код профессионального стандарта 17.070);  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

23.01.2019 № 33н «Об утверждении профессионального стандарта «Командир земснаряда – 

механик» (Код профессионального стандарта 17.078);  

 

 

 



1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ:   

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-

фессионального образования;   

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена   

ПООП – примерная основная образовательная программа;    

МДК – междисциплинарный курс;   

ПМ – профессиональный модуль;   

ОК – общие компетенции;   

ПК – профессиональные компетенции;   

ГИА – государственная итоговая аттестация;   

ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл   

ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл   

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  
(углубленной подготовки) 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: -

 техник-судомеханик   

Формы обучения: очная, заочная.   

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего об-

разования: 4464 академических часов.  Срок получения образования по образовательной про-

грамме, реализуемой на базе среднего общего образования: 2 года 10 месяцев.   

Объем программы по освоению программы среднего профессионального об-

разования на базе основного общего образования с одновременным получением сред-

него общего образования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев.    

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 17 Транспорт.   

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям:   
Наименование основных видов дея-

тельности  

Наименование профессиональных модулей  Квалификация 

Техник-судомеханик 

Эксплуатация главной судовой двига-

тельной установки  

Эксплуатация главной судовой двигатель-

ной установки  
осваивается  

Обеспечение  безопасности плава-

ния  
Обеспечение  безопасности плавания  осваивается  

Организация работы структурного 

подразделения  

Организация работы структурного подраз-

деления  
осваивается  

Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих  
Моторист-рулевой  осваивается  

 
Раздел 4. Результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции   
Техник-судомеханик должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

К
о

д
  

к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Формулировка компетенции Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной дея-

тельности применительно к 

различным контекстам 

 

 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; составлять план действия; опре-

делять необходимые ресурсы; владеть актуальными методами ра-

боты в профессиональной и смежных сферах; реализовывать со-

ставленный план; оценивать результат и последствия своих дей-



ствий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные источники инфор-

мации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональ-

ном и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; методы работы в профес-

сиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач профес-

сиональной деятельности; 

 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять 

необходимые источники информации; планировать процесс поис-

ка; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; оформлять результаты поиска; приме-

нять средства информационных технологий для решения профес-

сиональных задач; использовать современное программное обеспе-

чение 

Знания: номенклатура информационных источников, применяе-

мых в профессиональной деятельности; приёмы структурирования 

информации; формат оформления результатов поиска информации; 

современные средства и устройства информатизации, порядок их 

применения и программное обеспечение в профессиональной дея-

тельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональ-

ное и личностное развитие, 

предпринимательскую дея-

тельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуа-

циях; 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой докумен-

тации в профессиональной деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; определять и выстраи-

вать траектории профессионального развития и самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного дела в профессиональной дея-

тельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документа-

ции; современная научная и профессиональная терминология; воз-

можные траектории профессионального развития и самообразова-

ния; основы предпринимательской деятельности; основы финансо-

вой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок вы-

страивания презентации; кредитные банковские продукты. 

ОК 04 Эффективно взаимодейство-

вать и работать в коллективе и 

команде; 

 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодей-

ствовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессио-

нальной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, психо-

логические особенности личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и пись-

менную коммуникацию на 

государственном языке Рос-

сийской Федерации с учётом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; пра-

вила оформления документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традици-

онных общечеловеческих цен-

ностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональ-

ных и межрелигиозных отно-

шений, применять стандарты 

антикоррупционного поведе-

ния; 

Умения: описывать значимость своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общече-

ловеческих ценностей; значимость профессиональной деятельности 

по специальности; стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; опреде-



окружающей среды, ресурсо-

сбережению, применять зна-

ния об изменении климата, 

принципы бережливого произ-

водства, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

лять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при ведении профес-

сиональной деятельности; основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбере-

жения 

ОК 08 Использовать средства физи-

ческой культуры для сохране-

ния и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физиче-

ской подготовленности 

 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятель-

ность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профес-

сиональных целей; применять рациональные приёмы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; пользоваться сред-

ствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, професси-

ональном и социальном развитии человека; основы здорового обра-

за жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства профилактики 

перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться профессиональ-

ной документацией на госу-

дарственном и иностранном 

языке 

 

Умения: понимать общий смысл чётко произнесённых высказыва-

ний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и плани-

руемые); писать простые связные сообщения на знакомые или ин-

тересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, от-

носящийся к описанию предметов, средств и процессов профессио-

нальной деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности  

Код и наименование 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Эксплуатация 

главной судовой 
двигательной уста-

новки  

ПК 1.1. Обеспечивать 

техническую эксплуа-

тацию главных энерге-

тических установок 

судна, вспомогатель-

ных механизмов и свя-

занных с ними систем 

управления  

Практический опыт: несения ходовых вахт в машинном отде-

лении; технической эксплуатации и ремонта судовых главных и 

вспомогательных механизмов, связанных с ними систем управ-

ления, а также гидроприводов судовых механизмов и устройств; 

технической эксплуатации и ремонта топливной, смазочной, бал-

ластной систем, а также связанных с ними систем управления; 

параметрического контроля работы автоматических систем 

управления главной двигательной установкой и вспомогатель-

ными механизмами; использования системы внутрисудовой свя-

зи на судне; определения в процессе технической эксплуатации 

состояния качества масла, топлива, охлаждающей жидкости  

Умения: производить подготовку к работе, пуск и остановку 

главных и вспомогательных двигателей, вспомогательных меха-

низмов и систем, паровых котлов; производить подготовку к ра-

боте системы управления и сигнализации главной двигательной 

установки и вспомогательных механизмов; осуществлять диагно-

стирование рабочего процесса судовых двигателей внутреннего 

сгорания стационарными контрольно-измерительными прибора-

ми и переносными измерительными комплексами; производить 

параметрический контроль технического состояния судового 

электрооборудования и средств автоматики с использованием 

измерительного комплекса, а также использовать контрольно-

измерительные приборы для контроля параметров главных и 

вспомогательных двигателей и связанных с ними вспомогатель-

ных механизмов и систем; эксплуатировать установки систем 

ВРШ, осуществлять поиск их характерных неисправностей и вы-

полнять ремонт; производить подготовку к пуску, пуск и оста-



новку судовых холодильных установок, систем кондиционирова-

ния воздуха и вентиляции, а также устранять их неисправности; 

настраивать программы систем управления главными и вспомо-

гательными двигателями и судовым электротехническим обору-

дованием 

Знания: принципов несения ходовой вахты в машинном отделе-

нии, процедур, связанных с приёмом и сдачей вахты; общих све-

дений, классификации судовых двигателей внутреннего сгорания, 

основных характеристик, марок, особенностей конструкций, ос-

новных узлов и принципов действия; рабочих циклов, характери-

стик и основных режимов работы судовых двигателей внутренне-

го сгорания; основных положений, классификации наддува судо-

вых двигателей внутреннего сгорания, характеристик и конструк-

ции турбин и турбокомпрессоров; процедур по подготовке энер-

гетической установки к работе: пуск, работа в установившимся 

режиме и остановка; основ конструкции, принципов действия и 

эксплуатации паровых и газовых турбин, судовых вспомогатель-

ных котлов и других вспомогательных и палубных механизмов; 

классификации и правил пользования контрольно-

измерительными приборами судовых энергетических установок и 

общесудовых систем, а также основных понятий техники измере-

ний; устройства, принципов работы и назначения судовых холо-

дильных установок и систем кондиционирования воздуха; основ 

конструкции судовых валопроводов, нагрузок и факторов, влия-

ющих на его работу; устройства и работы дейдвудных комплек-

сов; состава, устройства и принципа работы винтов регулируемо-

го шага (далее- ВРШ), а также систем управления установками с 

ВРШ; устройства, основных характеристик и принципа работы 

гидропривода судовых механизмов и устройств, гидравлических 

грузовых систем; устройства, основных характеристик и принци-

пов работы различных типов рулевых машин и устройств; спосо-

бов технического диагностирования и систем диагностирования 

рабочего процесса судовых дизелей 

 ПК 1.2. Осуществлять 

контроль выполнения 

национальных и меж-

дународных требова-

ний по эксплуатации 

судна  

Практический опыт: ведения технической документации; рабо-

ты с чертежами, эскизами деталей, схемами, диаграммами трубо-

проводов, гидравлики и пневматики; использования правил по-

строения схем и чертежей в соответствии с действующими меж-

дународными и национальными стандартами; использования до-

кументации по эксплуатации судна 

Умения: читать схемы судовых систем, а также электрические 

схемы; реализовывать на практике национальные и международ-

ные требования по эксплуатации судна 

Знания: правил ведения машинного журнала; принципов по-

строения и изображения электрических и простых электронных 

диаграмм и схем в соответствии с действующими стандартами; 

технической и рабочей документации по главным и вспомога-

тельным двигателям, механизмам и системам, а также по элек-

трооборудованию судов; принципов подготовки конструкций и 

технических средств к заводскому ремонту и освидетельствова-

ниям, а также к предъявлению классификационным обществам 

 ПК 1.3. Выполнять тех-

ническое обслуживание 

и ремонт судового обо-

рудования  

Практический опыт: слесарной обработки деталей и обработки 

на металлорежущих станках; выполнения работ при судоремон-

те; выполнения работ при техническом обслуживании судового 

оборудования 

Умения: обнаруживать неисправности главных и вспомогатель-

ных двигателей, вспомогательных механизмов, паровых котлов и 

систем; осуществлять проверки, техническое обслуживание, по-

иск неисправностей и ремонт электрического и электронного 

оборудования главного распределительного щита и аварийного 

распределительного щита, электродвигателей и генераторов; 

производить электрические измерения; производить  визу-

ально-оптическую оценку состояния деталей и их обмер; исполь-

зовать материалы, инструмент и оборудование для выполнения 

ремонта и изготовления деталей; выполнять дефектацию и ре-

монт валопроводов, дейдвудных комплексов, узлов главных и 

вспомогательных судовых механизмов и двигателей; произво-

дить техническое обслуживание корпусных конструкций и судо-



вых устройств 

Знания: устройства и характеристик систем, обслуживающих 

судовые двигатели внутреннего сгорания; состава, устройства и 

принципа работы топливной, смазочной, балластной и других 

систем и связанных с ними систем управления; устройства, 

принципов работы, назначения, эксплуатационных характери-

стик судовых насосов и систем трубопроводов; порядка и сроков 

проведения различных видов ремонтных и профилактических 

работ главных и вспомогательных механизмов и систем, а также 

электрооборудования судов; методов технической дефектоско-

пии; характерных неисправностей вспомогательных механизмов 

и систем, судового электрооборудования и способов их устране-

ния; инструмента, оборудования, оснастки и материалов для из-

готовления деталей и выполнения ремонтных работ; порядка 

разборки, настройки и сборки механизмов и оборудования; ха-

рактеристик и ограничений в применении материалов, использу-

емых в конструкции и при ремонте судов и оборудования; мер 

безопасности при работе в мастерских, выполнении ремонта и 

использовании различного инструмента и оборудования 

 ПК 1.4. Осуществлять 

выбор оборудования, 
элементов и систем 

оборудования для за-

мены в процессе экс-
плуатации судов 

Практический опыт: использования ручного и механического 

инструмента, оборудования, а также измерительного инструмен-

та для выполнения ремонтных работ и изготовления деталей; 

использования различных типов уплотнителей и набивок 

Умения: осуществлять квалифицированно подбор инструмента, 

материала и запасных частей для проведения ремонта 

Знания: характерных неисправностей, отказов двигателей, их 

причин и технологии устранения неисправностей и отказов 

 ПК 1.5. Осуществлять 

эксплуатацию судовых 

технических средств в 

соответствии с уста-

новленными правилами 

и процедурами, обеспе-

чивающими безопас-

ность операций и от-

сутствие загрязнения 

окружающей среды  

Практический опыт: технической эксплуатации электрических 

и электронных систем, генераторов, устройств распределения 

электрической энергии, систем защит и контроля, судовых насо-

сов и котлов; выполнения мероприятий по снижению травмо-

опасности при технической эксплуатации, ремонте и техниче-

ском обслуживании энергетического оборудования и судовых 

систем; технической эксплуатации аккумуляторов; выбора для 

использования оптимальных вариантов масла, топлива, охла-

ждающей жидкости; выполнения мероприятий по обеспечению 

пожарной безопасности; выполнения мероприятий по обеспече-

нию эксплуатации судовых технических средств в соответствии с 

установленными правилами и процедурами, обеспечивающими 

безопасность операций и отсутствие загрязнения окружающей 

среды  

Умения: эксплуатировать топливную аппаратуру и проводить 

проверку количества и качества бункерного топлива; произво-

дить сепарацию и фильтрацию топлива и масла; включать элек-

тротехнические машины, приборы, аппараты, управлять ими и 

контролировать их исправную и безопасную работу; производить 

пуск, распределение нагрузки, ввод в параллельную работу гене-

раторов, снятие, а также перевод нагрузки с одного генератора на 

другой; определять техническое состояние генераторов, устра-

нять возникающие дефекты в генераторах; определять работо-

способность и осуществлять настройку систем защиты генерато-

ров; выполнять правила технической эксплуатации, техники без-

опасности, проводить противопожарные мероприятия при экс-

плуатации главных и вспомогательных механизмов и связанных с 

ними систем, судового электрооборудования, а также при несе-

нии вахты в машинном отделении; осуществлять безопасную 

эксплуатацию судовых технических средств в соответствии с 

международными и национальными требованиями по экологиче-

ской безопасности 

Знания: спецификаций, основных характеристик и свойств раз-

личных сортов топлива и их использование; свойств смазочных 

материалов, применяемых на судах; основных сведений о техно-

логиях сепарирования топлива и масел на судах, основных типов 

сепараторов и принципов их работы, а также требований к 

нефтеводяным сепараторам; способов обеззараживания и устано-

вок очистки сточных вод; основных характеристик и состава су-

довых электростанций; устройства и принципов работы электри-



ческих машин постоянного и переменного тока, их характеристик 

и режимов работы; устройства, принципов работы и назначения 

трансформаторов и преобразователей, их характеристик и режи-

мов работы; устройства, принципов работы и области примене-

ния коммутационной и защитной аппаратуры; состава и устрой-

ства электрических распределительных щитов и электрических 

сетей; устройства, принципов работы судовых генераторов, ос-

новных принципов параллельной работы генераторов; устройства 

и принципов работы судового электронного оборудования и раз-

личных систем управления; устройств и принципов работы уста-

новок высокого напряжения; общего устройства, назначения, 

области применения электроизмерительных приборов и правил 

пользования ими; устройства и принципов работы аккумулято-

ров; обозначения судовых приводов, механизмов, систем и их 

элементов, элементы судовых электрических средств; правил 

безопасной эксплуатации судовых технических средств, обеспе-

чивающих содержание судовых технических средств в постоян-

ной готовности к действию в период эксплуатации судна; основ-

ных операций с судовыми техническими средствами при их экс-

плуатации; последствий неправильной эксплуатации судовых 

технических средств 

Обеспечение без-

опасности плава-
ния  

ПК 2.1. Организовы-

вать мероприятия по 

обеспечению транс-

портной безопасности  

Практический опыт: обеспечения надлежащего уровня охраны 

судна  

Умения: обеспечивать защищённость судна от актов незаконно-

го вмешательства; предотвращать неразрешённый доступ на суд-

но; действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: нормативно-правовых актов в области безопасности 

плавания и обеспечения транспортной безопасности; мероприя-

тий по обеспечению транспортной безопасности, уровней охраны 

на судах и портовых средствах 

 ПК 2.2. Применять 

средства по борьбе за 

живучесть судна  

Практический опыт: борьбы за живучесть судна Умения: при-

менять средства по борьбе с водой; применять средства по борь-

бе на живучесть судна; 

Знания: мероприятий по обеспечению непотопляемости судна; 

методов восстановления остойчивости и спрямления аварийного 

судна 

 ПК 2.3 Организовывать 

и обеспечивать дей-

ствия подчинённых 

членов экипажа судна 

при организации раз-

личных видов тревог  

Практический опыт: действий по тревогам; использования 

средств индивидуальной защиты 

Умения применять средства и системы пожаротушения; пользо-

ваться средствами подачи сигналов аварийно-предупредительной 

сигнализации в случае происшествия или угрозы происшествия 

Знания: расписания по тревогам, видов и сигналов тревог; орга-

низации проведения тревог; мероприятий по обеспечению проти-
вопожарной безопасности на судне; видов и химической природы 
пожара; видов средств и систем пожаротушения на судне; осо-
бенностей тушения пожаров в различных судовых помещениях; 

видов средств индивидуальной защиты 

 ПК 2.4. Организовы-

вать и обеспечивать 

действия подчинённых 

членов экипажа судна 

при авариях  

Практический опыт: действий при авариях  

Умения: действовать при различных авариях; применять меры 

защиты и безопасности пассажиров и экипажа в аварийных ситу-

ациях; устранять последствия различных аварий;  пользоваться 

судовыми средствами подачи сигналов в случае аварии или угро-

зы аварии 

Знания: порядка действий при авариях; мероприятий по преду-

преждению аварий и устранению последствий при авариях 

 ПК 2.5. Оказывать 

первую помощь по-

страдавшим  

Практический опыт: действий при оказании первой помощи  

Умения: оказывать первую помощь, в том числе под руковод-

ством квалифицированных специалистов с применением средств 
связи 

Знания: порядка действий при оказании первой помощи 

 ПК 2.6 Организовывать 
и обеспечивать дей-

ствия подчинённых 

членов экипажа судна 
при оставлении судна, 

Практический опыт: действий по тревогам; организации и вы-

полнения указаний при оставлении судна;  

использования коллективных и индивидуальных спасательных 

средств  

Умения: производить спуск и подъём спасательных и дежурных 



использовать коллек-

тивные и индивидуаль-

ные спасательные сред-
ства  

шлюпок, спасательных плотов; управлять коллективными спаса-

тельными средствами; пользоваться судовыми средствами пода-

чи сигналов в случае происшествия или угрозы происшествия 

Знания: видов и способов подачи сигналов бедствия; способов 

выживания на воде; видов коллективных и индивидуальных спа-

сательных средств и их снабжения; устройств спуска и подъёма 

спасательных средств; порядка действий при поиске и спасании; 

порядка действий при оставлении судна; организации проведения 

тревог  

 ПК 2.7. Организовы-

вать и обеспечивать 

действия подчинённых 

членов экипажа судна 

по предупреждению и 

предотвращению за-

грязнения водной сре-

ды  

Практический опыт: организации и выполнения указаний по 
предупреждению и предотвращению загрязнения водной среды  

Умения: применять средства по предупреждению и предотвра-

щению загрязнения водной среды 
Знания: комплекса мер по предотвращению загрязнения окру-

жающей среды 

Организация рабо-
ты структурного 

подразделения 

ПК 3.1. Планировать 

работу структурного 

подразделения  

Практический опыт: планирования и организации работы 
структурного подразделения на основе знания психологии лич-

ности и коллектива; оформления технической документации ор-

ганизации и планирования работ  

Умения: рационально организовывать рабочие места, участво-

вать в расстановке кадров, обеспечивать их предметами и сред-

ствами труда; планировать работу исполнителей; обеспечивать 

соблюдение правил безопасности труда и выполнение требова-

ний производственной санитарии 

Знания: основ организации и планирования деятельности под-

разделения; принципов, форм и методов организации производ-

ственного и технологического процессов; характера взаимодей-

ствия с другими подразделениями методов осуществления меро-

приятий по предотвращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний; методов планирования работ 

исполнителей 

 ПК 3.2. Руководить 

работой структурного 

подразделения  

Практический опыт: руководства структурным подразделением  

Умения: инструктировать и контролировать исполнителей на 

всех стадиях работ; принимать и реализовывать управленческие 

решения и проводить оценку результата; мотивировать работни-

ков на решение производственных задач; управлять конфликт-

ными ситуациями, стрессами и рисками; применять методы 

управления персоналом на судне; 

Знания: современных технологий управления подразделением 

организации; методов принятия решений; видов, форм и методов 

мотивации персонала, в т.ч. материального и нематериального 

стимулирования работников; делового этикета; особенностей 

менеджмента в области профессиональной деятельности; функ-

циональных обязанностей работников и руководителей; методов 

управления персоналом на судне; принципов делового общения в 

коллективе; основ конфликтологии 

 ПК 3.3. Анализировать 

процесс и результаты 

деятельности структур-

ного подразделения  

Практический опыт: контроля качества выполняемых работ; 

анализа процесса и результатов деятельности работы структурно-

го подразделения с применением современных информационных 

технологий  

Умения: рассчитывать по принятой методике основные произ-

водственные показатели, характеризующие эффективность вы-

полняемых работ; применять компьютерные и телекоммуника-

ционные средства; использовать необходимые нормативно-

правовые документы  

Знания: методов оценивания качества выполняемых работ; ос-

новных производственных показателей работы организации в 

отрасли и её структурных подразделений; методов планирования, 

контроля и оценки работ исполнителей; способов оценки ситуа-

ции и риска 

 

 

 



Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план     

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и раз-

делов ППССЗ (дисциплин, практик), обеспечивающих формирование компетенций.  Указыва-

ется максимальная, самостоятельная и обязательная трудоемкость дисциплин, практик в ча-

сах.   

Учебный план очной формы обучения на базе основного общего образования  пред-

ставлен в приложении А.1, на базе среднего общего  образования в приложении А.2, заочной 

формы обучения на базе среднего общего  образования в приложении А.3.   

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с  одновремен-

ным получением среднего общего образования в пределах ППССЗ.   

Нормативный срок освоения общеобразовательного цикла образовательной программы 

для обучающихся на базе основного общего образования увеличивается на 52 недели (1 год) 

из расчёта: 

Теоретическое обучение при (нагрузке 36 часов в неделю) – 39 недель (1404 часа) 

Промежуточная аттестация – 2 недели (72 часа) – итого 1476 часов 

Каникулы 11 недель. 

Промежуточная аттестация по дисциплинам общеобразовательного цикла проводится в 

форме дифференцированных зачётов и экзаменов: дифференцированные зачёты – за счёт вре-

мени, отведённого на соответствующую общеобразовательную дисциплину, экзамены - в пе-

риод экзаменационной сессии.   

В общем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и общем есте-

ственнонаучном, общепрофессиональном и профессиональном циклах образовательной про-

граммы выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем по ви-

дам учебных занятий, практики и самостоятельной работы обучающихся. Обязательная часть 

программы подготовки специалистов среднего звена по циклам  составляет 70 процентов от 

общего объема времени, отведенного на их освоение.  Вариативная часть (около 30 процен-

тов) дает возможность расширения и (или) углубления  подготовки, определяемой содержани-

ем обязательной части, получения дополнительных  компетенций, умений и знаний, необхо-

димых для обеспечения конкурентоспособности  выпускника в соответствии с запросами ре-

гионального рынка труда и возможностями  продолжения образования.   

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и  профессио-

нальных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В состав  профессио-

нального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов. При  освоении обу-

чающимися профессиональных модулей проводятся учебная практика и  (или) производ-

ственная практика (по профилю специальности). Учебная   и   производственная   практики 

проводятся в рамках реализации профессиональных модулей. На учебную и производствен-

ную практики в соответствии с ФГОС СПО выделяется не менее 25% от объема времени, от-

водимого на освоение профессионального цикла. Производственная практика проводится в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обуча-

ющихся. Аттестация по итогам производственной практики производится   с   учётом   или   на   

основе   результатов, подтверждённых документами соответствующих организаций. 

Выполнение курсового проекта рассматривается как вид учебной работы по професси-

ональному модулю и реализуется в пределах времени, отведенного на его изучение. Учебным 

планом предусмотрено обязательное выполнение одной курсовой работы. 

Обучающийся, может осваивать ППССЗ по индивидуальному учебному плану,  обес-

печивающему освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее  содер-

жания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного  обучающегося на 

основании Положения об обучении по индивидуальному учебному  плану, принятому Ученым 

советом ФГБОУ ВО «СГУВТ»  http://smk.ssuwt.ru/_media/normat_pologenie/iupos.pdf  

Максимальный объем аудиторной нагрузки в очной форме обучения не превышает 36 

академических часов в неделю.   

Максимальный объем аудиторной нагрузки в заочной форме обучения не превышает 

160 академических часов в год.   



Для всех видов аудиторных занятий учебный час установлен продолжительностью 45 

минут. Учебный процесс организовывается в режиме шестидневной рабочей недели.   

Для освоения модуля ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих, согласно перечню рекомендуемых к освоению профессий в 

рамках ППССЗ, в соответствии с запросами работодателей выбрана рабочая профессия Мото-

рист-рулевой. По результатам освоения профессионального модуля ПМ.04 курсанты получа-

ют документ (свидетельство) о квалификации. Присвоение квалификации по рабочей профес-

сии проходит с участием работодателей. 

Учебным планом предусмотрено менее 8 экзаменов и 10 зачетов в учебном году. После 

завершения изучения разделов профессионального модуля предусмотрен экзамен (квалифика-

ционный) по модулю. Если дисциплина или   профессиональный модуль осваиваются в тече-

ние нескольких семестров, промежуточная аттестация не планируется на каждый семестр. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобождённый от других 

видов учебной нагрузки. 

Освоение ППССЗ завершается итоговой аттестацией в форме сдачи государственного 

экзамена. На проведение государственной итоговой аттестации в учебном плане предусмотре-

но 216 часов. 

 

5.2. Календарный учебный график   

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ППССЗ 

по курсам, включая теоретическое обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам, 

промежуточную аттестацию, практики, государственную итоговую аттестацию, каникулы 

(Календарный учебный график представлен в приложении Б.1, Б.2, Б.3)   

Учебный год в очной форме обучения начинается 1 сентября, в заочной форме обуче-

ния на первом курсе учебный год начинается не позднее 1 декабря, последующие курсы 1 сен-

тября.   

Продолжительность каникул на каждом курсе не менее двух недель в зимний период и 

от восьми до одиннадцати недель в учебном году.   

 

5.3. Рабочие программы   

Рабочая программа дисциплины – нормативный документ, в котором определяется круг 

основных компетенций (практический опыт, знаний и умений), подлежащих усвоению по 

каждому отдельно взятому учебному предмету; логика изучения основных идей с указанием 

последовательности тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение.   

В ППССЗ приведены рабочие программы всех учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) как обязательной, так и вариативной частей учебного плана. В рабочих программах 

учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик и итоговой аттестации сформули-

рованы требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому практическо-

му опыту, знаниям и умениям, самостоятельной работе обучающихся. 

 Рабочие программы ППССЗ (приложение В)  

Цикл Индекс Наименование дисциплины, МДК 

Общеобразовательный цикл 

БД.01 Русский язык 

БД.02 Литература 

БД.03 Иностранный язык 

БД.04 Химия 

БД.05 Биология 

БД.06 История 

БД.07 Обществознание 

БД.08 География 

БД.09 Физическая культура 

БД.10 Основы безопасности и защиты Родины 

ПД Профильные дисциплины 

ПД.01 Математика 

ПД.02 Информатика 

ПД.03 Физика 

ПОО Предлагаемые ОО 



ПОО.01 Индивидуальный проект 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

ОГСЭ.04 Физическая культура 

ОГСЭ.05 Психология общения 

ОГСЭ.06 Организация доступной среды для инвалидов на 

транспорте 

Математический и общий естественнона-

учный цикл 

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Информатика 

ЕН.03 Экологические основы природопользования 

ЕН.04 
Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Механика 

ОП.03 Электроника и электротехника 

ОП.04 Материаловедение 

ОП.05 Метрология и стандартизация 

ОП.06 Теория и устройство судна 

ОП.07 Техническая термодинамика и теплопередача 

ОП.08 Безопасность жизнедеятельности  

ОП.09 
Судовые автоматизированные электромеханические 

системы 

ОП.10 
Основы финансовой грамотности и предпринима-

тельской деятельности 

ПМ.01 Эксплуатация, техническое обслу-

живание и ремонт судового энергетиче-

ского оборудования 

МДК.01.01 
Основы эксплуатации, технического обслуживания и 

ремонта судового энергетического оборудования 

УП.01.01 Учебная практика 

ПП.01.01 Производственная практика 

ПМ.02 Обеспечение безопасности плава-

ния 

МДК.02.01 
Безопасность жизнедеятельности на судне и транс-

портная безопасность 

УП.02.01 Учебная практика 

ПП.02.01 Производственная практика 

ПМ.03 Организация работы структурного 

подразделения 

МДК.03.01 Основы управления структурным подразделением 

ПП.03.01 Производственная практика 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, долж-

ностям служащих 

МДК.04.01 Моторист-рулевой 

УП.04.01 Учебная практика 

Государственная итоговая аттестация ГИА Государственная итоговая аттестация 

 

5.4. Рабочая программа воспитания   

Согласно Федеральному закону от 31.07.2020 No 304-ФЗ «О внесении изменений в Фе-

деральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обуча-

ющихся», с 2020 года в состав основных образовательных программ входит рабочая програм-

ма воспитания и календарный план воспитательной работы. Программа воспитания опирается 

на базовые ценности российского общества: Родина, семья, дружба, взаимопомощь, спорт и 

здоровье, любовь к природе, стремление к знаниям, труд, личность. 

Цель рабочей программы воспитания – формирование общих компетенций специали-

стов среднего звена.   

Задачи:    

- формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;   

- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения;   

- формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации об-

щих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого разви-

тия государства;   



- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспита-

ния.   

Программа воспитания опирается на базовые ценности российского общества: Родина, 

семья, дружба, взаимопомощь, спорт и здоровье, любовь к природе, стремление к знаниям, 

труд, личность.  

Результаты освоения программы воспитания – это личностные результаты, которые 

определяются как:  

- готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопреде-

лению;  

- сформированность их мотивации к обучению и целенаправленной познавательной де-

ятельности;  

- система значимых социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых 

установок, отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности;  

- социальные компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить жиз-

ненные планы;  

- способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме.  

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффек-

тивности и практическом опыте.   

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися:   

- информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.)   

- массовые и социокультурные мероприятия;   

- спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;   

- деятельность творческих объединений, студенческих организаций;   

- психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;   

- научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады,   

чемпионаты и др);   

- профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.);   

- опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.    

Программа разработана в соответствии с предъявляемыми требованиями (Приложение 

Г).   

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении Д.   

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной про-

граммы   

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также по-

мещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудовани-

ем, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования междуна-

родных стандартов.   

 

Перечень специальных помещений   

Учебные аудитории:  

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

математики; 

информатики; 

экологических основ природопользования; 

инженерной графики; 

         механики; 

технической термодинамики; 

материаловедения; 



теории и устройства судна; 

метрологии и стандартизации; 

технологии судоремонта; 

судовых вспомогательных механизмов; 

безопасности жизнедеятельности; 

основ финансовой грамотности и предпринимательской деятельности 

 

Лаборатории: 

судового электрооборудования и электронной аппаратуры 

судовых энергетических установок 

 

Мастерские: 

Слесарно-механическая; 

электромонтажная. 
 

Тренажеры, тренажерные комплексы (модули): 

тренажер судовой энергетической установки 

 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 
   
  Спортивный комплекс: 

  спортивный зал. 
   
  Залы:  

  библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

  актовый зал. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по 

специальности 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок. 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности, располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, преду-

смотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и противопожар-

ным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.  

Места осуществления образовательной деятельности по ППССЗ: 

СГУВТ (НКРУ), г. Новосибирск:  

ул. Щетинкина, д. 33 / ул. Ленина, д. 7 

ул. Мичурина, д. 4 

ул. Советская, д.60, д. 60б 

6.1.2.3. Оснащение баз практик   

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и произ-

водственную практику.   

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной орга-

низации и/или на учебных судах, находящихся в эксплуатации, или в организациях обеспечи-

вающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональ-

ного цикла.   

Оснащение мест реализации учебной практики соответствует требованиям, имеет в 

наличии оборудования, инструменты, расходные материалы, обеспечивающие выполнение 

всех видов работ, определенных содержанием программ профессионального цикла.   

Производственная практика реализуется в организациях транспортного (суда внутрен-

него плавания) профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной 

области 17. Транспорт, на судах, находящихся в эксплуатации.   

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает воз-

можность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам дея-

тельности, предусмотренными программой, с использованием современных технологий, мате-



риалов и оборудования. 

Список баз практик по специальности 

№ 
Место проведения прак-

тики 
Сведения о месте проведения практики 

(телефон, адрес, e-mail и др) 

Ф.И.О. директора (лица, 

ответственного за прак-

тику) 

1 

ОАО «Ленское объеди-

ненное речное пароход-

ство» 

677980, Республика Саха (Якутия), г.Якутск, 

ул. Дзержинского, д.2, (411-2)408-009, 

direct@lorp.ru 

Заместитель исполни-

тельного директора по 

управлению персонала 

Павлов Дмитрий Игоре-

вич 

2 
ОАО «Колымская судо-

ходная компания» 

678770, Республика Саха (Якутия), п.Зырянка, 

ул.Стадухина, д.9, 8(411-55)41-800, 

patoma@aoksk.ru 

Генеральный директор 

Тажбенов Марат Шуки-

ралиевич 

3 

ФБУ «Администрация 

Обского бассейна внут-

ренних водных путей» 

656056, г. Барнаул, ул. Чехова, 13, (3852)24-

44-41, brvpis@ab.ru 

Начальник Барнаульско-

го РВПиС Чуприн Алек-

сандр Александрович 

4 
Судоходная компания         

«Транзит- СВ» 

6600006, г.Красноярск, ул.Свердловская, 98, 

8(391)2649397, office@transitsv.ru 

Генеральный директор 

Руденко Сергей Павло-

вич 

5 

ПАО «ИРП» Публичное 

акционерное общество 

«Иртышское пароход-

ство» 

644024, Омская облпсть г.Омск, д.3, 8(3812) 

79-00-35,  hfo-ip@flo55.ru 

Исполнительный дирек-

тор Бапбичев Андрей 

Григорьевич 

6 
АО «Томская Судоход-

ная компания» 

634024, г.Томск, ул.Причальная, д.6, 8(382 2) 

79-04-70, info@tomskport.ru 

Генеральный директор 

Ведерников Сергей Ни-

колаевич 

7 ООО «Ленатурфлот» 
677980, г.Якутск, ул.Дзержинского, 2, к.105, 

8(4112) 42-51-51, ltf.lorp@mail.ru 

Генеральный директор 

Егоров Бактыбек Тиле-

кович 

8 

ООО «Алексеевская ре-

монтно-

эксплуатационная база 

флота» 

Адрес: 666702, Иркутская обл., Киренский                  

р-н, г.Киренск, мкр.Мельничный, 

ул.Партизанская, д.30,  

8 (39568)3-20-41, info@alreb.ru 

Генеральный Директор 

Зюзин Виталий Ивано-

вич 

9 

Ханты-Мансийский ав-

тономный округ ООО  

«СК Аганречтранс» 

628614, ул. 2П-2, д.97, г. Нижневартовск, 

ХМАО-Югра, 8(3466) 63-47-42, mail@nvart.ru 

Генеральный  дирек-

тор Г.С. Сандулов 
 

10 

Акционерное общество 

«Судоходная компания 

«Волжское пароходство» 

603001 Нижегородская обл., г.  Нижний Нов-

город, пл. Маркина, д. 15А, 8(3466) 63-47-42,  

mail@nvart.ru 

Управляющий директор 

Шишкин Александр 

Алексеевич 
 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной програм-

мы   

6.2.1. Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными учебными 

изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчё-

та одно печатное и (или) электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на 

одного обучающегося.   

Имеется Электронная информационная-образовательная среда, которая допускает за-

мену печатного библиотечного фонда с предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.   

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям).    

ППССЗ обеспечена учебно-методической документацией по всем дисциплинам, меж-

дисциплинарным курсам и профессиональным модулям (см. приложения Е).   

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

расчета времени, затраченного на ее выполнение.   

Каждый обучающийся обеспечивается доступом к базам данных, библиотечным фон-

дам, доступом к сети Интернет во время самостоятельной подготовки, а также для оператив-

ного обмена информацией с российскими образовательными организациями. 

 

 

 



6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы   

Реализацию образовательной программы обеспечивают педагогические работники об-

разовательной организации, а также лица, привлекаемыми к реализации образовательной про-

граммы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профес-

сиональной деятельности 17 Транспорт, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности,  и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 

лет. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квали-

фикации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 раза в 3 года с учетом рас-

ширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт дея-

тельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 17 Транспорт, 40 Сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности, в общем числе педагогических работников, реализующих 

образовательную программу, должна быть не менее 5 процентов. 

Состав преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по ППССЗ, пред-

ставлен в приложении Ж.   

 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы   

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 

ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики». 

 

6.5. Дополнительные условия реализации ППССЗ  

Реализация ППССЗ осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

Для организации ППССЗ сформирована социокультурная среда, созданы условия для 

всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, развит 

воспитательный компонент образовательного процесса, включая курсантское самоуправление, 

участие курсантов в работе общественных организаций: 

- студенческих советов; 

- добровольная дружина; 

- спортивных секций: 

- легкая атлетика; 

- гиревой спорт; 

- настольный теннис; 

- мини-футбол; 

- плавание; 

- парашютный спорт;  

- творческих клубов: 

- танцевальный клуб; 

- вокальный кружок. 

 



Все обучающиеся за счет бюджетных ассигнований обеспечиваются питанием, обмун-

дированием за счет образовательной организации, нуждающиеся - местами в общежитиях. 

С обучающимися, кроме преподавателей и мастеров производственного обучения, еже-

дневно работают опытные воспитатели, педагоги-организаторы, психолог, социальный педа-

гог, методисты, руководители спортивных и творческих секций и клубов. 

Созданы условия для научно-исследовательской работы обучающихся, привлечения их 

к участию в конференциях, конкурсах и других мероприятиях. 

Выпускники ППССЗ 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок могут 

продолжить обучение и получить высшее образование в ФГБОУ ВО «СГУВТ». 

 

Раздел 7. Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации и организация оценочных процедур по программе 

 

Оценка качества освоения программы включает текущий контроль успеваемости, про-

межуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 

УД, МДК и ПМ разработаны образовательной организацией и доводятся до сведения обуча-

ющихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. Задания разработаны преподава-

телями, реализующими программы УД, МДК и ПМ. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие ака-

демической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план. 

Формой государственной итоговой аттестации по специальности ГИА проводится в 

форме государственного экзамена. В ходе государственной итоговой аттестации оценивается 

степень соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Госу-

дарственная итоговая аттестация организована как демонстрация выпускником выполнения 

одного или нескольких основных видов деятельности по специальности. 

Для государственной итоговой аттестации разработана программа государственной 

итоговой аттестации и фонды оценочных средств.  

Итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной комиссией (ГЭК), в 

состав которой входят представители работодателей; руководитель ГЭК назначается приказом 

Агентства Морского и речного флота из числа наиболее опытных сотрудников отрасли. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в приложении Е. 

 

Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности среднего про-

фессионального образования разработана на основе федерального государственного образова-

тельного стандарта федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 26.02.05 Эксплуатация судовых энергети-

ческих установок, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 26.11.2020 г. № 674 

(далее ФГОС СПО). 

Разработчики: 

Т.П. Перепечаенко, заместитель директора по учебной работе; 

Н.В. Бурматова, методист; 

М.А. Павлова, М.Н. Мамаев, председатели предметно-цикловых комиссий 


