
Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.01 История России

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 1.1 Сформировать комплексное представление о культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мировой

и

2 европейской цивилизации;

3 1.2 Сформировать систематизированные знания об основных закономерностях и особенностях

всемирноисторического процесса, с акцентом на изучение истории России;

4 1.3 Показать место и роль исторических проблем, связанных с областью будущей профессиональной

деятельности;

5 1.4 Выработать навыки получения, анализа и обобщения исторической информации.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск и синтез полученной информации для решения поставленных задач

УК-1.2: Проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям

различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории

и культурных традиций мира

УК-5.2: Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное

отношению к историческому наследию и культурным традициям

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Общую историю развития человечества, этапы исторического развития России.

2. Движущие силы и закономерности исторического процесса

Уметь:

1. Воспринимать современное общество как элемент исторического развития.

2. Ориентироваться в мировом историческом процессе, анализировать процессы и явления, происходящие в обществе

Владеть:

1. Навыками анализа основных этапов и закономерностей исторического развития общества.
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Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.02 Иностранный язык

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Основной целью дисциплины «Иностранный язык» является овладение студентами иноязычной компетенцией,

необходимой для коммуникации в различных сферах и ситуациях повседневной и профессиональной

деятельности. В процессе освоения дисциплины решаются следующие задачи:

2 - развитие коммуникативной компетенции, предполагающей умения получать, перерабатывать и

передавать информацию на уровне грамматически и лексически правильно оформленной речи (устной и

письменной) в широком диапазоне тем повседневного, профессионального и межкультурного общения;

3 - формирование терминологического аппарата на иностранном языке и расширение словарного запаса в

пределах  бытовой и профессиональной сферах;

4 - развитие навыков самообразования, когнитивных умений, повышение информационной культуры

студентов;

5 - формирование поликультурной языковой личности, способной осуществлять продуктивное общение с

носителями других культур;

6 - расширение кругозора студентов, повышение их общей культуры и образования, воспитание уважения к

духовным ценностям разных стран и народов.

7

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.2: Применяет на практике методы и навыки делового общения, деловую коммуникацию в устной форме на

иностранном языке

УК-4.3: Применяет на практике методы и навыки делового общения, деловую коммуникацию в письменной форме на

иностранном языке

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные коммуникативные стратегии и средства их реализации; специальную и деловую лексику, терминологию в

своей профессиональной области; структуру аутентичных текстов, характерные для них речевые клише, средства

связи текстовых элементов.

2.

3.

4.

5.

6.

Уметь:

1. делать перевод оригинальных текстов в своей профессиональной сфере.

Владеть:

1. навыками речевой коммуникации на иностранном языке в устной и письменной формах



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.03 Философия

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование философского мировоззрения, развитие навыков теоретического мышления и объективного

научного понимания информации, умения логично формулировать, излагать и аргументировано отстаивать

собственное видение проблем и развитие навыков их разрешения на основе методологической культуры и

духовных традиций и ценностей современного общества.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск и синтез полученной информации для решения поставленных задач

УК-1.2: Проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.4: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и решает

проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. - способы поиска, критического анализа и синтеза информации, системный подход;

2. - философские основы межкультурного разнообразия общества.

Уметь:

1. - осуществлять поиск и синтез полученной информации, применять системный подход для решения поставленных

задач;

2. - разбираться в философских основаниях межкультурного разнообразия.

Владеть:

1. - методами поиска, критического анализа и синтеза информации, системным подходом;

2. - способами аргументации и обсуждении философских оснований межкультурной коммуникации.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью дисциплины Безопасность жизнедеятельности является приобретение теоретических знаний и навыков в

выявлении, оценке, контроле и опасности производственной сферы, а также разработке к осуществлению мер

защиты человека и среды обитания от негативных воздействий. Также создание безопасных условий

жизнедеятельности, проектировании оптимальных производственных и трудовых систем, прогнозирование и

принятие решений в условиях ЧС.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе

и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Применяет в повседневной жизни условия безопасной жизнедеятельности для сохранения природной среды,

обеспечения устойчивого развития общества

УК-8.2: Формирует и обеспечивает в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества

УК-8.3: Способен поддерживать безопасные условия жизнедеятельности при угрозе и возникновении чрезвычайных

ситуаций и военных конфликтов

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. классификацию и источники чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения;  последствия их

вредного влияния на жизнедеятельность и элементы среды обитания; действующую систему нормативных правовых

актов в области техносферной безопасности и охраны труда, принципы обеспечения устойчивости объектов

экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму; способы оценки факторов риска и методы

обеспечения личной безопасности окружающих в повседневной жизни и в профессиональной деятельности; методы

защиты в чрезвычайных ситуациях и в условиях военных конфликтов,

Уметь:

1. оценивать вероятность возникновения потенциальной опасности, предпринимать профилактические меры для

снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

использовать средства индивидуальной и коллективной защиты; применять в своей профессиональной деятельности

основные нормативно-правовые акты в области обеспечения безопасности использовать современные методы и

методики для оценки причин, последствий и рисков возникновения природных и техногенных аварий и катастроф,

предлагать мероприятия по предотвращению чрезвычайных ситуаций в профессиональной деятельности;

идентифицировать опасные факторы среды обитания человека; выбирать защиту от опасностей; проводить оценку

состояния пострадавшего при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

Владеть:

1. приемами организации рабочего места с учетом требований техники безопасности; методами оценки и

прогнозирования вероятности возникновения потенциальных опасностей, в том числе чрезвычайных ситуаций;

способами предупреждения и профилактики поражения от опасных и вредных факторов, в том числе при

чрезвычайных ситуациях; алгоритмами диагностики и оказания первой помощи при воздействии на организм

поражающих факторов



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.05 Физическая культура и спорт

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Понимание роли физической культуры в развитии личности и подготовке ее к профессиональной деятельности.

2 Знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа жизни.

3 Формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, установки на здоровый стиль

жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими

упражнениями и спортом.

4 Овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья,

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в

физической культуре.

5 Обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовленности, определяющей

психофизическую готовность студента к будущей профессии.

6 Приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения

жизненных и профессиональных целей.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной

и профессиональной деятельности

УК-7.1: Осознает необходимость здорового образа жизни и принципов здоровьесбережения

УК-7.2: Определяет и поддерживает собственный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

УК-7.3: Использует средства и методы физического воспитания в социальной и профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. научно-практические основы физической культуры  и принципы здорового образа жизни здоровьесбережения,

оздоровительное влияние физического воспитания на сохранение и укрепление здоровья; содержание и

направленность физических упражнений, их оздоровительную и развивающую эффективность, способы

самоконтроля и оценки собственных показателей физического развития и физической подготовленности для

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; основы профессионально-прикладной

физической культуры, ее формы (виды), средства, методы и способы  профессиональной адаптации, профилактики

профессионального утомления, заболеваний и травматизма.

Уметь:

1. использовать средства и методы физического воспитания для формирования здорового образа жизни и физического

самосовершенствования с учетом социальной и профессиональной деятельности; учитывать индивидуальные

возрастно-половые особенности, физическое и психическое развитие и применять их при регулярных занятий

физическими упражнениям, составлять индивидуальные комплексы физических упражнений с общей развивающей,

профессионально-прикладной и оздоровительно-корригирующей направленностью для обеспечения

профессионально-личностного совершенствования; определять уровень состояния психофизических показателей

необходимых в социальной и профессиональной деятельности и подбирать средства и методы профессионально-

прикладной физической подготовки для оптимизации работоспособности.

Владеть:

1. методами сохранения и укрепления индивидуального здоровья, закаливания организма, развития и

совершенствования собственных физических качеств; навыками составления комплексов физических упражнений и

самостоятельного их применения, способами дозировки физической нагрузки и самоконтроля собственных

показателей физического развития и физической подготовленности; средствами и методами профессионально-

прикладной психофизической подготовки в соответствии с требованиями социально-профессиональной деятельности.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.06 Основы российской государственности

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Основной целью дисциплины «Основы российской государственности» является формирование у учащихся

системы знаний, навыков, компетенций, ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием

принадлежности к российскому обществу, развитием чувства патриотизма и гражданственности, формированием

духовно-нравственного и культурного фундамента развитой и цельной личности, осознающей особенности

исторического пути российского государства, самобытность его политической организации и сопряжение

индивидуального достоинства и успеха с общественным прогрессом и политической стабильностью своей

Родины.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям

различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории

и культурных традиций мира

УК-5.2: Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное

отношению к историческому наследию и культурным традициям

УК-5.3: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных социальных групп

УК-5.4: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и решает

проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, связанные с развитием русской земли и

российской цивилизации, представлять их в актуальной и значимой перспективе;

2. особенности современной политической организации российского общества, каузальную природу и специфику его

актуальной трансформации;

3. ценностное обеспечение традиционных институциональных решений и особую поливариантность

взаимоотношений российского государства и  общества в федеративном измерении;

4. фундаментальные ценностные принципы российской цивилизации (такие как стабильность, миссия,

ответственность и справедливость;

Уметь:

1. адекватно воспринимать актуальные социальные и культурные различия, уважительно и бережно относиться к

историческому наследию и культурным традициям;

2. находить и использовать необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных социальных групп;

3. проявлять в своем поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям

различных социальных групп,  опирающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой

истории и культурных традиций мира;

Владеть:

1. навыками осознанного выбора ценностных ориентиров и гражданской позиции;

2. навыками аргументированного обсуждения и решения проблем мировоззренческого, общественного и личностного

характера;

3. развитым чувством гражданственности и патриотизма, навыками самостоятельного критического мышления.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.07 Математика

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 11 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Обеспечение базового уровня знаний и умений решения математических задач и применения их в

междисциплинарном контексте, а также формирование навыков использования математических методов в

практической деятельности.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. современный математический инструментарий, применяемый для обработки и анализа данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

Уметь:

1. применять современный математический инструментарий для сбора, обработки и анализа данных, необходимых

для решения поставленных управленческих задач;

2. использовать современный математический инструментарий для обработки и анализа данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

Владеть:



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.08 Информатика

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 7 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование системного базового представления, первичных знаний, умений и навыков студентов по основам

информатики как научной фундаментальной и прикладной дисциплины, достаточные для дальнейшего

продолжения их образования и самообразования в областях, использующих автоматизированные методы анализа

и расчетов, так или иначе использующих компьютерную технику; ознакомление обучающихся с основами

современных информационных технологий, тенденциями их развития, техническими средствами и программным

обеспечением, необходимыми для жизни и деятельности в информационном обществе; обучение студентов

принципам построения информационных моделей, проведению анализа полученных результатов, применению

современных информационных технологий в профессиональной деятельности. В результате изучения

дисциплины студенты овладевают принципами и методикой построения информационных моделей, приобретают

способность использовать знание основных методов искусственного интеллекта в последующей

профессиональной деятельности, способны выявить естественнонаучную сущность проблем, возникающих в

области моделирования и анализа естественных и искусственных систем.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

ОПК-5.2: Осуществляет правильный выбор программных средств при управлении крупными массивами данных и

проведении интеллектуального анализа

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения

задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Понимает принципы использования современных информационных технологий в профессиональной

деятельности

ОПК-6.2: Оценивает возможности современных информационных технологий при решении задач профессиональной

деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные задачи и методы дисциплины, их решения в применении к профессиональной деятельности

2. общие характеристики процессов сбора, передачи, обработки информации; способы представления данных, их

преобразование и использование; технические и программные средства реализации информационных процессов

Уметь:

1. выделять и систематизировать основные идеи в поставленных задачах дисциплины; критически оценивать любую

поступающую информацию, вне зависимости от источника; избегать автоматического применения стандартных

формул и приемов при решении задач в применении к профессиональной деятельности

2. осуществлять основные операции по обработке и использованию данных; использовать программные продукты и

ресурсы сети интернет при решении задач профессиональной деятельности.

Владеть:



1. навыками сбора, обработки, систематизации и критического анализа информации в области дисциплины,

профессиональной деятельности и в междисциплинарных областях

2. основными методами и средствами получения, хранения и обработки информации; навыками работы с

прикладными программами для решения профессиональных задач



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.09 Поиск и обработка информации

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование представления об информации как части информационного ресурса общества, о современных

технологиях и методах поиска, сохранения и обработки информации. Овладение навыками поиска, сохранения и

обработки информации, с применением базовых информационных технологий и методов работы в современных

информационных системах.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.2: Применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

ОПК-5.2: Осуществляет правильный выбор программных средств при управлении крупными массивами данных и

проведении интеллектуального анализа

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения

задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Понимает принципы использования современных информационных технологий в профессиональной

деятельности

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.2: Применяет информационно-аналитические технологии для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. возможности использования современных информационных технологий при поиске и обработке информации в

профессиональной деятельности

Уметь:

1. осуществлять выбор   программных средств для поиска и обработки информации при решении профессиональных

задач

2. использовать современные информационные технологии для поиска и обработки информации в своей

профессиональной деятельности

3. осуществлять выбор информационно-аналитические технологии и программных средств для выявления, сбора и

анализа различной бизнес-информации

Владеть:

1. современным инструментарием поиска и обработки данных для решения поставленных управленческих задач

2. навыками применения современных информационных технологий и программных средств для поиска и обработки

информации при решении профессиональных задач

3. навыками грамотного выбора   программных средств при управлении крупными массивами данных

4. навыками использования информационно-аналитических технологий для выявления, сбора и анализа различной

бизнес-информации





Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.10 Экономическая теория

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 10 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование у обучающихся целостного представления о теоретических основах функционирования рыночной

экономики и ее субъектов,знаний о видах и практическом применении экономических инструментов, механизме

принятия экономических решений, а также умений и навыков оценивать воздействие макроэкономической среды

на функционирование организаций.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Понимает принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства

в экономике

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Знает основные понятия и принципы экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-1.2: Использует знания экономической, организационной и управленческой теории для решения профессиональных

задачи

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Теоретические основы функционирования рыночной экономики.

2. Роль государства в экономике страны, показатели национального производства и экономического роста, виды

экономических циклов и их характеристики.

3. Основные подходы к характеристике деятельности хозяйствующих субъектов.

4. Направления экономической политики государства, условия и виды равновесия национального рынка.

5. Экономические законы и понятия.

Уметь:

1. Оперировать важнейшими экономическими понятиями и категориями.

2. Использовать основы экономических знаний при оценке эффективности результатов деятельности в различных

сферах.

3. Находить и анализировать экономическую информацию на различных уровнях.

4. Оценивать экономические события в России и за ее пределами.

5. Обрабатывать и анализировать данные.

Владеть:

1. Навыками исследования конкретных микро- и микроэкономических показателей.

2. Навыками описания природы экономических процессов на микро- и макроуровне.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.11 Документирование управленческой деятельности

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель: научить студентов самостоятельно составлять документы, деловые письма для применения полученных

знаний и приобретенных навыков в дальнейшей профессиональной деятельности.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Применяет на практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового

общения на государственном языке Российской Федерации

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения

задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.2: Оценивает возможности современных информационных технологий при решении задач профессиональной

деятельности

ОПК-6.3: Использует современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. современные возможности информационных технологий при оформлении решении управленческой деятельности

2. современные информационные технологии документирования управленческой деятельности

Уметь:

1. применять и систематизировать в письменной форме деловую коммуникацию на государственном языке Российской

Федерации и иностранном (ых) языке (ах)

2. использовать возможности современных информационных технологий

3. использовать современные информационные технологии для решения профессиональной задач

Владеть:

1. навыками использования современных информационных технологий при документировании управленческой

деятельности



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.12 Мировая экономика и международные экономические отношения

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения дисциплины «Мировая экономика и международные эконо-мические отношения» состоит в

получение обучающимися представлении об особенностях мирохозяйственных связей, закономерностей и

инструментов совре-менных международных экономических отношений.

2

3 Задачи дисциплины – помочь обучающимся определить сущность и значе-ния основных процессов в современной

мировой экономике, раскрыть сущности международных экономических отношений и определить положение

России в мировом хозяйстве.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-2.2: Применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные тенденции развития мирового хозяйства и виды международных экономических отношений

Уметь:

1. учитывать закономерности функционирования современной экономики на макро - и мировом уровне

2. анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы на разных уровнях

Владеть:

1. методологией экономического исследования, современными методиками расчета и анализа социально-

экономических показателей, характеризующих современную мировую экономику



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.13 Управление профессиональной деятельностью

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель - формирование знаний о карьерной ориентации, способах деловой коммуникации, основах тайм-

менеджмента и командной работы, необходимых обучающимся в последующей профессиональной деятельности.

2  

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Владеет приёмами социального взаимодействия в различных группах

УК-3.2: Устанавливает и поддерживает контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе

УК-3.3: Осознает эффективность командной работы и способен определить свою роль в команде

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Применяет на практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового

общения на государственном языке Российской Федерации

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.2: Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное

отношению к историческому наследию и культурным традициям

УК-5.3: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных социальных групп

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.1: Планирует и контролирует своё время

ПК-6: Способен работать в группе для осуществления выбора реализуемого решения

ПК-6.1: Осознает социально-управленческие аспекты командообразования

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. принципы построения и реализации траектории саморазвития

2. основы коммуникации и методы делового общения на государственном языке Российской Федерации

Уметь:

1. устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе

2. определить приоритеты самоорганизации, личностного саморазвития для профессионального роста

Владеть:

1. навыками управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

2. приёмами социального взаимодействия в различных группах



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.14 Статистика

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения статистики – овладение основными принципами, правилами и методами получения, накопления,

обработки и анализа статистической информации, овладение навыками ее обобщения и выявления статистических

закономерностей.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. использовать информационно-аналитические системы для получения и обработки статистической информации

2. выявлять и оценивать новые рыночные возможности на основании общеэкономических статистических данных

Владеть:

1. способностями использовать современный инструментарий обработки и анализа статистических данных,

необходимых для решения поставленных управленческих задач



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.15 Экономика труда

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель дисциплины – изучить экономические закономерности в области трудовых отношений, дать комплексные

знания, умения и навыки в области теории и практики организации процесса труда на предприятии, а также

установления форм и систем его оплаты.

2       Дисциплина занимается анализом трудовых ресурсов, отношений и занятости на рынке труда; исследует

методы обоснования численности работников и формы предоставления внутрифирменной информации, проблемы

производительности и эффективности труда и рациональное управление трудом на предприятиях и в

организациях.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.2: Использует знания экономической, организационной и управленческой теории для решения профессиональных

задачи

ОПК-1.3: Решает профессиональные задачи, применяя знания экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.3: Разрабатывает обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического развития

предприятия и оценивает их последствия в условиях сложной и динамичной среды

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.1: Осознает подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

ПК-3.3: Способен анализировать достижения целевых показателей принимаемых решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. закономерности взаимодействие в обществе и трудовом коллективе с учётом социокультурного разнообразия

2. теоретические основы принятия организационно-экономических решений в сфере трудовых отношений

профессиональной деятельности

3. типовые методики расчета социально-экономических показателей в сфере трудовых отношений, характеризующие

подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

Уметь:

1. предлагать экономически обоснованные организационно-управленческие решения на основании расчета социально

-экономических показателей

2. анализировать во взаимосвязи экономические и организационные процессы социально-трудовых отношений

3. осуществлять анализ информации социально-трудовых отношений, необходимых для решения управленческих

задач

4. применять типовые методики расчета социально-экономических показателей в сфере трудовых отношений

Владеть:

1. навыками расчета и анализа показателей социально-экономических отношений

2. способностями решать профессиональные задачи управления персоналом с использованием знаний

организационной и управленческой экономической теории



3. навыками анализа экономических показателей, характеризующих достижения целевых показателей принимаемых

решений в сфере трудовых отношений



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.16 Основы научных исследований

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель преподавания дисциплины – ознакомление обучающихся с основными подходами к проведению научных

исследований, их содержанием и методиками.

2 Подготовка обучающихся в современных условиях в области основ научных исследований (ОНИ) имеет особое

значение. Развитие исследовательских компетенций у обучающихся с учетом содержания и отраслевых

особенностей специальности позволит самостоятельно ставить и творчески решать различные сложные

управленческие задачи с использованием современного инструментария и интеллектуально-информационных

аналитических систем, а также применяя современные информационные технологии и программные средства,

включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ. Рабочая программа

предусматривает подготовку высококвалифицированных специалистов, владеющих всей полнотой знаний и

практическими навыками научных исследований с учетом современных требований законодательства.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Способен к целеполаганию и ранжированию задач в рамках поставленной цели

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. анализировать альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; разрабатывать план,

определять целевые этапы и основные направления работ

2. использовать современный инструментарий и интеллектуальные информационно-аналитические системы для

получения и обработки научно-исследовательской информации

3. рассматривать новые направления деятельности предприятий на основании исследований современных рыночных

возможностей

4. применять современные информационные технологии и программные средства для проведения научно-

исследовательских работ и решения профессиональных задач

Владеть:

1. навыками применения системного подхода для решения поставленных задач научно-исследовательской

деятельности





Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.17 Экономика общественного сектора

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Основная задача курса – дать достаточные знания о сущности и основных особенностях функционирования

общественного сектора в смешенной экономике; раскрыть содержание общественных благ и понять, почему они

создают-ся за счет налогообложения потребителей; изучить в каких случаях возникают внешние эффекты, и

каковы способы регулирования их воздействия на обще-ство; выяснить сущность, возможности и границы

государственного вмеша-тельства в действие рыночного механизма; определить понятие бюджетного федерализма

и выявить его особенности, присущие российской экономике.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.2: Определяет приоритеты самоорганизации, личностного саморазвития для профессионального роста

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.2: Использует знания экономической, организационной и управленческой теории для решения профессиональных

задачи

ОПК-1.3: Решает профессиональные задачи, применяя знания экономической, организационной и управленческой теории

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные мировоззренческие, социально и личностно значимые проблемы развития экономического общества,

определяющие приоритеты саморазвития для профессионального роста

2. понятие и структуру общественного сектора экономики

Уметь:

1. оценить масштабы и факторы развития общественного сектора, а также роль государства в современной экономике

при решении профессиональных задач

Владеть:



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.18 Менеджмент

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Курс «Менеджмент» является дисциплиной базовой части Профессионального цикла и направлен на изучение

общих принципов и правил организации процесса управления как целостной системы, направленной на

повышение эффективности функционирования предприятия на основе реализации системного и ситуационного

подходов. Основные цели изучения дисциплины:получить представление о сущности системного подхода к

формированию и управлению основными структурными элементами современного предприятия,

характеризующегося различными организационно-правовыми формами и масштабами деятельности;изучить

современные подходы к обоснованию использования рациональных и эффективных методов управления

предприятием как социально-экономической системой;овладеть практическими навыками анализа,

самостоятельного научного поиска и решения прикладных социально-экономических проблем в условиях

нестабильной внешней среды предприятия.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Владеет приёмами социального взаимодействия в различных группах

УК-3.3: Осознает эффективность командной работы и способен определить свою роль в команде

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.1: Планирует и контролирует своё время

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.1: Понимает принципы принятия обоснованных организационно-управленческих решений в недетерминированных

системах

ОПК-3.2: Обосновывает и содействует реализации организационно-управленческих решений с учетом их социальной

значимости и динамично развивающейся среды

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.3: Разрабатывает конкурентные стратегии при решении профессиональных задач, используя современные

информационные технологии и программные средства для управления крупными массивами данных

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.1: Понимает подходы к производственно-экономическим и финансовым решениям в деятельности экономических

субъектов

ПК-4: Способен оценивать ресурсы, необходимые для реализации управленческих решений

ПК-4.1: Определяет ресурсы, необходимые для реализации управленческого решений

ПК-4.2: Оценивает трудовые, финансовые, материальные и другие ресурсы организации

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные мотивы социального поведения, основанные на достижении успеха в команде;

2. принципы принятия организационно-управленческих решений;

3. конкурентные стратегии при принятии управленческих решений



4. принципы принятия обоснованных организационно-управленческих решений в деятельности экономических

субъектов;

5. современный инструментарий в области управления производственными ресурсами.

Уметь:

1. осуществлять социальное взаимодействие, находить пути решения сложных задач и реализовывать свою роль в

команде;

2. оценивать эффективность командной работы, основанную на достижении успеха в команде;

3. управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития, находить пути решения

наиболее сложных задач и проблем;

4. обосновывать и реализовывать организационно-управленческие решения с учетом их социальной значимости;

5. решать профессиональные задачи, используя современные информационные технологии и программные средства;

6. определять результаты деятельности организации при оценке эффективности ресурсов, необходимых для

реализации управленческого решений.

Владеть:

1. способностью определять свою роль в команде, обеспечивающую эффективную работу коллектива;

2. способностью самостоятельно организовать свою работу по решению сложных профессиональных задач на основе

принципов образования в течение всей жизни.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.19 Бухгалтерский учет

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью изучения дисциплины «Бухгалтерский учет» является у обучающихся понятия принципов и методологии

ведения бухгалтерского учета имущества организации, собственного капитала и ее обязательств; представления о

теоретических и методических основах проведения экономического анализа.

2

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.2: Применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные понятия сбора, регистрации, группировки информации, необходимой для решения профессиональных

задач в области бухгалтерского учет

2. основные стандарты и принципы финансового учета для формирования учетной политики и финансовой

отчетности организации

Уметь:

1. применять современные методы обработки корпоративных информационных систем и методы ведения и анализа

финансовой (бухгалтерской) отчетности

2. использовать типовые методы и способы получения информации в бухгалтерском финансовом учете, для

формирования учетной политики и составления отчетности

3. применять типовые методы и способы проведения учета и анализа результатов производственно-хозяйственной

деятельности

Владеть:

1. основными методами сбора регистрации, группировки информации, необходимой для решения профессиональных

задач в области бухгалтерского учета и развития предприятия

2. современными информационными технологиями и программными средствами для решения профессиональных

задач области бухгалтерского учета



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.20 Государственное регулирование предпринимательской деятельности

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью изучения дисциплины «Государственное регулирование предпринимательской деятельности» является

формирование у обучающихся целостного представления о сущности, условиях, формах и методах организации

предпринимательской деятельности, порядке принятия и осуществления предпринимательских решений в разных

сферах предпринимательской деятельности и механизмах воздействия государства на предпринимательскую

деятельность.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2: Определяет оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся условий,

ресурсов и ограничений

УК-2.3: Применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.3: Решает профессиональные задачи, применяя знания экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.3: Разрабатывает обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического развития

предприятия и оценивает их последствия в условиях сложной и динамичной среды

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. правовые основы предпринимательской деятельности, обеспечивающие оптимальность принимаемых решений

2. сущность, возможности и границы государственного регулирования экономики

3. нормативно-обоснованные подходы к организационно-управленческим решениям с учетом стратегического

развития предпринимательской деятельности

Уметь:

1. применять нормативно-правовую базу в области профессиональной деятельности для принятия решений в

имеющихся условиях и ограниченности ресурсов

2. решать задачи регулирования предпринимательской деятельности применяя знания экономической,

организационной и управленческой теории

3. учитывать основные законы рыночных отношений,

4. характеризующих различные направления предпринимательской деятельности

Владеть:

1. навыками принимать  оптимальные решения исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений





Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.21 Методы принятия управленческих решений

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цели дисциплины состоят в изучении методики принятия решений в управлении производственной деятельности

организации, изучении методов выбора оптимальных решений из множества альтернативных. Результатом

освоения дисциплины является получение знаний и умений в вопросах повышения эффективности производства в

профессиональной деятельности, связанной с управлением водным транспортом.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Способен к целеполаганию и ранжированию задач в рамках поставленной цели

УК-2.3: Применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

ОПК-5.3: Разрабатывает конкурентные стратегии при решении профессиональных задач, используя современные

информационные технологии и программные средства для управления крупными массивами данных

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.3: Обосновывает использование финансово-хозяйственных ресурсов при выборе возможных управленческих

решениях

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. оптимальные способы выбора управленческого решения, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений

2. современные подходы к использованию информационных технологий и программных средств при принятии

управленческих решений

3. решать профессиональные задачи, используя современные информационные технологии

Уметь:

1. выбирать оптимальные способы оценки управленческого решения, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений

2. использовать современные информационные технологии при расчете и обосновании управленческих решений

Владеть:

1. программными средствами для управления крупными массивами данных и обоснования управленческих решений

2. навыками экономико-математического обоснования при выборе возможных управленческих решений



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.22 Правоведение

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 - овладение студентами знаниями в области государства и права, выработке позитивного отношения к праву;

2 - показать место и роль права как социальной реальности, выработанной человеческой цивилизацией и

наполненной идеями гуманизма, справедливости;

3 - сформировать целостное представление о правовых проблемах современной России;

4 - научить владеть теоретическим способом мышления, выработать умение понимать законы и другие нормативные

акты;

5 - раскрыть важность учета негативных последствий при разработке законопроектов;

6 - научить анализировать законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной

литературе, применять нормы права в профессиональной деятельности.

7

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск и синтез полученной информации для решения поставленных задач

УК-1.2: Проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-11.1: Выявляет признаки правомерного и противоправного поведения при осуществлении профессиональной

деятельности

УК-11.2: Анализирует процесс формирования и развития экстремистских и террористических движений и организаций

УК-11.3: Осуществляет профилактические мероприятия по борьбе с коррупционным поведением

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Основные понятия и категории теории государства и права и отраслей права, а также содержание Конституции РФ и

других важнейших источников права.

Уметь:

1. Анализировать содержание правовой нормы, правильно квалифицировать правоотношения и составлять исковые

заявления, претензии.

Владеть:

1. Навыками юридического мышления, анализа и синтеза полученной информации.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.23 Маркетинг на транспорте

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью дисциплины «Маркетинг» является формирование у студентов системы знаний о маркетинге как науке,

концепции ведения бизнеса, виде деятельности, универсальном способе управления субъектами рыночной

деятельности, а также – формирование умений и навыков принятия эффективных маркетинговых экономико-

управленческих решений и планирования маркетинговых действий.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.2: Применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.1: Использует основную информацию бизнес-анализа для формирования возможных решений

ПК-1.3: Выявляет и анализирует бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих решений

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. базовые понятия и законы рыночных отношений

2. потенциальные рыночные возможности в сфере маркетинга, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

3. структуру и особенности маркетингового раздела бизнес-плана

4. маркетинговые принципы оценки рыночных возможностей при формирования оптимальных управленческих

решений развития бизнеса

Уметь:

1. применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач при проведении маркетинговых исследований

2. использовать законы рыночных отношений при решении конкретных задач

3. обосновывать выбор новых рыночных возможностей с целью развития конкретного бизнеса

4. составлять маркетинговый раздел бизнес-плана

5. проводить маркетинговые исследования, сегментацию рынка, позиционирование товара, услуги и другую бизнес-

информацию для формирования оптимальных управленческих решений

Владеть:



1. навыками использования современного инструментария обработки данных и техники эффективных коммуникаций

при решении задач маркетинга на транспорте

2. навыками применения законов рыночных отношений в сфере маркетинга

3. навыками реализации рыночных возможностей в сфере маркетинга, позволяющих развиваться конкретному

бизнесу

4. навыками разработки маркетингового раздела бизнес-плана с учетом целей планирования

5. методами маркетингового и бизнес планирования в области товарной, ценовой, сбытовой, коммуникационной

политики, в том числе в сфере транспорта



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.24 Риск-менеджмент

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель дисциплины – изучить влияние различных рисковых воздействий на предпринимательскую деятельность и

возможность снижения факторов этих рисков, дать комплексные знания, умения и навыки в области теории и

практики риск-менеджмента предприятия (организации). Дисциплина занимается анализом влияющих на

деятельность предприятий рисков, возможностью их качественной и количественной оценки, а также исследует

методы снижения и компенсации воздействия рисков на предпринимательскую деятельность различных

экономических субъектов.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.3: Применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.3: Выявляет и анализирует бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Теоретические подходы к организационно-управленческим решениям по снижению рисков деятельности

организаций (предприятий) с позиций экономической значимости принимаемых решений.

2. Методы  идентификации и анализа риска.

Уметь:

1. обосновывать экономические решения в профессиональной деятельности с учетом влияния  экономических рисков

2. выявлять основные риски при разработке бизнес-плана

Владеть:

1. навыками определения и разработки наименее рискованных организационно-управленческих решений в ситуации

риска

2. навыками разработки мероприятий по снижению рисков, отражаемых в разделе бизнес-плана

3. навыком определения наиболее важной бизнес-информации, необходимой для формирования оптимальных

управленческих решений по снижению рисков деятельности предприятия



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.25 Инновационный менеджмент

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина «Инновационный менеджмент» предназначена для развития самостоятельности мышления и

действий, использования принципов и методов управления для решения основных проблем, возникающих в

работе руководителей, экономистов и других специалистов организаций, в деятельности предпринимателей.

2 Основные задачи дисциплины:

3 - дать системный взгляд на формирование основных элементов системы управления;

4 - научить рациональным методом обоснования управленческих решений и способам воплощения этих решений в

жизнь;

5 - развивать у студентов элементы самостоятельного научного мышления, навыки исследовательского подхода,

умение реально оценивать ситуации и находить пути решения наиболее сложных задач и проблем.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.2: Обосновывает и содействует реализации организационно-управленческих решений с учетом их социальной

значимости и динамично развивающейся среды

ОПК-3.3: Разрабатывает обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического развития

предприятия и оценивает их последствия в условиях сложной и динамичной среды

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.2: Описывает возможные решения, на основании оценки производственно-экономических и финансовых показателей

деятельности экономических субъектов

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. современные тенденции инновационных решений с учетом их социальной значимости и динамично развивающейся

среды

Уметь:

1. разрабатывать и обосновывать инновационные организационно-управленческие решения

2. разрабатывать инновационные научно-обоснованные организационно-управленческие решения

3. описывать возможные инновационные решения, на основании оценки производственно-экономических

деятельности экономических субъектов

Владеть:

1. методами и инструментами внедрения технологических и продуктовых инноваций



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.26 Организация доступной среды для инвалидов на транспорте

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цели дисциплины  - сформировать базовые представления о нормативно-правовом обеспечении требований к

доступности объектов и услуг для инвалидов и маломобильным группам населения (МГН) на транспорте и

умение их реализовывать

2

3 Задачи:

4 1 сформировать знания об особенностях разработки и практического внедрения технологий обеспечения

доступности объектов и услуг пассажирского транспорта с учетом потребностей различных групп инвалидов и

МГН;

5 2 познакомить со специализированными средствами и системами обеспечения безбарьерной среды для инвалидов

и МГН на объектах транспортной инфраструктуры;

6 3 сформировать знания  об особенностях создания безбарьерной среды для инвалидов и МГН на транспорте и

объектах транспортной инфраструктуры,  об организации обслуживания инвалидов и МГН  на различных видах

транспорта;

7 4 обеспечить развитие практических навыков оказания ситуационной помощи инвалидам и другим МГН.

8

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Применяет базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.2: Использует в организации профессиональной деятельности нормативно-правовые акты регламентирующих

организацию доступной среды

УК-9.3: В социальной сфере способен к оказанию ситуационной помощи инвалидам и лицам с ограниченными

возможностями здоровья, учитывая их потребности, возможности и социально-психологические особенности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. - потребности инвалидов и МГН, которым могут потребоваться дополнительные услуги для преодоления барьеров;

2. - функциональные обязанности разных категорий сотрудников транспортной компании в части оказания услуг

инвалидам и МГН;

3. - способы создания доступной среды; требования к доступной среде; методы оценки качества доступной среды

Уметь:

1. - выявлять и оценивать физические и информационно-коммуникационные потребности инвалидов в условиях

чрезвычайной (нестандартной) ситуации;

2. - организовать работу персонала предприятия по перевозке и оказанию других услуг инвалидам и другим МГН;

3. - создавать доступную среду; использовать требования к доступной среде; использовать методы оценки качества

доступной среды

Владеть:

1. - этикой, правилами и способами общения с инвалидами с учетом их специфических потребностей в помощи для

преодоления барьеров;

2. - навыками создания доступной среды;

3. - навыками использования требований к доступной среде; методами оценки качества доступной среды



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.27 Бизнес-планирование

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель освоения дисциплины «Бизнес-планирование» состоит в получении представления о содержании бизнес-

планирования, ознакомлении с основными понятиями, принципами, методологией, методиками, позволяющими

осуществлять сбор и анализ бизнес-информации, выявление новых рыночных возможностей, оценку ресурсной

обеспеченности и формирование бизнес-плана для реализации управленческих решений

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.3: Выявляет и анализирует бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих решений

ПК-4: Способен оценивать ресурсы, необходимые для реализации управленческих решений

ПК-4.1: Определяет ресурсы, необходимые для реализации управленческого решений

ПК-4.2: Оценивает трудовые, финансовые, материальные и другие ресурсы организации

ПК-4.3: Обосновывает оценку ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. потенциальные рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу в различных отраслях

экономики

2. структуру ресурсы, необходимые для реализации управленческого решений при формировании бизнес-плана

конкретной деятельности

Уметь:

1. выявлять и экономически обосновывать выбор новых направлений развития конкретного бизнеса

2. разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности организаций на основании

оценки трудовых, финансовых, материальных и других ресурсов

3. пользоваться методическим инструментарием обеспечения участия работников в проведении маркетинговых

исследований, определении перспектив развития организации, разработке предложений по составлению бизнес-

планов при выполнении конкретных проектов

Владеть:

1. навыками разрабатывать бизнес-планы создания или развития новых направлений деятельности бизнеса с учетом

целей планирования

2. навыками выявления новых рыночных возможностей, на основании анализа бизнес-информации для формирования

оптимальных управленческих решений позволяющие развиваться конкретному бизнесу

3. навыками выявления новых рыночных возможностей, позволяющие развиваться конкретному бизнесу на основании

оценки ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.28 Стратегический менеджмент

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Курс «Стратегический менеджмент» предназначен для формирования у студентов современного взгляда на

происходящие в обществе процессы, системного видения основных ориентиров в постоянно меняющихся в нашей

среде.Задачами дисциплины являются:дать студентам ясное представление о сущности стратегического

менеджмента;показать студентам, что хорошо отработанная система научно и научно-технической информации

является основным условием устойчивого развития и сохранения конкурентоспособности в долгосрочной

перспективе;развивать у студентов элементы самостоятельного мышления, умение анализировать возможные

ситуации и находить пути решения поставленных проблем.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2: Определяет оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся условий,

ресурсов и ограничений

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.3: Разрабатывает обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического развития

предприятия и оценивает их последствия в условиях сложной и динамичной среды

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.1: Понимает подходы к производственно-экономическим и финансовым решениям в деятельности экономических

субъектов

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.2: Оценивает ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. современные тенденции стратегического управления предприятием с учетом их социальной значимости и

динамично развивающейся среды

2. приемы выбора развития организации на основе оценки производственно-экономических и финансовых решений

Уметь:

1. разрабатывать оптимальные стратегические решения по совершенствованию деятельности предприятий из

действующих правовых норм, имеющихся условий, ресурсов и ограничений

2. разрабатывать и обосновывать стратегию развития предприятия с учетом социально-экономической значимости

принимаемых решений

3. Анализировать эффективность существующей структуры управления организацией, применительно к рыночным

условиям хозяйствования

Владеть:



1. способностью разрабатывать обоснованные оптимальные способы решения производственных задач с учетом

стратегического развития предприятия и возможных последствий

2. навыками разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического

развития предприятия и  последствий такого решения  в условиях сложной и динамично развивающейся среды



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.О.29 Управление проектами

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование у студентов представления об особенностях и механизмах управления проектной деятельностью и

способности использовать в профессиональной деятельности приобретенную совокупность знаний, умений и

навыков

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.1: Понимает принципы принятия обоснованных организационно-управленческих решений в недетерминированных

системах

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения

задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.3: Использует современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.3: Обосновывает использование финансово-хозяйственных ресурсов при выборе возможных управленческих

решениях

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.3: Оценивает эффективность различных вариантов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации) как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные принципы принятия проектных решений в недетерминированных системах

Уметь:

1. принимать обоснованные организационно-управленческие решения в управлении проектной деятельностью

2. использовать современные информационные технологии для решения задач в проектной деятельности

3. использовать методы выбора оптимальных решений при управлении проектами, исходя из действующих,

имеющихся ресурсов и ограничений

4. оценивать эффективность различных вариантов проектов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью

Владеть:

1. способностями применять современные информационные технологии в управлении проектной деятельностью

2. Навыками выбора оптимальных решений при управлении проектами, исходя из имеющихся финансово-

хозяйственных ресурсов

3. навыками разработки предложений по использованию внутрихозяйственных резервов по объемам производства,

производительности труда, эффективности использования основных и оборотных средств



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.01 Введение в профессию

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 «Введение в профессию» – формирование у обучающегося знаний о нормах и правилах деловой коммуникации,

самоорганизации и самообразовании в ходе учебного процесса, а также знаний о разрешении конфликтных

ситуаций при проектировании межличностных, групповых и организационных коммуникаций.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Применяет на практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового

общения на государственном языке Российской Федерации

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.3: Использует принципы образования в построении и реализации траектории саморазвития

ПК-6: Способен работать в группе для осуществления выбора реализуемого решения

ПК-6.3: Обладает способностями работать в группе для осуществления оптимального по разным аспектам реализуемого

решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. правила внутреннего распорядка и основы социального взаимодействия и реализовывать свою роль в команде

2. основные обязанности и права студента, выстраивающие его траекторию саморазвития

3. Правила внутреннего распорядка и основы организации учебного процесса в Университете формирующие

принципы образования в течение всей жизни

Уметь:

1. Соблюдать правила внутреннего распорядка и основы организации учебного процесса в Университете.

2. Соответствовать квалификационным требованиям к профессиональным требованиям.

Владеть:

1. способностями работать в студенческой группе для осуществления оптимального по разным аспектам реализуемого

решения



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.02 Региональная экономика и транспортная система

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина имеет своей целью изучение экономико-географических факторов и закономерностей

территориального размещения и развития производства в России, их взаимодействие с формированием

транспортной сети и географией грузопотоков; взаимодействие с природной средой и размещение производства.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск и синтез полученной информации для решения поставленных задач

УК-1.2: Проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. экономические показатели функционирования транспортной системы

2. закономерности функционирования региональной экономики и принципы структурирования информации об

инфраструктуре транспортного комплекса страны

Уметь:

1. давать комплексную социально-экономическую характеристику региона и его транспортного комплекса с учетом

показателей эффективности его функционирования

2. проводить критический анализ информации о региональной экономике  и инфраструктуре транспортного комплекса

страны при решении поставленных задач

Владеть:



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.03 Общий курс транспорта и коммерческая работа

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина «Общий курс транспорта и коммерческая работа» направленна на подготовку к освоению

специальных дисциплин связанных с техническим устройством транспорта, эксплуатацией, организацией

хозяйственной деятельности, инновационных процессов и экономикой транспорта.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основы теории функционирования транспортной отрасли в экономике материального производства

2. основные подходы к производственно-хозяйственной деятельности организации транспортной отрасли

Уметь:

1. осуществлять выбор технических средств и технологии транспортного процесса на основании количественных и

качественных показателей работы транспорта

2. проводить экономические исследования производственно-хозяйственной деятельности организации

воднотранспортной отрасли

Владеть:

1. Методологическими основами организации и функционирования транспортного комплекса



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.04 Экономика транспортного предприятия

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Формирование у обучающихся современного представления об основных экономических концепциях

функционирования предприятия, принципах организации производства, методах управления в условиях рынка,

взаимосвязи экономических процессов внутри предприятия с организацией и управлением производства,

планированием, маркетингом, учитывая отраслевые особенности сферы транспорта. Овладение обучающимися

необходимыми знаниями и навыками анализа ресурсной базы предприятия транспорта, методами расчета

показателей для выявления проблем экономического характера, разработки способов их решения и оценки

ожидаемого результата с учетом предпринимательских рисков.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.3: Применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.2: Описывает возможные решения, на основании оценки производственно-экономических и финансовых показателей

деятельности экономических субъектов

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.2: Оценивает ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. методы определения производственно-экономических и финансовых показателей деятельности предприятий сферы

транспорта

Уметь:

1. применять методы оценки состояния, движения и эффективности использования активов промышленных и

транспортных предприятий

2. самостоятельно изыскивать и применять методы осуществления анализа деятельности предприятия

Владеть:

1. навыками применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

при формировании мероприятий оптимизации деятельности промышленных и транспортных предприятий

2. навыками разработки рекомендаций по повышению эффективности функционирования предприятий транспорта с

учетом последствий влияния различных факторов



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.05 Экономика отрасли

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Ознакомление обучающихся с экономическими ресурсами отрасли и методами оценки их экономической

эффективности. Процесс расчёта и анализа показателей, принятие решения на их основе.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Основные экономические показатели работы воднотранспортной отрасли, применительно к рыночным условиям

хозяйствования на основе оценки её конкурентной позиции

Уметь:

1. принимать обоснованные экономические решения на основании анализа и оценки эффективности деятельности

водного транспорта

2. изучать и анализировать эффективность существующей структуры управления организации воднотранспортной

отрасли

Владеть:



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.06 Организация, нормирование и оплата труда

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью данной дисциплины является изучение нормативов трудовых затрат при разработке организационно-

технических мероприятий управленческой дея-тельности на предприятии. Рассмотрение вопросов повышения

производитель-ности труда, планирования и организации труда, а также вариантов регулиро-вания и

стимулирование оплаты труда персонала предприятия.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.1: Планирует и контролирует своё время

УК-6.3: Использует принципы образования в построении и реализации траектории саморазвития

ПК-4: Способен оценивать ресурсы, необходимые для реализации управленческих решений

ПК-4.3: Обосновывает оценку ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. управлять своим временем при проектировании межличностных и организационных коммуникаций на основе

нормирования и организации саморазвития в течение всей жизни

2. осуществлять диагностику и проводить расчеты применяя формы учета и отчетности для разработки нормативов

трудовых затрат

Владеть:

1. навыками оценки и расчета оплаты труда в организации с позиций социальной значимости принимаемых решений с

учетом принципов недискриминационного взаимодействия

2. навыками оценки, нормирования и расчета оплаты труда в организации применяя формы учета и отчетности



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.07 Налогообложение предприятий

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью курса «Налогообложение предприятий» является теоретическое и практическое освоение знаний о

налоговой системе Российской Федерации, ее налоговом законодательстве, особенностях налоговой политики

государства, налогообложением российских предприятий (организаций) и, в частности, предприятий

транспортной отрасли.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Понимает принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства

в экономике

УК-10.3: Применяет методы личного экономического и финансового планирования, использует финансовые инструменты

для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.2: Описывает возможные решения, на основании оценки производственно-экономических и финансовых показателей

деятельности экономических субъектов

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1.

Уметь:

1. Анализировать существующую систему налогообложения на предприятии, проводить налоговые расчеты,

заполнять формы налоговых деклараций и статистической отчётности и формировать учетную политику для целей

налогообложения в организации

Владеть:

1. Способностью принимать обоснованные экономические решения в области налогообложения организаций

2. Способностью рассчитывать налоговые платежи и воздействие макроэкономической среды на налогообложение

организаций для решения поставленных профессиональных задач



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.08 Корпоративная социальная ответственность

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью дисциплины «Корпоративная социальная ответственность» является освоение обучающимися концепции

социальной  ответственности бизнеса, овладение основными понятиями, принципами, элементами,

инструментами и методами оценки социально-ответственной деятельности фирмы. Формирование способности

выстраивать взаимодействие в больших и малых группах на основе баланса интересов, принятия межкультурного

разнообразия, а также нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного

поведения.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.4: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и решает

проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-11.1: Выявляет признаки правомерного и противоправного поведения при осуществлении профессиональной

деятельности

УК-11.3: Осуществляет профилактические мероприятия по борьбе с коррупционным поведением

ПК-6: Способен работать в группе для осуществления выбора реализуемого решения

ПК-6.1: Осознает социально-управленческие аспекты командообразования

ПК-6.2: Определяет работу группы с учетом социально-экономических и нормативно-производственных аспектов

ПК-6.3: Обладает способностями работать в группе для осуществления оптимального по разным аспектам реализуемого

решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. этические, межкультурные, социально-исторические и философские основы сложившихся национальных моделей

социальной ответственности бизнеса

2. подходы и принципы социального взаимодействия

Уметь:

1. анализировать интересы стейкхолдеров с учетом межкультурного разнообразия

2. определять этические и правовые основы формирования социально ответственного и нетерпимого отношения к

коррупционному поведению в бизнесе

3. формировать внутренние и внешние элементы антикоррупционной политики предприятия

4. использовать различные формы   социальной ответственности при взаимодействии в команде

Владеть:

1. методами реализации внутренней и внешней социальной ответственности бизнеса с учетом межкультурного

разнообразия

2. методами реализации внутренней и внешней социальной ответственности бизнеса с учетом оптимального по

разным аспектам реализуемого решения



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.09 Экономическая оценка инвестиций на транспорте

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цели состоят в освоении обучающимися основных принципов и методов принятия инвестиционных решений на

транспорте. Ознакомление обучающихся с методами экономической оценки инвестиций, процессом расчёта и

анализа показателей, принятие решения на их основе.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.3: Оценивает эффективность различных вариантов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации) как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. этапы разработки и состав участников инвестиционных проектов

Уметь:

1. оценивать финансовую деятельность транспортного предприятия, эффективность использования имеющихся

ресурсов и получения прибыли от инвестиционных проектов на транспорте

Владеть:

1. методами оценки эффективности инвестиционных проектов на транспорте и принимать обоснованные

экономические решения



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.10 Экологический менеджмент на транспорте

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 2 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью данной дисциплины является изучение экономики и менеджмента в транспортной отрасли, а также,

экологических проблем в этой отрасли. Особое внимание уделяется водному транспорту.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе

и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.2: Формирует и обеспечивает в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные экологические понятия и эколого-экономические показатели природопользования.

Уметь:

1. использовать методики по сохранению природной среды, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных

ситуаций

2. использовать методики решения задач по оценке воздействия и сохранению природной среды, в том числе

деятельности транспорта

Владеть:



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.11 Управление бизнес-процессами производственной деятельности предприятия

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения дисциплины обусловлены необходимостью формирования у обучающихся знаний по управлению

процессами производственной деятельности и их регулированию в различных отраслях экономики, в том числе

для транспортных предприятий при оказании услуг по доставке грузов и перевозке пассажиров.

2 Дисциплина рассматривает влияние факторов внешней и внутренней среды на деятельность предприятий, в том

числе транспортных, а также исследует методы оптимизации предпринимательской деятельности различных

экономических субъектов.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

ПК-4: Способен оценивать ресурсы, необходимые для реализации управленческих решений

ПК-4.3: Обосновывает оценку ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. осуществлять критический анализ и синтез необходимой для управления бизнес-процессами производственной

деятельности информации

Владеть:

1. способностью проводить экономические исследования производственно-хозяйственной деятельности организации

в целях разработки предложений по совершенствованию управления организацией и обеспечения

конкурентоспособности производимой продукции, работ (услуг)



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.12 Организация работы портов

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Подготовка обучающихся к деятельности экономиста по организации и управлению основной производственной

деятельностью портов и складов в системах доставки грузов с участием водного транспорта.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2: Определяет оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся условий,

ресурсов и ограничений

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.1: Осознает подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. сновные типы перегрузочной техники и грузозахватных устройств.

Уметь:

1. Выбирать оптимальный вариант схем механизации и технологии перегрузочных и складских работ, исходя из

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Владеть:

1. Навыками принятия оптимальных орешений в рамках поставленной цели при управлении опрационной

деятельностью работы портов и складов



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.13 Информационные технологии

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью освоения учебной дисциплины «Информационные технологии» является овладение студентов знаниями в

области использования информационных технологий в управлении на водном транспорте, получения

практических навыков использования программного обеспечения для решения задач профессиональной

деятельности, связанных с поиском, сбором, накоплением информации и на этой основе оперативного принятия

управленческих решений в сфере транспорта.

2 В процессе изучения дисциплины студент знакомится с решением ряда задач, последовательно раскрывающих

поставленную цель: изучение общих понятий об информационных технологиях; информационные потоки в

транспортных системах; изучение состава иформационного, технического и программного обеспечения

транспортного процесса;применение информационных технологий в организации проектирования

информационных систем; изучение основных принципов сетевых информационных технологий; безопасность

информационных технологий; изучение тенденции развития и применения информационных систем в управлении

на водном транспорте; системы автоматизированной идентификации транспортных объектов;мониторинг работы

флота с использованием системы мониторинга судов.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.2: Применяет информационно-аналитические технологии для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. информационно-аналитические технологии, применяемые для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

Уметь:

1. осуществлять выбор информационно-аналитических технологий и программных средств для обработки документов

в соответствии с поставленной задачей

Владеть:

1. навыками применения информационно-аналитических технологий при проведении интеллектуального анализа

информации, используемой в процессе управления, планирования и прогнозирования



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.14 Управление качеством

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью изучения дисциплины «Управление качеством» является формирование у обучающихся целостного

системного представления об управлении качеством как современной концепции управления, а также умений в

области управления качеством товаров и услуг.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.1: Осознает подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

ПК-3.3: Способен анализировать достижения целевых показателей принимаемых решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. требования к выполнению производственной программы по объемам производства и качеству продукции

Уметь:

1. оценивать варианты использования внутрихозяйственных резервов по выполнению производственной программы

по качеству выпускаемой продукции

Владеть:

1. навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов.

2. навыками планирования работ по обеспечению заданного уровн качества на предприятии.

3. навыками решения практических задач по управлению качеством на произвобстве.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.15 Внешнеэкономическая деятельность на транспорте

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью дисциплины является предоставление  теоретических знаний о формах, видах внешнеэкономической

деятельности, особенности осуществления ВЭД транспортными предприятиями показателями эффективности

ВЭД, необходимых для принятия обоснованных экономических решений.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Понимает принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства

в экономике

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. формы и виды ВЭД, критерии, методы государственного регулирования ВЭД, критерии эффективности ВЭД

2.

Уметь:

1. обосновать экономическое решения осуществления ВЭД

Владеть:

1. навыками анализировать основные показатели мирового рынка и на их основе разрабатывать экономически

обоснованный внешнеэкономический раздел внутрифирменного плана транспортных организаций; способами

подготовки и составления международного контракта и договоров перевозки экспортно-импортных грузов



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.16 Антикризисное управление

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Ознакомление обучающихся с теоретическими, методическими основами и практических навыков

профессионального управления финансами корпораций.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Понимает принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства

в экономике

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. методику оценки вероятности банкротства для принятия экономически обоснованного решения

Уметь:

1. применять методики оценки банкротства, собирать и анализировать финансовые данные, выполнять расчет

показателей оценки банкротства

Владеть:

1. методикой оценки вероятности банкротства организацией, применительно к рыночным условиям хозяйствования на

основе оценки её конкурентной позиции



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.17 Транспортная логистика и организация перевозок

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина «Транспортная логистика и организация перевозок» является общенаучной дисциплиной,

направленной на изучение теоретических вопросов управления товародвижением, целей и методов интеграции

производства, транспортировки, снабжения и сбыта, основ эксплуатационной работы на речном транспорте,

получение навыков управления перевозками грузов.

2 Основные цели дисциплины:

3 - освоение основных понятий и видов логистики;

4 - изучение концепции транспортной логистики;

5  -изучение теории и методологии транспортной логистики, принципов и методов логистического анализа и

оптимизации транспортных систем;

6  - получение навыков технического нормирования, организации перевозок грузов и работы транспортного флота.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.3: Использует принципы образования в построении и реализации траектории саморазвития

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.3: Способен анализировать достижения целевых показателей принимаемых решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. оперативно проводить исследования производственно-хозяйственной деятельности судоходной компании в целях

эффективного использования имеющихся ресурсов для обеспечения достижения целевых показателей принимаемых

решений

Владеть:

1. вопросами планирования перевозок и роли оперативного управления в общей системе технологии и организации

работы флота, а также методами разработки и моделирования логистических систем

2. вопросами оперативного управления судоходной компании в целях разработки предложений по совершенствованию

управления организацией и достижения целевых показателей принимаемых решений



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.18 Комплексный анализ хозяйственной деятельности предприятия

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 5 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Ознакомление с актуальными методами и приемами анализа финансово-экономической деятельности

предприятия, оценки эффективности использования ресурсов и поиска резервов повышения эффективности,

овладении способностью анализировать во взаимосвязи экономические явления и процессы с учетом результатов

производственно-хозяйственной деятельности предприятия и использовать эти результаты для организации

управления производством.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.1: Использует основную информацию бизнес-анализа для формирования возможных решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Методологию сбора, анализа и интерпретации экономической информации, характеризующей деятельность

предприятия

Уметь:

1. Анализировать во взаимосвязи экономические явления и процессы с учетом результатов производственно-

хозяйственной деятельности предприятия

Владеть:

1. Способностью использовать результаты комплексного анализа деятельности предприятия для принятия

управленческих решений



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.19 Технико-экономическое обоснование управленческих решений

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 4 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения дисциплины обусловлены необходимостью формирования у обучающихся знаний по технико-

экономическому обоснованию процессов производственной деятельности в различных отраслях экономики, в том

числе для транспортных предприятий при оказании услуг по доставке грузов и перевозке пассажиров.

2 Дисциплина рассматривает основные подходы к техническим, технологическим, экономическим и социальным

аспектам деятельности предприятий различной отраслевой направленности, в том числе транспортных

предприятий. Что актуально в рамках образовательного процесс, а особенно подготовке и защите выпускных

квалификационных работ.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.2: Определяет оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся условий,

ресурсов и ограничений

ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. выявлять и анализировать технико-экономическую информацию с применением системного подхода для

обоснования управленческих решений по поставленным задачам

2. выбирать оптимальные решения на основании технико-экономического обоснования и исходя из имеющихся

ресурсов и ограничений

Владеть:

1. навыками проведения количественного и качественного анализа рациональности использования производственных

ресурсов с применением методов технико-экономического анализа



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.20 Оценка транспортного бизнеса

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью дисциплины является обеспечение базового уровня знаний и навыков, необходимых для формирования

способности определения стоимости транспортного бизнеса и владения профессиональной компетенцией.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.3: Применяет методы личного экономического и финансового планирования, использует финансовые инструменты

для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.3: Обосновывает использование финансово-хозяйственных ресурсов при выборе возможных управленческих

решениях

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

Владеть:

1. навыками количественной оценки стоимости транспортного бизнеса различными методами

2. навыками согласования результатов оценки транспортного бизнеса, полученных различными методами



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.21 Управление затратами предприятия

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Углубление базовых понятий затрат, издержек и расходов. Классификация затрат по видам и калькулирование

себестоимости. Распределение затрат по центрам ответственности и осуществление анализа затрат. Ознакомление

с основными системами управления затратами.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.3: Применяет методы личного экономического и финансового планирования, использует финансовые инструменты

для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.3: Оценивает эффективность различных вариантов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации) как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

1. использовать современные системы управления затратами в деятельности предприятия и приемы оценки состояния

организации, включая методы личного экономического планирования

Владеть:

1. навыками управления системой затрат предприятия в целях разработки предложений по совершенствованию

управления организацией и эффективному использованию имеющихся ресурсов и получения прибыли



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.01.01 Общая физическая подготовка

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 0 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Понимания роли физической культуры в развитии личности и подготовке ее к профессиональной деятельности.

2 Знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа жизни.

3 Формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, установки на здоровый стиль

жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими

упражнениями и спортом.

4 Овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья,

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в

физической культуре.

5 Обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовленности, определяющей

психофизическую готовность студента к будущей профессии.

6 Приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения

жизненных и профессиональных целей.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной

и профессиональной деятельности

УК-7.1: Осознает необходимость здорового образа жизни и принципов здоровьесбережения

УК-7.2: Определяет и поддерживает собственный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

УК-7.3: Использует средства и методы физического воспитания в социальной и профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. научно-практические основы физической культуры  и принципы здорового образа жизни здоровьесбережения,

оздоровительное влияние физического воспитания на сохранение и укрепление здоровья; содержание и

направленность физических упражнений, их оздоровительную и развивающую эффективность, способы

самоконтроля и оценки собственных показателей физического развития и физической подготовленности для

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; основы профессионально-прикладной

физической культуры, ее формы (виды), средства, методы и способы  профессиональной адаптации, профилактики

профессионального утомления, заболеваний и травматизма.

Уметь:

1. использовать средства и методы физического воспитания для формирования здорового образа жизни и физического

самосовершенствования с учетом социальной и профессиональной деятельности; учитывать индивидуальные

возрастно-половые особенности, физическое и психическое развитие и применять их при регулярных занятий

физическими упражнениям, составлять индивидуальные комплексы физических упражнений с общей развивающей,

профессионально-прикладной и оздоровительно-корригирующей направленностью для обеспечения

профессионально-личностного совершенствования; определять уровень состояния психофизических показателей

необходимых в социальной и профессиональной деятельности и подбирать средства и методы профессионально-

прикладной физической подготовки для оптимизации работоспособности.

Владеть:

1. методами сохранения и укрепления индивидуального здоровья, закаливания организма, развития и

совершенствования собственных физических качеств; навыками составления комплексов физических упражнений и

самостоятельного их применения, способами дозировки физической нагрузки и самоконтроля собственных

показателей физического развития и физической подготовленности; средствами и методами профессионально-

прикладной психофизической подготовки в соответствии с требованиями социально-профессиональной деятельности.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.01.02 Адаптивная физическая культура

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 0 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Понимание роли физической культуры в развитии личности и подготовке ее к профессиональной деятельности.

2 Знание научно-практических основ физической культуры и здорового образа жизни.

3 Формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, установки на здоровый стиль

жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими

упражнениями и спортом.

4 Овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья,

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в

физической культуре.

5 Обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовленности, определяющей

психофизическую готовность студента к будущей профессии.

6 Приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения

жизненных и профессиональных целей.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной

и профессиональной деятельности

УК-7.1: Осознает необходимость здорового образа жизни и принципов здоровьесбережения

УК-7.2: Определяет и поддерживает собственный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

УК-7.3: Использует средства и методы физического воспитания в социальной и профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. научно-практические основы физической культуры  и принципы здорового образа жизни здоровьесбережения,

оздоровительное влияние физического воспитания на сохранение и укрепление здоровья; содержание и

направленность физических упражнений, их оздоровительную и развивающую эффективность, способы

самоконтроля и оценки собственных показателей физического развития и физической подготовленности для

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; основы профессионально-прикладной

физической культуры, ее формы (виды), средства, методы и способы  профессиональной адаптации, профилактики

профессионального утомления, заболеваний и травматизма.

Уметь:

1. использовать средства и методы физического воспитания для формирования здорового образа жизни и физического

самосовершенствования с учетом социальной и профессиональной деятельности; учитывать индивидуальные

возрастно-половые особенности, физическое и психическое развитие и применять их при регулярных занятий

физическими упражнениям, составлять индивидуальные комплексы физических упражнений с общей развивающей,

профессионально-прикладной и оздоровительно-корригирующей направленностью для обеспечения

профессионально-личностного совершенствования; определять уровень состояния психофизических показателей

необходимых в социальной и профессиональной деятельности и подбирать средства и методы профессионально-

прикладной физической подготовки для оптимизации работоспособности.

Владеть:

1. методами сохранения и укрепления индивидуального здоровья, закаливания организма, развития и

совершенствования собственных физических качеств; навыками составления комплексов физических упражнений и

самостоятельного их применения, способами дозировки физической нагрузки и самоконтроля собственных

показателей физического развития и физической подготовленности; средствами и методами профессионально-

прикладной психофизической подготовки в соответствии с требованиями социально-профессиональной деятельности.



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.02.01 Риски и страхование транспортной деятельности

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина «Основы страхового дела» имеет своей целью сформировать у студентов целостную систему знаний

о страховом процессе и специфике страховых отношений для учета рисков и способов их снижения при оценке

эффективности управленческих решений.

2

3

4

5

6

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. принципы формирования страховых фондов при взаимном и коммерческом перестраховании

Уметь:

1. определять страховую стоимость объектов и оценивать величину рисков в личном, имущественном, транспортном

страховании

Владеть:

1. методиками расчета страховых тарифов в накопительном и рисковом страховании



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.02.02 Основы страхового дела

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Дисциплина «Основы страхового дела» имеет своей целью сформировать у студентов целостную систему знаний

о страховом процессе и специфике страховых отношений для учета рисков и способов их снижения при оценке

эффективности управленческих решений.

2

3

4

5

6

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. принципы формирования страховых фондов при взаимном и коммерческом перестраховании

Уметь:

1. определять страховую стоимость объектов и оценивать величину рисков в личном, имущественном, транспортном

страховании

Владеть:

1. методиками расчета страховых тарифов в накопительном и рисковом страховании



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.03.01 Финансовый менеджмент

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Ознакомление обучающихся с теоретическими основами и практических навыков профессионального управления

финансами хозяйствующего субъекта.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.2: Оценивает ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. теоретические основы финансового менеджмента и методические основы управления активами, денежными

потоками, структурой капитала и его составными элементами

2. теоретические основы и категории, отражающие финансовую деятельность организации применительно к

рыночным условиям её хозяйствования

Уметь:

1. учитывать в финансовой деятельности временную стоимость денег и использовать модели оптимизации источников

финансирования

2. анализировать инвестиционные решения и направления финансирования с учетом временной стоимости денег,

дивидендной и эмиссионной политики организаций

Владеть:

1. методами принятия экономически обоснованных управленческих решений в отношении формирования капитала и

оптимизации его структуры, разработки и осуществления дивидендной политики предприятия и управления активами

на основе оценки их стоимости

2. методами принятия инвестиционных решений и решений по финансированию деятельности организации

применительно к рыночным условиям хозяйствования на основе оценки её конкурентной позиции



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б1.В.ДЭ.03.02 Корпоративные финансы

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 6 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Ознакомление обучающихся с теоретическими, методическими основами и практических навыков

профессионального управления финансами корпораций.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.2: Оценивает ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. теоретические основы управления корпоративными и методические основы управления корпоративными

финансами предприятия на основе оценки их стоимости

2. теоретические основы управления корпоративными финансами в рыночных условиях

Уметь:

1. анализировать финансовую информацию, необходимую для принятия обоснованных решений в сфере

корпоративных финансов

2. анализировать эффективность принятых решений по финансированию организации воднотранспортной отрасли

Владеть:

1. методами принятия управленческих решений в отношении формирования капитала предприятия и оптимизации его

структуры, дивидендной и эмиссионной политики

2. методами управления корпоративными финансами организации на основе оценки их стоимости, применительно к

рыночным условиям хозяйствования на основе оценки её конкурентной позиции



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель ознакомительной практики - углубление, систематизация, обобщение и закрепление теоретических знаний и

умений, приобретенных обучающимися при освоении основной образовательной программы в процессе

знакомства с особенностями ведения экономической деятельности транспортной организации.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Знает основные понятия и принципы экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-1.2: Использует знания экономической, организационной и управленческой теории для решения профессиональных

задачи

ОПК-1.3: Решает профессиональные задачи, применяя знания экономической, организационной и управленческой теории

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.1: Понимает принципы принятия обоснованных организационно-управленческих решений в недетерминированных

системах

ОПК-3.2: Обосновывает и содействует реализации организационно-управленческих решений с учетом их социальной

значимости и динамично развивающейся среды

ОПК-3.3: Разрабатывает обоснованные организационно-управленческие решения с учетом стратегического развития

предприятия и оценивает их последствия в условиях сложной и динамичной среды

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения

задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Понимает принципы использования современных информационных технологий в профессиональной

деятельности

ОПК-6.2: Оценивает возможности современных информационных технологий при решении задач профессиональной

деятельности

ОПК-6.3: Использует современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные принципы принятия организационно-управленческих решений

2. принципы использования современных информационных технологий в процессе освоения своей профессиональной

деятельности

Уметь:

1. использовать знания экономической, организационной и управленческой теории в процессе освоения своей

профессиональной деятельности

2. оценивает возможности современных информационных технологий в процессе освоения своей профессиональной

деятельности

Владеть:

1. знаниями по теоретическим и практическим аспектам организационной и управленческой теории в процессе

освоения своей профессиональной деятельности

2. способностью решать задачи  освоения своей профессиональной деятельности с учетом экономической,

организационной и управленческой теории

3. принципами принятия обоснованных организационно-управленческих решений при освоении своей

профессиональной деятельности

4. способностью разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения в процессе освоения своей

профессиональной деятельности



5. способностью использовать современные информационные технологии для решения задач в процессе освоения

своей профессиональной деятельности



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б2.О.01.02(У) Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Целью является:

2 1) участие обучающихся в научных и научно-практических конференциях

3 2) проведение самостоятельных исследований с применением современных техник и методик сбора данных, в том

числе с использованием интеллектуальных информационно-аналитических систем, при решении управленческих

и исследовательских задач

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Использует современные интеллектуальные информационно-аналитические системы для получения и обработки

информации

ОПК-2.2: Применяет современный инструментарий сбора и обработки данных для решения поставленных управленческих

задач

ОПК-2.3: Осуществляет с использованием современного инструментария обработку и анализ данных, необходимых для

решения поставленных управленческих задач

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Владеет современными информационными технологиями и программными средствами для решения

профессиональных задач

ОПК-5.2: Осуществляет правильный выбор программных средств при управлении крупными массивами данных и

проведении интеллектуального анализа

ОПК-5.3: Разрабатывает конкурентные стратегии при решении профессиональных задач, используя современные

информационные технологии и программные средства для управления крупными массивами данных

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. современный инструментарий и интеллектуальные информационно-аналитические системы для применения в

научно-исследовательской работе

2. современные научные подходы к интеллектуальным информационно-аналитическим системам

3. основные законы рыночных отношений, характеризующих функционирование организаций в различных

направлениях в целях научно-исследовательской работе

4. современные информационные технологии и программные средства для применения в научно-исследовательской

работе

Уметь:

1. использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы для обработки научно-исследовательской

информации



2. использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы для обработки научно-исследовательской

информации

3. для применения в научно-исследовательской работе

4. оценивать новые рыночные возможности для применения в научно-исследовательской работе

5. определять правильный выбор   программных средств при управлении крупными массивами данных и проведении

6. в научно-исследовательской работы

Владеть:

1. актуальным инструментарием поиска и обработки данных для решения поставленных исследовательских задач

2. актуальным инструментарием поиска и обработки данных для решения поставленных исследовательских задач для

применения в научно-исследовательской работе

3. навыками разработки бизнес-планов в научно-исследовательской работе для применения современных рыночных

возможностей

4. навыками определять конкурентные стратегии предприятия, используя современные информационные технологии

и программные средства для применения в научно-исследовательской работе



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

Б2.В.01.01(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 12 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Технологическая практика проводится с целью закрепления и углубления теоретических знаний по экономике,

управлению и организации деятельности предприятия, приобретению практических профессиональных навыков и

компетенций, формированию навыков самостоятельной профессиональной деятельности

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Осуществляет поиск и синтез полученной информации для решения поставленных задач

УК-1.2: Проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

УК-1.3: Применяет системный подход для решения поставленных задач

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Способен к целеполаганию и ранжированию задач в рамках поставленной цели

УК-2.2: Определяет оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся условий,

ресурсов и ограничений

УК-2.3: Применяет оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Владеет приёмами социального взаимодействия в различных группах

УК-3.2: Устанавливает и поддерживает контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе

УК-3.3: Осознает эффективность командной работы и способен определить свою роль в команде

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Применяет на практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового

общения на государственном языке Российской Федерации

УК-4.2: Применяет на практике методы и навыки делового общения, деловую коммуникацию в устной форме на

иностранном языке

УК-4.3: Применяет на практике методы и навыки делового общения, деловую коммуникацию в письменной форме на

иностранном языке

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям

различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории

и культурных традиций мира

УК-5.2: Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное

отношению к историческому наследию и культурным традициям

УК-5.3: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных социальных групп

УК-5.4: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано обсуждает и решает

проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов

образования в течение всей жизни

УК-6.1: Планирует и контролирует своё время



УК-6.2: Определяет приоритеты самоорганизации, личностного саморазвития для профессионального роста

УК-6.3: Использует принципы образования в построении и реализации траектории саморазвития

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной

и профессиональной деятельности

УК-7.1: Осознает необходимость здорового образа жизни и принципов здоровьесбережения

УК-7.2: Определяет и поддерживает собственный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

УК-7.3: Использует средства и методы физического воспитания в социальной и профессиональной деятельности

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе

и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Применяет в повседневной жизни условия безопасной жизнедеятельности для сохранения природной среды,

обеспечения устойчивого развития общества

УК-8.2: Формирует и обеспечивает в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества

УК-8.3: Способен поддерживать безопасные условия жизнедеятельности при угрозе и возникновении чрезвычайных

ситуаций и военных конфликтов

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Применяет базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.2: Использует в организации профессиональной деятельности нормативно-правовые акты регламентирующих

организацию доступной среды

УК-9.3: В социальной сфере способен к оказанию ситуационной помощи инвалидам и лицам с ограниченными

возможностями здоровья, учитывая их потребности, возможности и социально-психологические особенности

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Понимает принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства

в экономике

УК-10.2: Обосновывает экономические решения в профессиональной деятельности, оценивает экономические и

финансовые риски

УК-10.3: Применяет методы личного экономического и финансового планирования, использует финансовые инструменты

для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-11.1: Выявляет признаки правомерного и противоправного поведения при осуществлении профессиональной

деятельности

УК-11.2: Анализирует процесс формирования и развития экстремистских и террористических движений и организаций

УК-11.3: Осуществляет профилактические мероприятия по борьбе с коррупционным поведением

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.1: Использует основную информацию бизнес-анализа для формирования возможных решений

ПК-1.2: Применяет информационно-аналитические технологии для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

ПК-1.3: Выявляет и анализирует бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих решений

ПК-2: Способен описывать возможные решения

ПК-2.1: Понимает подходы к производственно-экономическим и финансовым решениям в деятельности экономических

субъектов

ПК-2.2: Описывает возможные решения, на основании оценки производственно-экономических и финансовых показателей

деятельности экономических субъектов

ПК-2.3: Обосновывает использование финансово-хозяйственных ресурсов при выборе возможных управленческих

решениях



ПК-3: Способен анализировать решения с точки зрения достижения целевых показателей

ПК-3.1: Осознает подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

ПК-3.2: Анализирует решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных, технико-

экономических, качественных и количественных показателей

ПК-3.3: Способен анализировать достижения целевых показателей принимаемых решений

ПК-4: Способен оценивать ресурсы, необходимые для реализации управленческих решений

ПК-4.1: Определяет ресурсы, необходимые для реализации управленческого решений

ПК-4.2: Оценивает трудовые, финансовые, материальные и другие ресурсы организации

ПК-4.3: Обосновывает оценку ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений

ПК-5: Способен оценить эффективности каждого варианта решения как соотношения между ожидаемым уровнем

использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-5.1: Устанавливает показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия

(организации)

ПК-5.2: Оценивает ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

ПК-5.3: Оценивает эффективность различных вариантов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации) как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью

ПК-6: Способен работать в группе для осуществления выбора реализуемого решения

ПК-6.1: Осознает социально-управленческие аспекты командообразования

ПК-6.2: Определяет работу группы с учетом социально-экономических и нормативно-производственных аспектов

ПК-6.3: Обладает способностями работать в группе для осуществления оптимального по разным аспектам реализуемого

решения

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

Уметь:

Владеть:

1. навыками поиска и синтеза полученной информации для решения поставленных задач

2. навыками проводит критический анализ информации при решении поставленных задач

3. навыками  применять системный подход для решения поставленных задач

4. способностью к целеполаганию и ранжированию задач в рамках поставленной цели

5. навыками определять оптимальные способы решения задач исходя из действующих правовых норм, имеющихся

условий, ресурсов и ограничений

6. навыками применять оптимальные способы решения задач исходя из имеющихся условий, ресурсов и ограничений

7. приёмами социального взаимодействия в различных группах

8. навыками эффективной командной работы и способностью определить свою роль в команде

9. навыками  применения на практике деловой коммуникации в устной и письменной формах, методы и навыки

делового общения на государственном языке Российской Федерации

10. навыками применения на практике методов и навыков делового общения, деловой коммуникации в устной форме

на иностранном языке

11. навыками применения на практике методов и навыков делового общения, деловой коммуникации в письменной

форме на иностранном языке

12. навыками восприятия межкультурного разнообразия общества в социально-историческом контексте

13. навыками  восприятия межкультурного разнообразия общества в этическом контексте

14. навыками восприятия межкультурного разнообразия общества в философском контексте

15. навыками осуществлять взаимодействие в обществе и коллективе с учётом социокультурного разнообразия

16. навыками планировать и контролировать своё время

17. навыками определять приоритеты самоорганизации, личностного саморазвития для профессионального роста

18. навыками использования принципов образования в построении и реализации траектории саморазвития



19. навыками осознавать необходимость здорового образа жизни и принципов здоровьесбережения

20. навыками  поддерживать собственный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

21. навыками использовать средства и методы физического воспитания для социальной активности и

профессиональной деятельности

22. навыками применения в повседневной жизни условий безопасной жизнедеятельности для сохранения природной

среды, обеспечения устойчивого развития общества

23. навыками обеспечивать в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества

24. способностями поддерживать безопасные условия жизнедеятельности при угрозе и возникновении чрезвычайных

ситуаций и военных конфликтов

25. способностями применять базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

26. способностями использовать в организации профессиональной деятельности нормативно-правовые акты

регламентирующих организацию доступной среды

27. способностями к оказанию ситуационной помощи инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья,

учитывая их потребности, возможности и социально-психологические особенности

28. навыками понимания принципов функционирования экономики и экономического развития, целей и форм участия

государства в экономике

29. навыками обоснования экономических решений в профессиональной деятельности, оценивать экономические и

финансовые риски

30. навыками применения методов личного экономического и финансового планирования, использования финансовых

инструментов для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей

31. знаниями действующих правовых норм, обеспечивающих борьбу с коррупцией в различных областях

жизнедеятельности

32. навыками организации и проведения мероприятий, обеспечивающих формирование гражданской позиции и

предотвращение коррупции в обществе

33. навыками использовать основную информацию бизнес-анализа для формирования возможных решений

34. навыками применять информационно-аналитические технологии для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

35. навыками выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих

решений

36. навыками понимать подходы к производственно-экономическим и финансовым решениям в деятельности

экономических субъектов

37. навыками описывать возможные решения, на основании оценки производственно-экономических и финансовых

показателей деятельности экономических субъектов

38. навыками обосновывать использование финансово-хозяйственных ресурсов при выборе возможных

управленческих решений

39. навыками осознавать подходы к целевым показателям профессиональной деятельности

40. навыками анализировать решения с точки зрения транспортно-коммерческих, экологических, антикризисных,

технико-экономических, качественных и количественных показателей

41. способностями анализировать достижения целевых показателей принимаемых решений

42. навыками определять ресурсы, необходимые для реализации управленческого решений

43. навыками оценивать трудовые, финансовые, материальные и другие ресурсы организации

44. навыками обосновывать оценку ресурсов, необходимых для реализации управленческих решений

45. навыками устанавливать показатели эффективности транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации)

46. навыками оценивать ожидаемый уровень использования ресурсов и ожидаемую ценность по каждому варианту

управленческого решения

47. навыками оценивать эффективность различных вариантов транспортной и финансово-хозяйственной деятельности

предприятия (организации) как соотношения между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой

ценностью

48. навыками понимать социально-управленческие аспекты командообразования

49. навыками определять работу группы с учетом социально-экономических и нормативно-производственных

аспектов

50. способностями работать в группе для осуществления оптимального по разным аспектам реализуемого решения





Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

ФТД.01 Биржевое дело

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 1 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения дисциплины «Биржевое дело» состоит в освоении теоретических и знаний о закономерностях

создания и функционирования биржевых рынков, их роли в экономике государства и мировой экономике,о

проведении биржевых операций. Получение теоретических и практических знаний для анализа биржевой

информации и ее использования при принятии инвестиционных и управленческих решений.

2 Дисциплина «Биржевое дело» является составной частью системы экономических наук и представляет собой

прикладную дисциплину, которая опирается на такие фундаментальные дисциплины как высшая математика,

макроэкономика, микроэкономика, статистика, экономика предприятия и тесно связана с другими дисциплинами

прикладной экономики.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен выявлять и анализировать бизнес-информацию для формирования возможных решений

ПК-1.1: Использует основную информацию бизнес-анализа для формирования возможных решений

ПК-1.2: Применяет информационно-аналитические технологии для выявления, сбора и анализа финансовой,

стратегической и иной бизнес-информации

ПК-1.3: Выявляет и анализирует бизнес-информацию для формирования оптимальных управленческих решений

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Место, роль биржевого рынка в экономике, закономерности биржевого ценообразования, организационно-правовые

основы деятельности институтов биржевого рынка

Уметь:

1. Анализировать текущую ситуацию на биржевом рынке, оценивать влияние различных факторв на цены биржевых

активов, проводить фундаментальный и технический анализ биржевых активов, формировать прогноз цен биржевых

активов.

2. Осуществлять различные виды биржевых операций, применять методы снижения рисков биржевых операций.

Владеть:

1. Отдельными инструментами фундаментального и технического анализа при прогнозировании цен и оценке рисков.

2. Механизмами отдельных биржевых операций, в том числе для снижения риска



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

ФТД.02 Основы военной подготовки

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 3 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1  - формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины Российской Федерации, а

также основ военного строительства и структуры Вооруженных Сил Российской Федерации (ВС РФ);

2  - формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского долга;

3  - воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств личности гражданина –

патриота;

4  - освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела;

5  - раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужа-щих ВС РФ;

6  - ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны государства и прохождения

военной службы;

7  - формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским ритуалам и традициям, военной

форме одежды;

8  - изучение и принятие правил воинской вежливости; 9) овладение знаниями уставных норм и правил поведения

военнослужащих.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе

и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.3: Способен поддерживать безопасные условия жизнедеятельности при угрозе и возникновении чрезвычайных

ситуаций и военных конфликтов

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. основные положения общевоинских уставов ВС РФ; организацию внутреннего порядка в подразделении;

2. основные положения Курса стрельб из стрелкового оружия; устройство стрелкового оружия, боеприпасов и ручных

гранат; предназначение, задачи и организационно-штатную структуру об-щевойсковых подразделений; основные

факторы, определяющие характер, организацию и спо-собы ведения современного общевойскового боя; общие

сведения о ядерном, химическом и биологическом оружии, средствах его применения; правила поведения и меры

профилактики в условиях заражения радиоактивными, отравляющими веществами и бактериальными средствами;

тактические свойства местности, их влияние на действия подраз-делений в боевой обстановке; назначение,

номенклатуру и условные знаки топографических карт; основные способы и средства оказания первой медицинской

по-мощи при ранениях и травмах; тенденции и особенности развития современных международных отношений,

место и роль России в многополярном мире, основные направления социально-экономического, политического и

военно-технического развития страны; основные положения Военной доктрины РФ; правовое положение и порядок

прохождения военной службы;

Уметь:

1. правильно применять и выполнять положения общевоинских уста-вов ВС РФ; осуществлять разборку и сборку

автомата (АК-74) и пистолета (ПМ), подготовку к боевому применению ручных гранат; оборудовать позицию для

стрельбы из стрелкового оружия; выполнять мероприятия радиационной, химической и биологиче-ской защиты;

читать топографические карты различной номенклатуры; давать оценку международным военно-политическим и

внутрен-ним событиям и фактам с позиции патриота своего Отечества; применять положения нормативно-правовых

актов;

Владеть:

1. строевыми приемами на месте и в движении; навыками управления строями взвода; навыками стрельбы из

стрелкового оружия; навыками подготовки к ведению общевойскового боя; навыками применения индивидуальных

средств РХБ защиты; навыками ориентирования на местности по карте и без карты; навыками применения

индивидуальных средств медицинской за-щиты и подручных средств для оказания первой медицинской по-мощи при

ранениях и травмах; навыками работы с нормативно-правовыми документами.





Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

ФТД.03 Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с социально

ориентированными некоммерческими организациями

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 1 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 - получение обучающимися теоретических знаний о добровольчестве (волонтерстве)

2 как ресурсе личностного роста и общественного развития;

3 - формирование у обучающихся представлений о многообразии добровольческой (во�лонтерской) деятельности и

мотивации добровольцев (волонтеров);

4 - приобретение обучающимися практических навыков в сфере организации труда доб�ровольцев (волонтеров),

взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими

5 организациями, органами власти и подведомственными им организациями;

6 - формирование способности работать в коллективе, толерантно воспринимая социаль�ные, этнические,

конфессиональные и культурные различия;

7 - формирование способность к самоорганизации и самообразованию;

8 - формирование готовности к кооперации с коллегами, к работе на общий результат, а

9 также владение навыками организации и координации взаимодействия между людьми, кон�троля и оценки

эффективности деятельности других;

10 - формирование навыков разработки организационной и функционально-штатной

11 структуры, разработки локальных нормативных актов, касающихся организации труда (пра�вила внутреннего

трудового распорядка, положение об отпусках, положение о командиров�ках.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Проявляет в своём поведении уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям

различных социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории

и культурных традиций мира

УК-5.2: Демонстрирует толерантное восприятие социальных и культурных различий, уважительное и бережное

отношению к историческому наследию и культурным традициям

УК-5.3: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных социальных групп

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. правила поведения по отношению к представителям иных конфессиональных, социальных, этнических и

культурных групп в

2. жизни и волонтерской деятельности;

3. основные методы, формы и средства самоорганизации и самообразования;роль волонтерской деятельности в

про�цессе саморазвития и самореализации;

4. основные методы, формы и средства взаимодействия в

5. коллективе и направления его работы на общий результат;

6. важнейшие факторы оценки эффективности волонтерской деятельности;

Уметь:

1. работать в коллективе, состоящем из представителей различных социальных, этнических, конфессиональных и

культурных групп

2. системно анализировать и обобщать информацию о волонтерской деятельности;

3. использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы и источники информации

4. эффективно взаимодействовать с коллегами в процессе волонтерской деятельности;

5. использовать профессиональные умения и навыки для координации и оценки волонтерской деятельност

Владеть:



1. навыками:

2. общения с представителями разных

3. социальных, этнических, конфессиональных и культурных групп;понимания и учета аксиологических отличий в

системе межличностного и профессионального взаимодействия.

4. способами самоконтроля и самоанализа;

5. способами взаимодействия с коллегами по волонтерской деятельности;

6. умениями и навыками оценки и координации волонтерской деятельности



Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля) / практики

ФТД.04 Преддипломный курс

38.03.02 Направление подготовки "Менеджмент"

Профиль "Бизнес-аналитика в управлении"

Общая трудоемкость дисциплины / практики: 1 з.е.

ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1 Цель изучения дисциплины «Преддипломный курс » заключается в озна-комлении студентов с требованиями по

государственной итоговой аттестации в форме написания и защиты выпускной квалификационной работы.

КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития

новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Изучает основные законы рыночных отношений, характеризующие функционирование организаций в различных

направлениях деятельности

ОПК-4.2: Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, позволяющие развиваться конкретному бизнесу

ОПК-4.3: Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций с учетом

современных рыночных возможностей

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ / ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИЙСЯ ДОЛЖЕН

Знать:

1. Современные проблемы хозяйственной деятельности предприятия.

2. Знать требования и стандарты оформления ВКР и представления к защите

Уметь:

1. Определять цели, задачи, предмет, объект исследования.  Формулировать функцию цели

Владеть:

1. Навыком оформления расчетной и исследовательской работы в соответствии со стандартами и требованиями и ее

структурирования.


