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1. Вид практики, способ и форма ее проведения 



 

 

 

Вид практики: Производственная 
 (вид практики в соответствии с ФГОС ВО) 

Способ проведения практики: выездная 
 (стационарная, выездная) 

Форма проведения практики: непрерывная 
 (непрерывная, дискретная) 

 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест про-
хождения практики должен учитывать состояние здоровья и требования по 
доступности. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохожде-
нии практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы 

 

В результате прохождения практики у обучающегося должны сформи-
роваться следующие компетенции, выраженные через результат обучения 
при прохождения практики, как часть результата освоения образователь-
ной программы (далее – ОП): 

 

2.1.1. Общекультурные компетенции (ОК): 
 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых результа-
тов обучения при прохождении 

практики 

Шифр Содержание I II III IV  

ОК-1 

Способность к пе-
реоценке накоп-
ленного опыта, 
анализ своих воз-
можностей, само-
образование и по-
стоянное совер-
шенствование 
профессиональной, 
интеллектуальной, 
культурной и 
нравственной дея-
тельности  
 

 

+ + +  

Знать:  
Международные и национальные 
требования к компетентности чле-
нов машинной команды экипажей 
судов 

 Уметь:  
Анализировать накопленный опыт, 
свои возможности, находить пути 
выполнения профессиональных 
требований 

 Владеть:  
Навыками анализа накопленного 
опыта 

ОК-2    

Понимает сущ-
ность и социаль-
ную значимость 
своей будущей 
профессии, прояв-
ляет к ней устойчи-
вый интерес, высо-
кую мотивацию к 

   + 

Знать: 
Обязанности членов экипажа ма-
шинной команды судов 

Уметь: 
Выполнять обязанности рядового 
состава машинной команды 

Получать (перенимать) умения и 
навыки командного состава машин-



 

 

работе ной команды 

Владеть: 
Навыками несения службы в соста-
ве рядового состава машинной ко-
манды 

Иметь опыт: 
Работы на судне 

ОК-4 

Умение быть гиб-
ким, готовым адап-
тироваться к изме-
нившимся ситуаци-
ям, способность 
оперативно прини-
мать решения, в том 
числе в экстремаль-
ных ситуациях    

   + 

Уметь: 
Умение адаптироваться к условиям, 
быть гибким в решении вопросов 

Владеть: 
Оперативно принимать оптимальное 
в данных условиях решение 

ОК-6 

Нацеленность на 
урегулирование 
конфликтов, обес-
печение социальной 
сплоченности и от-
ветственности в 
коллективе, обла-
дать навыками про-
фессиональной и 
корпоративной эти-
ки, хранения кон-
фиденциальной ин-
формации   

   + 

Уметь: 
Сохранять целостность коллектива в 
достижении цели 

Владеть: 
Навыками корпоративной этики, 
хранения конфиденциальной ин-
формации 

 
 

2.1.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
 

Практика не формирует общепрофессиональные компетенции (ОПК) 
 

 

 

2.1.3. Профессиональные компетенции (ПК): 
 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых результа-
тов обучения при прохождении 

практики 

Шифр Содержание I II III IV  

ПК-2 

Способность и 
готовность к са-
мостоятельному 
обучению в новых 
условиях произ-
водственной дея-
тельности с уме-
нием установле-
ния приоритетов 

   + 

Уметь: 
Анализировать поставленные задачи с 
целью сокращения времени их вы-
полнения 

Владеть: 
Навыками выполнения поставленных 
задач в отведенное время 



 

 

для достижения 
цели в разумное 
время 

ПК-3 

Способность ис-
пользовать орга-
низационно-

управленческие 
навыки в работе с 
малыми коллек-
тивами, находить 
и принимать 
управленческие 
решения на осно-
ве всестороннего 
анализа имею-
щейся информа-
ции, готовность 
возглавить кол-
лектив 

   + 

Уметь: 
Использовать организационно-

управлеческие навыки в работе с ма-
лыми коллективами 

Владеть: 
Навыками координации деятельности 
в малых коллективах 

ПК-4 

Готов приме-
нять знания 
национальных и 
международных 
требований по 
безопасности суд-
на, экипажа, 
предотвращению 
загрязнения 
окружающей сре-
ды 

   + 

 Уметь: 
Принимать правильное решение с 
учетом вероятности возможных вари-
антов 

Владеть: 
Навыками определения возможных 
рисков 

ПК-6 

Способность и 
готовность ис-
полнять установ-
ленные функции в 
аварийных ситуа-
циях, по охране 
труда, медицин-
скому уходу и 
выживанию 

  +  

Уметь: 
Оценивать угрозы для собственной 
безопасности и объем помощи, в ко-
торой нуждается пострадавший 

Действовать в аварийной ситуации 
согласно существующей практики 

Владеть: 
Навыками в области личного выжива-
ния 

ПК-8 

 Способностью и 
готовностью вы-
полнять диагно-
стирование судо-
вого механиче-
ского и электри-
ческого оборудо-
вания 

  +  

 Уметь: 
Анализировать показания штатных 
контрольно-измерительных приборов 
главных и вспомогательных двигате-
лей 

Владеть:  
Навыками проведения первичной диа-
гностики на основании показаний 
штатных приборов 

ПК-9 

Способность и 
готовность осу-
ществлять выбор 
оборудования, 

  +  

Уметь: 
Устанавливать критерии подбора обо-
рудования 

Владеть: 



 

 

элементов и си-
стем оборудова-
ния для замены в 
процессе эксплуа-
тации судов 

Навыками поиска/оформления необ-
ходимого оборудования 

ПК-11 

Способность 
осуществлять 
техническое 
наблюдение за 
безопасной экс-
плуатацией судо-
вого оборудова-
ния, проведение 
экспертиз, серти-
фикации судового 
оборудования и 
услуг 

  +  

Уметь: 
Соблюдать требования правил техни-
ки безопасности при эксплуатации 
судового оборудования 

Владеть: 
Навыками снятия показании штатных 
приборов в машинном отделении 

ПК-13   

Способность ис-
полнять долж-
ностные обязан-
ности командного 
состава судов в 
соответствии с 
нормативными 
документами 

 + +  

Уметь: 
Быть готовым к выполнению обязан-
ностей командного состава машинной 
вахты 

Владеть: 
Навыками работы в малых группах 

ПК-13 

Способность ис-
полнять долж-
ностные обязан-
ности командного 
состава судов в 
соответствии с 
нормативными 
документами 

+ + +  

Уметь: 
Быть готовым к выполнению обязан-
ностей командного состава машинной 
вахты 

Владеть: 
Навыками работы в малых группах 

ПК-14 

Обладание знани-
ями правил несе-
ния судовых вахт, 
поддержания суд-
на в мореходном 
состоянии, спо-
собность осу-
ществлять кон-
троль за выполне-
нием установлен-
ных требований 
норм и правил 

   + 

Уметь: 
Соблюдать правила несения вахт в 
машинном отделении 

Владеть: 
Навыками несения судовой вахты 

ПК-18 

Способность и 
готовность осу-
ществлять орга-
низацию работы 
коллектива в 
сложных и крити-
ческих условиях, 
осуществлять вы-

   + 

Уметь: 
Обосновывать управленческие реше-
ния в сложных/ аварийных ситуациях 

Владеть: 
Готовностью действовать в аварий-
ных ситуациях 



 

 

бор, обоснование, 
принятия и реали-
зации управлен-
ческих решений в 
рамках приемле-
мого риска 

ПК-19 

Способность и 
готовность орга-
низовать и со-
вершенствовать 
системы учета и 
документооборота 

   + 

Уметь: 
Выполнять требования по ведению 
машинного журнала 

Владеть: 
Основами ведения машинного журна-
ла 

ПК-21 

Способность 
осуществлять 
обучение и атте-
стацию обслужи-
вающего персо-
нала и специали-
стов 

   + 

Уметь: 
Осуществлять обучение обслужива-
ющего персонала 

Владеть: 
Навыками получения ответов на во-
просы, касающиеся профессиональ-
ной деятельности 

ПК-28 

Способность и 
готовность обес-
печить экологиче-
скую безопас-
ность эксплуата-
ции, хранения, 
обслуживания, 
ремонта и сервиса 
судов и судового 
оборудования, 
безопасные усло-
вия труда персо-
нала в соответ-
ствии с системой 
национальных и 
международных 
требований 

 + +  

Уметь: 
Соблюдать международные требова-
ния в отношении охраны окружаю-
щей среды 

Владеть: 
Навыками применения нормативной 
документации по охране окружающей 
среды 

 

 

2.1.4. Профессиональные компетенции профиля или специализации 
(ПКС): 
 

Практика не формирует профессиональные компетенции профи-
ля или специализации (ПКС). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.5. Компетентности морской конвенции (КМК): 



 

 

 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых резуль-
татов обучения при прохожде-

нии практики 

Шифр Содержание I II III IV  

КМК-

1 

Несение безопасной 
ходовой навигаци-

онной вахты 

 + + + 

  

Владеть:  
Навыками смены и передачи вах-
ты 

Навыками несения вахты 

Навыками действия при обесточи-
вании судна и аварийных ситуа-
циях 

Навыками перехода от дистанци-
онного автоматизированного 
управления к местному управле-
нию 

Ведения машинного журнала 

Управление ресурсами машинного 
отделения 

 

КМК-

2 

Использование ан-
глийского языка в 

письменной и устной 
форме 

 

  + 

Владеть:  
Использование технической лите-
ратуры, инструкций по эксплуата-
ции и инструкций по поиску неис-
правностей на английском языке 

Общение на английском языке с 
членами экипажа   
 

КМК-

3 

Использование си-
стем внутрисудовой 
связи 

  + + 

Владеть: 
Эксплуатация всех систем внутри-
судовой связи на судне 

Иметь опыт: 
Успешного постоянно приема и 
передачи сообщений 

КМК-

4 

Эксплуатация глав-
ных установок и 
вспомогательных ме-
ханизмов и связанных 
с ними систем управ-
ления 

  +  

Владеть: 
Подготовка механизмов к выходу 
в море   
Ввод в действие и обслуживание 
главных и вспомогательных ма-
шин 

Иметь опыт: 
Чтения чертежей/инструкций по 
конструкции и эксплуатации обо-
рудования 

КМК-

5 

Эксплуатация систем 
топливных, смазоч-
ных, балластных и 
других насосных си-
стем и связанных с 
ними систем управ-
ления 

   + 

Владеть: 
Составление плана операции по 
эксплуатации топливной и масля-
ной системы и их эксплуатация 

Эксплуатация осушительной и 
балластной систем, оборудования 
по предотвращению загрязнения 



 

 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых резуль-
татов обучения при прохожде-

нии практики 

Шифр Содержание I II III IV  

морских и грузовых насосов 

КМК-

6  

Эксплуатация элек-
трооборудования, 

электронной аппара-
туры и систем управ-

ления 

  + + 

Владеть: 
Подготовка к работе, синхрониза-
ции и вводу в параллельную рабо-
ту дизель-генераторов 

Пуск, синхронизация и ввод в па-
раллельную работу дизель-

генераторов 

Иметь опыт: 
Чтения и объяснения электриче-
ских, электронных систем и си-
стем управления с помощью чер-
тежей/инструкций 

КМК-

7 

Техническое обслу-
живание и ремонт 
электрического и 

электронного обору-
дования 

   + 

Владеть: 
Поиск и использование соответ-
ствующих руководств, чертежей, 
схем и инструкций по эксплуата-
ции 

Обслуживание и ремонт элемен-
тов электрических, электронных 
систем и систем управления 

Умение подобрать и использовать 
соответствующие инструкции, в 
которых находятся необходимые 
для тестирования; электрические и 
электронные схемы 

Самостоятельно или с помощью 
вахтенного механика выполнять 
правильные действия по выбору 
нужных приборов и поиску неис-
правностей   
Устранение отказов и ремонт 
электрического оборудования    

КМК-

10 

Обеспечение выпол-
нения требований по 
предотвращению за-
грязнения 

   + 

Владеть: 
Обеспечение необходимых проце-
дур по предотвращению загрязне-
ния моря перед бункеровкой  
Принятие немедленных мер по 
определению источника любого 
загрязнения вокруг судна 

Прекращение или предотвращение 
сброса вредных жидкостей  
Проверка всех танков и отсеков на 
герметичность 

Проведение операций осушения 
судна, приема балласта и бунке-
ровки 

Иметь опыт: 



 

 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых резуль-
татов обучения при прохожде-

нии практики 

Шифр Содержание I II III IV  

Процедуры наблюдения за судо-
выми операциями и обеспечения 
выполнения требований Конвен-
ции МАРПОЛ  

КМК-

11    

Поддержание судна в 
мореходном состоя-
нии 

   + 

Владеть: 
Проверка трюмов, отсеков, люко-
вых закрытий и оборудования, 
принятие мер при обнаружении 
дефектов 

Закрепление свободных объектов 
во избежание повреждений 

Обеспечение регулярных кон-
трольных замеров для проверки 
водонепроницаемости корпуса 
судна 

КМК-

15   

Наблюдение за со-
блюдением требова-

ний законодательства 

 +   + + 

Уметь: 
Определять области применения 
законов, правил и постановлений, 
относящихся к безопасной эксплу-
атации судна и предотвращению 
загрязнения моря 

Использовать Конвенции и другие 
законодательные акты, чтобы удо-
стовериться в правильном реше-
нии сложных вопросов, возник-
ших в процессе эксплуатации суд-
на 

Участвовать в досмотре судна и 
поиске посторонних лиц 

КМК-

16   

Применение навыков 
руководителя и уме-
ние работать в ко-
манде 

   + 

Уметь:  
Правильно распределять обязан-
ности при судовых операциях и 
действиях в аварийных ситуациях 
(при тренировках), анализировать 
ошибки, предпринимать коррек-
тирующие действия 

Оценивать риски, выполнять ре-
жим труда и отдыха 

Владеть: 
взаимопонимание с членами эки-
пажа при выполнении вахтенного 
и технического  обслуживания, 
судовых операций и аварийных 
ситуациях 

КМК-

18   

Выполнение обычных 
обязанностей по вах-
те в машинном отде-
лении, которые пору-

 + +  

Знать:  
Терминология, применяемая в 
машинном отделении, и названия 
механизмов и оборудования 



 

 

Компетенция 

Этапы фор-
мирования 

компетенции 

Перечень планируемых резуль-
татов обучения при прохожде-

нии практики 

Шифр Содержание I II III IV  

чаются лицам рядо-
вого состава. Пони-
мание команд и уме-
ние быть понятным 
по вопросам, относя-
щимся к обязанно-
стям по несению вах-
ты 

Техника безопасности при несе-
нии вахты в машинном отделении 

Системы аварийной сигнализации 
в машинном отделении 

Уметь:  
Нести вахту в МО под наблюде-
нием квалифицированного специ-
алиста; 
Осуществлять действия по защите 
окружающей среды; 
Использовать системы внутрису-
довой связи; 
Умение различать сигналы, осо-
бенно при подаче сигнала о вклю-
чении газовой системы пожаро-
тушения 

КМК-

19   

Для несения вахты в 
котельном отделении: 
Поддержание надле-
жащего уровня воды 
и давления пара 

  + + 

Уметь: 
Подготавливать вспомогательный 
и утилизационный котел к работе, 
вводить в действие, обслуживать; 
Действовать при резком падении 
уровня в водоуказательных при-
борах пароводяного барабана; па-
дении уровня воды в сепараторе; 
чрезмерного повышения уровня 
воды; резкого колебания уровней; 
наличии нефтепродуктов в кон-
денсате; 
Действовать при резком падении 
давления пара; черном или белом 
дыме на выхлопе из трубы; срыве 
факела и прекращении горения в 
котле; наличии искр (пламени) на 
выходе из дымовой трубы. 

КМК-

20    

Использование ава-
рийного оборудова-
ния и действия в ава-
рийной ситуации 

  + + 

Знать: 
Знание обязанностей при авариях; 
Пути эвакуации из машинных по-
мещений 

Расположение противопожарного 
оборудования в МО 

Уметь: 
Пользоваться противопожарным 
оборудованием в помещениях 
МО. 

 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 



 

 

 

Для очной формы обучения практика реализуется в  9В 

семест-
рах. 

 
(порядковый номер 

семестра)  

 

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности 
в неделях 

 

Для очной формы обучения общая трудоемкость практики составляет 

54 з.е., 1944 час., продолжительность 37  недель. 
 

5. Содержание практики 

 

№ 
п.п. 

Вид учебной/производственной 
работы на практике по разделам 

(этапам) 

Трудо-
емкость 
в часах 

/днях 

Шифры компетенций 

Ссылка на 
учебно-

методиче-
скую лите-

ратуру 
(раздел 8) 

1. Подготовительный этап 

1.1. 
Прохождение медицинской комис-
сии 

24/1 

  

1.2. 
Знакомство с судном, судовыми 
расписаниями и экипажем 

ПК-11, ОК-2, КМК-10, 

КМК-18; КМК-20 
[1-5] 

1.3 
Ознакомление с системой обеспе-
чения безопасности судна 

1.4 
Безопасность и действия в аварий-
ной ситуации 

1.5 

Процедуры и оборудование для 
предотвращения загрязнения 
окружающей среды 

1.6 

Процедуры и оборудование для 
несения ходовой навигационной 
вахты 

1.7 Судовые устройства и системы 

2. Производственный этап 

 

2.1 

Работа в должности вахтенного 
моториста 

 

2388/50 

ОК-1, ОК-2, ОК-4,  

ОК-6, ПК-2, ПК-3,  

ПК-4, ПК-6, ПК-8,  

ПК-9, ПК-11, ПК-13, 

ПК-14, ПК-18, ПК-19, 

ПК-21, ПК-28, КМК-2, 

КМК-3, КМК-4,  

КМК-5, КМК-6,  

КМК-7, КМК-10,  

КМК-11, КМК-15, 

КМК-16, КМК-19, 

КМК-20 

[1-5] 

3. Обработка и анализ полученной информации 

3.1. 
Анализ знаний и умений, навыков, 
получаемых в ходе выполнения 

В тече-
нии 

ОК-1, ОК-2, ОК-4,  

ОК-6, ПК-2, ПК-3,  
[1-5] 



 

 

№ 
п.п. 

Вид учебной/производственной 
работы на практике по разделам 

(этапам) 

Трудо-
емкость 
в часах 

/днях 

Шифры компетенций 

Ссылка на 
учебно-

методиче-
скую лите-

ратуру 
(раздел 8) 

должностных обязанностей по 
управлению судном, выполнению 
судовых работ. 

практи-
ки 

 

ПК-4, ПК-6, ПК-8,  

ПК-9, ПК-11, ПК-13, 

ПК-14, ПК-18, ПК-19, 

ПК-21, ПК-28, КМК-2, 

КМК-3, КМК-4,  

КМК-5, КМК-6,  

КМК-7, КМК-10,  

КМК-11, КМК-15, 

КМК-16, КМК-19, 

КМК-20 

 

 

4. Подготовка отчета по практике 

4.1. Составление и сдача отчета 

В тече-
нии 

практи-
ки 

ПК-4, ПК-14, КМК-15 [1-5] 

 

6. Формы отчетности по практике 

 

Формой отчетности по итогам практики является зачет с оценкой, ко-
торый проводится руководителем практики университета по результатам 
оценки всех форм отчётности обучающегося. 

Для получения положительной оценки обучающийся должен полно-
стью выполнить всё содержание практики, своевременно оформить теку-
щую и итоговую документацию (отчет по практике). 

Отчет является основным документом, характеризующим работу обу-
чающегося по подготовке специалистов во время практики по получению 
навыков. В отчете должны быть отражены изученные во время практики 
вопросы индивидуального задания. 

При защите работы обучающийся докладывает о ее результатах, отве-
чает на поставленные вопросы, высказывает собственные выводы и пред-
ложения. 

По итогам защиты руководителем практики от университета выставля-
ется зачет с оценкой  по пятибалльной шкале с соответствующей записью 
в зачетной книжке. 

В отчёте по работе должны быть представлены следующие разделы: 
– титульный лист; 
– содержание; 
– введение (место, цель и задачи практики); 
 

a. состав работ; 



 

 

b. методика выполнения; 
c. личный вклад; 
d. выводы; 
e. список литературы; 
f. приложения (таблицы, графики, рисунки, математические расчеты, 

акты, инструкции и т.п., которые должны демонстрировать достоверность 
полученных результатов); 

g. заключение, в котором указываются выводы о выполнении постав-
ленных задач и основные результаты; в выводах подводится итог по вы-
полненным задачам. 

Отчёт должен быть оформлен на листах формата А4 с односторонней 
печатью. Размер шрифта основного текста – 14 пт (TimesNewRoman), меж-
строчный интервал – одинарный, автоматическая расстановка переносов. 
Поля: левое, правое, верхнее и нижнее – по 20 мм, абзацный отступ – 10 

мм. 
 

7. Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по практике 

 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения образовательной программы 

Шифр ком-
петенции 

Контролируемые 
этапы практики 

Шифры ком-
петенций 

Наименование оценочного 
средства 

ОК-1 

ОК-2  

ОК-4 

ОК-6 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-11 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-18 

ПК-19 

ПК-21 

ПК-28 

КМК-1 

КМК-2 

КМК-3 

КМК-4 

КМК-5 

КМК-6 

КМК-7 

КМК-10 

КМК-11 

КМК-15 

Подготовительный 

ПК-11, 

ОК-2, 

КМК-10, 

КМК-18; 

КМК-20 

- 

Производственный  

ОК-1, ОК-2, 

ОК-4, ОК-6, 

ПК-2, ПК-3, 

ПК-4, ПК-6, 

ПК-8, ПК-9, 

ПК-11, ПК-13, 

ПК-14, ПК-18, 

ПК-19, ПК-21, 

ПК-28, 

КМК-2, КМК-

3, КМК-4, 

КМК-5, КМК-

6, КМК-7, 

КМК-10, 

КМК-11, 

КМК-15, 

КМК-16, 

КМК-19, 

КМК-20 

отчет по практике 

  

 

Обработка и анализ 
полученной инфор-

ОК-3 

ПК-1 



 

 

КМК-16 

КМК-18 

КМК-19 

КМК-20 

 

мации ПК-5 

ПК-24 

ПК-34 

Подготовка отчета по 
практике 

ПК-4,  

ПК-14, 

 КМК-15 

 

 

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 
на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Шифр 
компе-

тенции 

Наименование 
оценочного 

средства 

Показатели  
оценивания 

Критерии оценивания 
Шкала оцени-

вания 

ОК-1 

ОК-2  

ОК-4 

ОК-6 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-11 

ПК-13 

ПК-14 

ПК-18 

ПК-19 

ПК-21 

ПК-28 

КМК-1 

КМК-2 

КМК-3 

КМК-4 

КМК-5 

КМК-6 

КМК-7 

КМК-10 

КМК-11 

КМК-15 

КМК-16 

КМК-18 

КМК-19 

КМК-20 

Отчет по 
практике 

Дифферен-
цированный 

зачет 

3 (удовлетворительно), 
4(хорошо) или 5 (от-
лично) соответствует 
критерию оценивания 
этапа формирования 

компетенции «освоен». 
Итоговый балл 2 (не-
удовлетворительно) 
соответствует крите-

рию оценивания этапа 
формирования компе-

тенции «не освоен» 

Шкала порядка с 
рангами:  

2 (неудовлет-

ворительно),  
3 (удовлетвори-

тельно), 
4(хорошо),   

5 (отлично). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7.3Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-
рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-
ния образовательной программы 

 

7.3.1 ЭТАП I – Подготовительный этап 

 

После ознакомления с материалами указанными в таблице 5, прак-
тикант организует беседу с лицом командного состава судна, в зоне ответ-
ственности которого находится материал. Лицо командного состава, удо-
стоверившись, что практикантом материал освоен, ставит свою роспись в 
Журнале. 
 

7.3.2 ЭТАП II – Производственный этап 

 

1. Несение вахты в машинном отделении 

2. Эксплуатация систем топливных, смазочных, балластных и других 
насосных систем и связанных с ними систем управления 

3. Обеспечение выполнения требований по предотвращению загрязне-
ния 

4. Использование аварийного оборудования и действия в аварийной си-
туации 

 

7.3.3 ЭТАП III – Обработка и анализ полученной информации 

 

1. Эксплуатация электрооборудования, электронной аппаратуры и си-
стем управления 

2. Техническое обслуживание и ремонт электрического и электронного 
оборудования 

3. Поддержание судна в мореходном состоянии 

4. Применение навыков руководителя и умение работать в команде 

 

7.3.4 ЭТАП IV – Подготовка отчета по практике 

 

 Отчет по практике выполняется поэтапно в течение всей прак-
тики по мере выполнения заданий. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-
ния знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, харак-
теризующих этапы формирования компетенций 

 

7.4.1 Методика оценки отчета по практике 
 

Отчет является основным документом, характеризующим работу 
обучающегося во время практики. 
Оценка «отлично» выставляется если: 

  - содержание работы -  проанализирована основная и дополни-
тельная литература по индивидуальному заданию по практике; суждения и 
выводы носят самостоятельный характер; структура работы логична, мате-
риал излагается научно и доказательно; отмечается творческий подход к 
выполнению индивидуального задания; степень самостоятельности - ав-
торская позиция, проявляющаяся в умениях и навыков научно-

исследовательской деятельности; предложение собственных оригинальных 
решений; отсутствует плагиат; формулировка выводов -  выводы содержат 
новые варианты решений поставленной проблемы; уровень грамотности - 

владение общенаучной и специальной терминологией; отсутствие стили-
стических, речевых и грамматических ошибок; качество защиты -  подго-
товленность устного выступления, правильные ответы на вопросы. 

Оценка «хорошо» выставляется если: 
-  содержание работы - проанализирована основная и дополнитель-

ная литература по индивидуальному заданию исследования, содержатся 
самостоятельные суждения и выводы, теоретически и опытно доказанные; 
структура работы логична, материал излагается доказательно; в научном 
аппарате содержатся некоторые логические расхождения; степень само-
стоятельности -  отсутствует плагиат; формулировка выводов - выводы 
содержат как новые, так и уже существующие варианты решений постав-
ленной проблемы; уровень грамотности - владение общенаучной и специ-
альной терминологией; стилистические, речевые и грамматические ошиб-
ки присутствуют в незначительном количестве; качество защиты -  под-
готовленность устного выступления, правильные ответы на вопросы с не-
которой не точностью. 

       Оценка «удовлетворительно» выставляется если: 
- содержание работы: проанализирована основная и дополнитель-

ная литература по индивидуальному заданию исследования, однако суж-
дения и выводы не являются самостоятельными; имеются незначительные 
логические нарушения в структуре работы, материал излагается ненаучно 
и часто бездоказательно; степень самостоятельности -  отсутствует пла-
гиат; актуальность слабо обосновывается во введении и не раскрывается в 
ходе всей работы; низкая степень самостоятельности; отсутствует ориги-
нальность выводов и предложений; уровень грамотности -  слабое владе-
ние специальной терминологией; стилистические, речевые и грамматиче-



 

 

ские ошибки; качество защиты -  подготовленность устного выступления, 
правильные ответы на вопросы (не менее 50%). 

 Оценка «неудовлетворительно» выставляется если: 
- содержание работы -  не проанализирована основная и дополни-

тельная литература по индивидуальному заданию исследования, суждения 
и выводы отсутствуют; логика работы нарушена, материал излагается без-
доказательно; актуальность работы не обосновывается; степень само-
стоятельности - наличие плагиата; оригинальность выводов и предложе-
ний - выводы не соответствуют содержанию работы; уровень грамотности 

- большое количество стилистических, речевых и грамматических ошибок; 
качество защиты -  не подготовленность устного выступления, не пра-
вильные ответы на вопросы (более 50 %). 

 

7.4.2  Методика оценки зачета с оценкой 

 Оценка 2 (неудовлетворительно) выставляется при условиях: не знает 
значительной части программного материала, допускает существенные 
ошибки, неуверенно, с большими затруднениями отвечает на вопросы, 
необходимые практические компетенции не сформированы, большинство 
предусмотренных программой практикой индивидуальных заданий не 
выполнено. 

 Оценка 3 (удовлетворительно) выставляется при условиях: 
теоретическое содержание программы практики освоено частично, но 
пробелы не носят существенного характера, большинство 
предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются 
ошибки, при ответе на поставленный вопрос обучающий допускает 
неточности, недостаточно правильные формулировки, наблюдаются 
нарушения логической последовательности в изложении программного 
материала. 

 Оценка 4 (хорошо) выставляется при условиях: теоретическое 
содержание практики освоено полностью, необходимые практические 
навыки владения и опыт компетенции в основном сформированы, все 
предусмотренные программой практикой индивидуальные задания 
выполнены, качество их выполнения достаточно высокое. Обучающийся 
твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 
существенных неточностей в ответе на вопрос. 

 Оценка 5 (отлично) выставляется при условиях: теоретическое 
содержание практики освоено полностью, без пробелов; исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически стройно излагает материал; свободно 
справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний; 
использует в ответе дополнительный материал все предусмотренные 
программой практики индивидуальные задания выполнены. 
Демонстрирует анализ полученных результатов, проявляет 
самостоятельность при выполнении заданий. 



 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, не-
обходимой для освоения дисциплины (модуля) 
 

а) основная учебная литература 

 

1.  Калашников С. А. Альтернативные топлива для судовых дизель-
ных энергетических установок [Электронный ресурс] : учеб. для студентов 
вузов вод. трансп., обучающихся по направлениям подготовки 180100 
"Кораблестроение", "Океанотехника и системы объектов морской инфра-
структуры", 180400 "Эксплуатация вод. трансп. и трансп. оборудования" / 
С. А. Калашников, А. Г. Николаев ; М-во трансп. Рос. Федерации, Федер. 
агентство мор. и реч. трансп. , ФГОУ ВПО "НГАВТ". - Новосибирск : 
НГАВТ, 2011. - 90 с. : ил. - (Посвящается 60-летию (1951-2011 гг.) ФГОУ 
ВПО "НГАВТ"). - Сетевой ресурс. Открывается с использованием Adobe 
reader версии 9.0 и новее. - ISBN 978-5-8119-0445-7. 

 

б) дополнительная учебная литература 

 

2. Колпаков Б.А. Оборудование судовых энергетических установок и 
палубные механизмы: учебное пособие [Текст]/ Б.А.Колпаков, А.А. Мар-
тынов, А.М. Пичурин – Новосибирск: НГАВТ 2012. – 115 с. 

3. Пушнин В.П. Балластно-осушительная система. Методические ука-
зания по выполнению курсового проекта для студентов специальности 
240500 «Эксплуатация судовых энергетических установок» [Текст]/ Пуш-
нин В.П. - Новосибирск: НГАВТ, 1997. – 34с. (100) 

4. Акладная Г.С.   Судовые энергетические установки и их эксплуата-
ция. Часть 2. Судовые котельные установки [Электронный ресурс] : кон-
спект лекций / Г. С. Акладная, Р. Н. Романов ; Р.Н. Романов ; Г.С. Аклад-
ная. - 39 c. — Режим доступа:  
http://www.bibliocomplectator.ru/book/?&id=49240 . – Загл. с экрана 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), необходимых для освое-
ния дисциплины (модуля) 

 

6 Сибирский государственный университет водного транспорта [Элек-
тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.ssuwt.ru, свободный. – Загл. 
с экрана. 

 

 

 

 

 

 

http://www.bibliocomplectator.ru/book/?&id=49240
http://www.ssuwt.ru/


 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), 
включая перечень программного обеспечения и информационных 
справочных систем (при необходимости) 

 

- Пакет прикладных офисных программ, включающий в себя тексто-
вый процессор, средства просмотра pdf-файлов и средства работы с графи-
кой. 

- Комплект презентаций. 
- Электронно-библиотечная система «Лань» https://e.lanbook.com/. 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 
проведения практики 

 

Наименование специализирован-
ных аудиторий, кабинетов, лабо-
раторий (с указанием номера ка-
бинета и корпуса, в котором они 
расположены), полигонов, транс-
портных средств и т.п. 

Перечень основного оборудования 

Суда с главной силовой установкой 
не менее 750 кВт 

Штатные судовые устройства, механизмы, обо-
рудование и приборы главного поста управле-

ния судном и штурманской рубки 

Помещение для самостоятельной 
работы студентов (Учебно-

лабораторный корпус, ауд.307) 

Рабочее место, персональный компьютер с вы-
ходом в интернет 

 

https://e.lanbook.com/

