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Основная профессиональная образовательная  программа (далее – ОПОП) 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

Университетом в соответствии с нормативными документами, указанными в 

разделе 1 настоящей ОПОП, регламентирующую цели образовательной 

программы, планируемые результаты освоения образовательной программы, 

содержание образовательной программы, используемые образовательные 

технологии и средства обучения, формы и методы оценки качества подготовки 

выпускника, окончившего обучение по образовательной программе и включает 

в себя: 

- общую характеристику образовательной программы; 

- календарный учебный график (прилагается к ОПОП); 

- учебный план (прилагается к ОПОП); 

- рабочие программы дисциплин (модулей) (оригиналы хранятся в деканате 

факультета (деканатах факультетов), указанного (указанных) на титульном листе 

ОПОП, их электронные версии размещены на сайте Университета); 

- программы практик (оригиналы хранятся в деканате факультета (деканатах 

факультетов), указанного (указанных на титульном листе), их электронные 

версии размещены на сайте Университета); 

- методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии (приводятся в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и программах практик и(или) хранятся в научно-технической 

библиотеке Университета, и(или) библиотеках филиала, и(или( электронно-

библиотечных системах, связанных соответствующим договором с 

Университетом или филиалом, в случае их издания); 

- учебную литературу, необходимую для изучения дисциплин (приводятся в 

рабочих программах дисциплин (модулей), хранится в научно-технической 

библиотеке Университета, или библиотеках филиала, или электронно-

библиотечных системах, связанных соответствующим договором с 

Университетом или филиалом); 

- программу государственной итоговой аттестации (оригинал (оригиналы) 

хранится (хранятся) в деканате факультета (деканатах факультетов), указанного 

(указанных) на титульном листе, их электронные копии размещены на сайте 

Университета); 

- фонды оценочных материалов для промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся по дисциплинам (модулям) и практикам (включены в рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик, программы итоговой 

государственной аттестации); 

- рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы. 
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1. Нормативные документы для разработки ОПОП  

 

ОПОП составлена в соответствии с требованиями: 

 

1) ФГОС ВО направления подготовки  
 (направления подготовки или специальности) 

38.03.02  Менеджмент , 
(код)  (наименование направления или специальности)  

утвержденного приказом Минобрнауки России от 12 . 01 . 2016 г. 

№ 7 . 

 

2) Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации». 

3) Приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 года № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры». 

4) Приказа Минобрнауки России от 29 июня 2015 года № 636 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры». 

5) Приказа Минобрнауки России от 27 ноября 2015 года № 1383 «Об 

утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования». 

 

2. Общая характеристика образовательной программы высшего 

образования 

 

2.1. Цели ОПОП 

 

Подготовка бакалавров менеджмента, способных в качестве исполнителей и 

координаторов проводить организационно-технические мероприятия и 

осуществлять администрирование реализации оперативных управленческих 

решений в организациях водного транспорта и иных отраслей экономики 

различных организационно-правовых форм всех форм собственности. 

 

2.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам  Бакалавр 
 (наименование квалификации) 

 

 

 

2.3. Вид образовательной программы Бакалавриат : Прикладной 

 (бакалавриата или 
магистратуры) 

 (академический или 
прикладной) 

 

  

2.4. Виды профессиональной деятельности выпускника, к которым 

готовятся выпускники 
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Организационно-управленческая, включающая решение следующих 

профессиональных задач: 

- участие в разработке и реализации корпоративной и конкурентной 

стратегии организации, а также функциональных стратегий (маркетинговой, 

финансовой, кадровой); 

- участие в разработке и реализации комплекса мероприятий операционного 

характера в соответствии со стратегией организации; 

- планирование деятельности организации и подразделений; 

- формирование организационной и управленческой структуры 

организаций; 

- организация работы исполнителей (команды исполнителей) для 

осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ; 

- разработка и реализация проектов, направленных на развитие организации 

(предприятия, органа государственного или муниципального управления); 

- контроль деятельности подразделений, команд (групп) работников; 

- мотивирование и стимулирование персонала организации, направленное 

на достижение стратегических и оперативных целей; 

- участие в урегулировании организационных конфликтов на уровне 

подразделения и рабочей команды (группы).                                                                        

Информационно-аналитическая деятельность, включающая решение 

следующих профессиональных задач: 

- сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней 

среды организации для принятия управленческих решений; 

- построение и поддержка функционирования внутренней информационной 

системы организации для сбора информации с целью принятия решений, 

планирования деятельности и контроля; 

- создание и ведение баз данных по различным показателям 

функционирования организаций; 

- разработка и поддержка функционирования системы внутреннего 

документооборота организации, ведение баз данных по различным показателям 

функционирования организаций; 

- разработка системы внутреннего документооборота организации; 

- оценка эффективности проектов; 

- подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической 

деятельности; 

- оценка эффективности управленческих решений. 

Программа бакалавриата ориентирована на организационно-

управленческую деятельность как основной вид деятельности.  

Профессиональные компетенции профиля или специализации направлены 

на освоение информационно-аналитического вида деятельности, а 

профессиональные компетенции профиля или специализации на освоение 

организационно-управленческого вида деятельности. 

2.5. Направленность (профиль) образовательной программы 

 

Направленность (профиль или специализация) настоящей ОПОП  

Производственный менеджмент 
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(наименование профиля или специализации ОПОП, соответствующее наименованию на титульном листе) 

формируется сочетанием: 

 

а) Областей профессиональной деятельности выпускника: 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП, 

включает в себя: организации различной организационно-правовой формы 

(коммерческие, некоммерческие) и органы государственного и муниципального 

управления, в которых выпускники работают в качестве исполнителей и 

координаторов по проведению организационно-технических мероприятий и 

администрированию реализации оперативных управленческих решений. 

(перечисление областей профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО и целью ОПОП) 

б) Объектов профессиональной деятельности выпускника: 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, являются: процессы реализации управленческих 

решений в организациях различных организационно-правовых форм; 

процессы реализации управленческих решений в органах государственного и 

муниципального управления. 

(перечисление объектов профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО и целью ОПОП) 

в) Видов профессиональной деятельности выпускника, к которым готовятся 

выпускники, указанным в п.п. 2.4 настоящей ОПОП. 

 

2.6. Срок освоения ОПОП 
 

Срок освоения ОПОП составляет:  
   

Для очной формы обучения – 4 года 0 месяцев. 
 (цифрой 

- лет) 

(слово «лет» 

или «года») 

(цифрой - 

месяцев) 

 

 

2.7. Трудоемкость ОПОП 
 

Трудоемкость ОПОП составляет 240 зачетных единиц. 
 

2.8. Планируемые результаты освоения основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, то есть его способностью применять знания, умения, 

практические навыки и личностные качества в соответствии с выбранным видом 

(выбранными видами) профессиональной деятельности.  

Способность применять знания, умения, практические навыки и личностные 

качества может быть выявлена только в ходе выполнения обучающимся 

специально сформированных элементарных или типовых задач, а также задач, 

полностью или частично соответствующих производственным ситуациям.  

Выполнение задач, полностью или частично соответствующих 

производственным заданиям возможно при получении обучающимся опыта 

деятельности, соответствующей направленности ОПОП, при прохождении им 

производственной практики. 
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Таким образом, компетенции выпускника формируются из знаний, умений, 

практических навыков и (или) опыта деятельности, которые являются 

планируемыми результатами освоения ОПОП. 

Знания, умения и практические навыки формируются в ходе изучения 

обучающимися учебных дисциплин и являются планируемым результатом 

обучения по дисциплине. 

Знания, умения, практические навыки и опыт деятельности формируются в 

ходе прохождения обучающимся учебных и производственных практик и 

являются планируемым результатом обучения при прохождении практики. 

С целью определения возможных методов демонстрации этапов освоения 

компетенции, а также определения самого этапа формирования компетенции 

применяется разделение формирования компетенции на 4 этапа, характеристика 

которых приведена в таблице 1 (приложение 1). 

Соответствие планируемых результатов освоения ОПОП  

планируемым результатам обучения по каждой дисциплине и практике в 

соответствии с годом начала подготовки обучающихся по учебному плану для 

начала подготовки в 2020 году приведено в приложении 2 (таблицы 2.1-2.4). 
 

2.9. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации основной образовательной программы 

 

1) Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

Университета, привлекаемых к реализации ОПОП, должна соответствовать 

квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, разделе "Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования", утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 

2011 г. №1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

23 марта 2011 г., регистрационный №20237). 

2) Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) должна составлять не менее 50 процентов от 

общего количества научно-педагогических работников организации. 

3) Реализация ОПОП может обеспечиваться руководящими и научно-

педагогическими работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации ОПОП на условиях гражданско-правового договора. 

4) Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих ОПОП, должна составлять не менее 

70 процентов.  

5) Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе 

ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за 
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рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих ОПОП, должна быть не менее 70 

процентов.  

6) Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью ОПОП (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих программу 

бакалавриата, должна быть не менее 10 процентов. 
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Приложение 1 

 

Таблица 1 

Характеристика этапов освоения компетенции 
№ 

эта-

па 

Название этапа 

формирования 

компетенции 

Вид деятельности Описание Комментарии 
Возможные методы 

демонстрации 

Целевое назначение 

контрольных 

материалов 

I 
Формирование 

знаний 

Репродуктивная 

деятельность 

 

Восприятие, запоминание и 

воспроизведение новой 

информации. 

На данном этапе формируются 

первоначальные знания, которые 

являются базой для освоения 

компетенции. Они 

характеризуются процессом 

узнавания объектов, свойств, 

процессов данной области 

явлений действительности 

(знания-знакомства) при 

повторном восприятии ранее 

усвоенной информации о них 

или действии с ними. 

Тесты 

(промежуточные по 

теме, итоговые по 

дисциплине). 

Выполнение и 

сдача реферата. 

Итоговый контроль 

по дисциплине в 

виде зачета, 

экзамена. 

 

Определение факта 

узнавания или 

воспроизведения 

информации 

II 
Формирование 

способностей 

Применение знаний и 

умений в стандартной 

ситуации, по 

определённому шаблону, 

инструкции или заданному 

алгоритму действий. 

Данный этап характеризуется 

формированием репродуктивных 

знаний, умений, которые 

позволяют осуществлять 

репродукцию, т.е. позволяют 

самостоятельно воспроизводить 

знания и умения, применять их 

для выполнения известного 

действия при известных 

условиях. 

Тесты 

(промежуточные по 

теме, итоговые по 

дисциплине), 

демонстрирующие 

умения. 

Выполнение и 

защита 

лабораторных и 

практических 

работ, 

коллоквиумов, РГР. 

Итоговый контроль 

по дисциплине в 

виде зачета, 

экзамена. 

 

Определение факта 

знаний и (или) 

выполнения или 

невыполнения 

элементарных 

заданий 

по определённому 

образцу или 

известному 

способу 
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№ 

эта-

па 

Название этапа 

формирования 

компетенции 

Вид деятельности Описание Комментарии 
Возможные методы 

демонстрации 

Целевое назначение 

контрольных 

материалов 

III 
Интеграция 

способностей 

Продуктивная 

деятельность 

 

Формирование 

способности к интеграции 

усвоенных знаний и 

умений, путем их 

агрегирования и 

преобразования в навыки 

(владения методами, 

методиками, средствами и 

т.п.). Формирование 

способности 

самостоятельного поиска 

новой информации для 

выполнения типовых 

заданий методами и 

алгоритмами, 

предложенными 

обучаемым 

На данном этапе формируется 

способность объединять знания и 

умения, полученные ранее в 

рамках одной или нескольких 

дисциплин, с целью решения 

типовых задач и выполнения 

известных действий при 

известных условиях. 

Тесты 

(промежуточные по 

теме, итоговые по 

дисциплине). 

Выполнение и 

защита 

лабораторных и 

практических 

работ, 

коллоквиумов, РГР, 

курсовой работы 

или курсового 

проекта. 

Итоговый контроль 

по дисциплине в 

виде зачета, 

экзамена. 

 

Определение факта 

знаний и (или) 

выполнения или 

невыполнения 

типовых заданий 

по предложенному 

обучаемым, методу 

или алгоритму. 

 

IV 
Владение 

компетенцией 

Формирование 

способности к 

самостоятельному 

применению ранее 

усвоенных знаний, умений 

и навыков (владений) 

путем их преобразования, 

совершенствования и 

создания их логически 

развивающихся 

продолжений для 

выполнения функций, 

определенных 

компетенцией. 

На данном этапе ранее 

приобретенные знания, умения и 

навыки (владения), 

интегрируются в итоговую 

компетенцию путем 

самостоятельного выполнения 

обучающимся сложной 

производственной (отраслевой) 

задачи, требующей для своего 

решения применение ранее 

приобретенных компетенций. 

Выполнение и 

защита курсового 

проекта. 

Выполнение и 

защита отчета о 

выполнении 

практики, отчета о 

НИР. 

Итоговый экзамен 

по дисциплине. 

Итоговая 

государственная 

аттестация, 

включая 

выполнение и 

защиту ВКР. 

Определение факта 

знаний и (или) 

выполнения или 

невыполнения 

заданий, полностью 

или частично 

соответствующих 

производственным 

ситуациям, 

известными и (или) 

новыми методами 

или алгоритмами. 
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Приложение 2 

 

Таблица 2.1 

 

Соответствие планируемых результатов освоения общекультурных компетенций (ОК) ОПОП  

планируемым результатам обучения по каждой дисциплине и практике для 2020 года начала подготовки обучающихся по 

учебному плану (году набора) 
 

Перечень планируемых 

результатов освоения 

компетенции (шифр 

профессионального 

стандарта – если 

использовался) 

Дисциплины и 

практики, 

формирующие 

компетенцию 

(семестр, в котором 

они изучаются или 

проводятся) 

Номера 

этапов 

формирования 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине или практике 

Метод 

демонстрации 

результатов 

обучения по 

дисциплине или 

практике 

Метод 

итоговой 

демонстрации 

освоения 

компетенции 

ОК-1 способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции 

Знать: 

З.ОК-1.1 Философские тео-

рии и мировоззренческие, 

социально и личностно-

значимые философские 

про-блемы с эпохи 

античности до 

современности. 

Уметь: 

У.ОК-1.1 Анализировать 

и сопоставлять 

философские понятия и 

теории, социаль-но и 

личностно значимые 

философские проблемы. 

Владеть: 

Н.ОК-1.1 Навыками испо-

льзования основ философ-

ских знаний для формиро-

Философия 

(4 семестр) 
I-IV 

Знать: 

З.ОК-1.1 Философские теории и 

мировоззренческие, социально и личностно 

значимые философские проблемы с эпохи 

античности до современности. 

Уметь: 

У.ОК-1.1 Анализировать и сопоставлять 

философские понятия и теории, социально и 

личностно значимые философские проблемы. 

Владеть: 

Н.ОК-1.1 Навыками использования основ 

философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции. 

 

 

Экзамен Экзамен 
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вания мировоззренческой 

позиции. 

ОК-2 способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества для формирования 

гражданской позиции 

Знать: 

З.ОК-2.1 Основные этапы 

и закономерности 

исторического развития 

общества для 

формирования 

гражданской позиции 

Уметь: 

У.ОК-2.1 

Ориентироваться в 

мировом историческом 

процессе, анализировать 

основные этапы и 

закономерности 

исторического развития 

общества 

Владеть: 

Н.ОК-2.1 Навыками 

анализа основных этапов 

и закономерностей 

исторического развития 

общества 

Иметь опыт: 

О.ОК - 2.1 Учета (при 

работе над ВКР) 

закономерности 

исторического развития 

общественных формаций 

и влияние этих 

закономерностей на 

современную экономику 

История 

(1 семестр) 

 

I-III 

Знать:  

З.ОК-2.1.1 Движущие силы и закономерности 

исторического процесса, место человека в 

историческом процессе, многовариантность 

исторического процесса.  

З.ОК-2.1.2 Этапы исторического развития 

России, место и роль России в истории 

человечества и в современном мире. 

Уметь:  

У.ОК-2.1.1 Самостоятельно анализировать 

социально-политическую и научную 

литературу.  

У.ОК-2.1.2 Применять понятийно-категорийный 

аппарат, основные законы гуманитарных и 

социальных наук в профессиональной 

деятельности.  

У.ОК-2.1.3 Ориентироваться в мировом 

историческом процессе, анализировать 

процессы и явления, происходящие в обществе. 

У.ОК-2.1.4 Применять методы и средства 

познания для интеллектуального развития, 

повышения куль-турного уровня, 

профессиональной компетенции. 

Владеть:  

Н.ОК-2.1 Навыками анализа основных этапов и 

закономерностей исторического развития 

общества 

 

Зачет 

 
 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ОК - 2.1 Учета (при работе над ВКР) 

закономерности исторического развития 

общественных формаций и влияние этих 

закономерностей на современную экономику.  

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 
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ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности 

Знать: 

З.ОК-3.1 Основы 

экономических знаний в 

различных сферах 

деятельности 

(базовые экономические 

понятия, основы 

функционирования 

экономики и поведения 

экономических агентов, 

виды финансовых 

инструментов) 

Уметь: 

У.ОК-3.1 Осуществлять 

сбор и анализ   

экономической 

информации, 

необходимой для 

принятия обоснованных 

Экономическая 

теория 

 (1,2 семестр) 

I-III 

Знать:   

З.ОК-3.1.1 Теоретические основы 

функционирования рыночной экономики. 

З.ОК-3.1.2 Роль государства в экономике 

страны, показатели национального производства 

и экономического роста, виды экономических  

циклов и их характеристики. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.1 Оперировать важнейшими 

экономическими понятиями и категориями  

У.ОК-3.1.2. Использовать основы 

экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в 

различных сферах. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.1 Навыками использования основ 

экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в 

различных сферах. 

Экзамен  

  (1,2 семестр) 
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решений в 

профессиональных 

вопросах различных сфер 

деятельности. 

Владеть: 

Н.ОК-3.1 Методами 

использования 

экономических знаний в 

профессиональной 

деятельности. 

Иметь опыт:   

О.ОК-3.1 Интеграции 

основ экономических 

знаний и деятельности 

предприятия - базы 

практики. 

Региональная 

экономика и 

транспортная система  

(2 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.3 Экономические закономерности 

функционирования транспортной системы. 

З.ОК-3.1.4 Основные тенденции развития 

транспортной системы. 

З.ОК-3.1.5 Принципы структуризации 

инфраструктуры транспортного комплекса.   

З.ОК-3.1.6 Основы государственного и 

хозяйственного управления транспортным 

комплексом России. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.3 Давать комплексную социально-

экономическую характеристику региона и его 

транспортный комплекс. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.2 Анализировать экономико-

географическое положение региона и его 

транспортных предприятий. 

Зачет с оценкой  

Общий курс 

транспорта и 

коммерческая работа 

 (3 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.7 Основы теории функционирования 

транспортной отрасли в экономике 

материального производства.  

Уметь:  

У.ОК-3.1.4 Осуществлять выбор технических 

средств и технологии транспортного процесса 

грузовых и  пассажирских перевозок. 

У.ОК-3.1.5 Анализировать технико-

эксплуатационные, экономические и 

экологические показатели использования 

различных видов транспорта при выполнении 

перевозок. 

У.ОК-3.1.6 Работать с технической литературой 

и нормативами по эксплуатации транспорта. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.3 Методиками выбора оптимального 

типа подвижного состава для перевозки грузов 

по критериям сохранности и безопасности. 

Зачет с оценкой  
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Н.ОК-3.1.4 Методологическими основами 

организации и функционирования 

транспортного комплекса. 

Экологический 

менеджмент на 

транспорте 

(6 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.8 Основные понятия менеджмента на 

водном транспорте и экономические показатели 

природопользования. 

Уметь:  

У. ОК-3.1.7 Использовать экономические 

методики для расчёта задач менеджмента. 

Зачет  

Основы 

ресурсосбережения и 

защита природной 

среды на транспорте 

 (6 семестр) 

I-II 

Знать:   
З. ОК-3.1.8 Экономические показатели 
природопользования. 
Уметь:  
У. ОК-3.1.7 Использовать экономические 
методики для расчёта величины экономического 
ущерба и платы за природопользование. 

Зачет   
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Мировая экономика и 

международные 

экономические 

отношения 

(2 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.9 Закономерности функционирования 

современной экономики на макро – и мировом 

уровне. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.8 Анализировать во взаимосвязи 

эконо-мические явления, процессы на разных 

уровнях. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.5 Методологией экономического 

исследования. 

Н.ОК-3.1.6 Современными методиками расчета 

и анализа социально-экономических 

показателей, характеризующих современную 

мировую экономику. 

Зачет с оценкой  

Экономика труда 

 (3 семестр) 
I-III 

Знать:   

З.ОК-3.1.10 Теоретические основы функциони-

рования рынка труда, показатели занятости и 

безработицы, его характеризующие; 

З.ОК-3.1.11 Особенности социально-трудовых 

отношений, показатели экономического 

развития и использования трудовых ресурсов. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.9 Осуществлять сбор и анализ социаль-

но-экономической информации, необходимой 

для принятия обоснованных решений в 

профессиона-льных вопросах социально-

трудовых отношений. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.7 Навыками использования основ эко-

номических знаний при оценке эффективности 

использования персонала в различных сферах 

деятельности. 

 

Экзамен  

  (3 семестр) 

 

 

Практика по 

получению 

первичных 

IV 

Иметь опыт:   

О.ОК-3.1 Интеграции основ экономических 

знаний и деятельности предприятия - базы 

практики. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 
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профессиональных 

умений и навыков 

(4 семестр) 

Транспортная 

логистика и 

организация 

перевозок 

 (7,8 семестр) 

I-III 

Знать:   

З.ОК-3.1.12 Требования транспортной 

логистики к современным системам управления 

перевозками грузов. 

З.ОК-3.1.13 Материально-техническую базу 

водного транспорта. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.10 Выполнять оптимизационные 

расчёты параметров транспортно-логистических 

систем доставки грузов. 

У.ОК-3.1.11 Находить оптимальный вариант 

перевозок грузов и пассажиров, используя 

экономические методы. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.8 Методами разработки и 

моделирования логистических систем. 

Н.ОК-3.1.9 Вопросами планирования перевозок. 

Зачет         

(7 семестр), 

Зачет с оценкой 

(8 семестр)  

 

 

Управление 

качеством  

 (5 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.14 Основы экономических знаний в 

области управления качеством, определения 

производительных и непроизводительных 

затрат. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.12 Использовать основы 

экономических знаний в области управления 

качеством транспортных услуг. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.10 Навыками экономических расчетов 

и обоснования экономической эффективности 

внедрения систем менеджмента качества на 

предприятиях транспорта. 

Зачет  

Внешнеэкономическая 

деятельность 
I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.15 Базовые экономические понятия, 

объективные основы функционирования 

Экзамен  
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предприятий 

транспорта 

 (7 семестр) 

экономики и поведения экономических агентов, 

основные виды финансовых инструментов. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.13 Анализировать информацию, 

необходимую для принятия экономически 

обоснованных решений в профессиональной 

сфере. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.11 Методами эффективного 

планирования профессиональной деятельности, 

использования экономических знаний в 

профессиональной практике. 

Международный 

менеджмент 

мультимодальных 

перевозок 

 (7 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОК-3.1.15 Особенности видов транспорта 

единой транспортной системы и место, и роль 

мультимодальных перевозок в современных 

процессах товародвижения 

внешнеторговых грузов. 

Уметь:  

У.ОК-3.1.13 Использовать экономические 

знания для эффективного использования 

международных мультимодальных перевозок в 

рамках транспортного обеспечения 

внешнеэкономической деятельности. 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.11 Методами и принципами 

организации и управления мультимодальными 

перевозками при осуществлении 

международной коммерческой сделки. 

Экзамен  

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Владеть:  

Н.ОК-3.1.12 Основами экономических 

знаний для анализа исходной информации 

используемой в процессе работы над ВКР. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОК-4 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимодействия 
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Уметь: 

У.ОК-4.1 Понимать и 

передавать текст, в 

зависимости от 

конкретной 

коммуникативной задачи, 

а также вести беседу и 

переписку для решения 

межличностного и 

межкультурного 

взаимодействия  

Владеть: 

Н.ОК-4.1 

Коммуникативными 

навыками речевой 

деятельности в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранных 

языках, для личностного 

взаимодействия.   

Иметь опыт: 

О.ОК-4.1 Письменного 

общения в экономической 

сфере деятельности 

Русский язык и 

культура речи   

(1 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ОК-4.1.1 Грамматические и лексические 

явления, характерные для основных 

коммуникативных сфер (субъязыков). 

З.ОК-4.1.2 Основные способы 

словообразования.  

З.ОК-4.1.3 Основные ресурсы, с помощью 

которых можно эффективно восполнить 

имеющиеся пробелы в языковом образовании. 

Уметь: 

У.ОК-4.1.1 Понимать письменный текст, в 

зависимости от конкретной коммуникативной 

задачи. 

Владеть: 

Н.ОК-4.1.1 Навыками письменной речи в 

зависимости от видов речевых произведений.  

Н.ОК-4.1.2 Подготовленной, а также 

неподготовленной монологической речью в 

виде резюме, сообщения, доклада. 

Н.ОК-4.1.3 Диалогической речью в сфере 

бытового общения. 

Зачет  

Иностранный язык 

(1,2,3,4 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ОК-4.1.4 Иностранный язык в объеме, 

необходимом для получения информации из 

зарубежных источников, чтения и перевода 

текстов на иностранном языке. 

Уметь: 

У.ОК-4.1.2 Адекватно выражать свои мысли и 

понимать речь собеседника на иностранном 

языке в рамках изучаемого материала. 

Владеть: 

Н.ОК-4.1.4 Различными навыками речевой 

деятельности (чтение, письмо, говорение, 

аудирование) на иностранном языке. 

Н.ОК-4.1.5 Навыками монологического 

высказывания на иностранном языке. 

Зачет 

(1,2,3 семестр), 

Экзамен 

(4 семестр) 
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Основы научных 

исследований  

(3 семестр) 

II-III 

Уметь: 

У.ОК-4.1.3 Понимать и интерпретировать текст, 

в зависимости от конкретной коммуникативной 

задачи; 

 У.ОК-4.1.4 Презентовать и представлять в 

текстовой форме конкретную коммуникативную 

задачу. 

Владеть: 

Н.ОК-4.1.6 Навыками научной деятельности в 

области технической и коммерческой 

деятельности хозяйствующего субъекта.  

Зачет   

Управление 

проектами 

(7 семестр) 

III 

Владеть:  

Н.ОК-4.1.7 Способностью решения задач 

межличностного и межкультурного 

взаимодействия при реализации проектов. 

 

Зачет 

 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ОК-4.1 Письменного общения в 

экономической сфере деятельности. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОК-5 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия 

Знать: 

З.ОК-5.1 Закономерности 

коллективной работы с 

учетом социальных и 

культурных различий.  

Уметь: 

У.ОК-5.1Применять 

знания об обществе как 

системе в различных 

формах социальной 

практики. 

Владеть: 

Н.ОК-5.1 Умениями 

работать в коллективе, 

воспринимая 

Организация 

доступной среды для 

инвалидов на 

транспорте 

(6 семестр) 

I-II 

Знать: 
З.ОК-5.1.1 Потребности инвалидов и МГН, 
которым могут потребоваться дополнительные 
услуги.  
Уметь: 
У.ОК-5.1.1 Выявлять и оценивать физические и 
информационно-коммуникационные 
потребности инвалидов в условиях 
чрезвычайной (нестандартной) ситуации. 
У.ОК-5.1.1 Организовать работу малой группы 
по перевозке и оказанию других услуг 
инвалидам и другим МГН.  
Владеть: 
Н.ОК-5.1.1 Этикой, правилами и различными 
способами общения (вербальными и 
невербальными) с инвалидами с учетом 

Зачет   
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разнообразия социальных 

и культурных различий, 

принимать социальные и 

этические обязательства. 

Иметь опыт: 

О.ОК-5.1 Работы в 

коллективе, несение 

ответственности за 

поддержание партнерских 

отношений 

различных видов физических недостатков и их 
поведенческих характеристик. 

Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(6 семестр) 

III-IV 

Знать:  
З.ОК-5.1.2 Должностные инструкции, 
обязанности и документооборот отдела 
(предприятия) и требования СМК на 
предприятии 
Иметь опыт: 
О.ОК-5.1 Работы в коллективе, несение 
ответственности за поддержание партнерских 
отношений 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОК-6 способностью к самоорганизации и самообразованию 

Знать: 

З.ОК-6.1 Знать основные 

мотивы поведения и 

потребности, влияющие 

на механизм 

самоорганизации, 

самообразования и 

личностного роста, в 

соответствии с 

квалификационными 

требованиями к 

выбранной 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

У.ОК-6.1 Организовать 

свою профессиональную 

деятельность по  

достижению результатов 

управленческих решений 

с учетом знания 

Введение в 

профессию 

(1 семестр) 

I 

Знать: 

З.ОК-6.1.1 Основные обязанности и права 

студента, правила оформления и хранения 

студенческих документов. 

З.ОК-6.1.2 Правила внутреннего распорядка и 

основы организации учебного процесса в 

Университете. 

З.ОК-6.1.3 Основные факторы успешной учебы 

в ВУЗе. 

Зачет 
 

 

Основы научных 

исследований  

(3 семестр) 

III 

Уметь: 

У.ОК-6.1.1 Применять научные знания в 

профессиональной области. 

Владеть: 

Н.ОК-6.1.1 Навыками самоорганизации и 

самообразования в  области профессиональной 

научной деятельности.  

Зачет  

Менеджмента 

(4 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ОК-6.1.5 Основные мотивы поведения, 

основанные на достижении успеха в 

собственной деятельности, значимости 

выполняемой работы. 

Зачет с оценкой, 

курсовая работа 
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мотивации поведения 

людей в определенных 

условиях. 

Владеть: 

Н.ОК-6.1 

Способностью 

осуществлять 

современный системно-

инновационный тип, с 

четом самоорганизации и 

самообразования. 

Иметь опыт: 

О.ОК-6.1. Иметь навык 

эффективной организации 

своей работы по 

изучению деятельности 

организации, анализу 

информации и 

составлению отчета.    

Уметь: 

У.ОК-6.1.2 Реально оценивать ситуацию, 

находить пути решения наиболее сложных задач 

и проблем, воплощать эти решения в жизнь. 

Владеть: 

Н.ОК-6.1.2 Способностью самостоятельно 

организовать свою работу по решению сложных 

профессиональных задач. 

Практика по 

получению 

первичных 

профессиональных 

умений и навыков 

(4 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ОК-6.1 Иметь навык эффективной 

организации своей работы по изучению 

деятельности организации, анализу информации 

и составлению отчета.     

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОК-7 способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Знать: 

З.ОК-7.1 Социально-

биологические основы, 

методы и средства 

физической культуры, для 

обеспечения проф. 

деятельности и здорового 

образа жизни. 

Уметь: 

У.ОК-7.1 Использовать 

научно-практические 

методы и средства 

физической культуры и 

здорового образа жизни 

для занятий развивающей, 

профессионально-

Физическая культура 

и спорт 

(1 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ОК-7.1.1 Социально-биологические основы 

физической культуры. 

З.ОК-7.1.2 Основы общей и специальной 

физической подготовки. 

З.ОК-7.1.3 Основы здорового образа жизни, 

опасности алкоголя, наркотиков, синдрома 

приобретенного иммунодефицита (СПИДа). 

З.ОК-7.1.4 Основы методик самостоятельных 

занятий и самоконтроля за состоянием организма. 

Уметь: 

У.ОК-7.1.1 Использовать научно-практические 

основы физической культуры и здорового образа 

жизни. 

У.ОК-7.1.2 Использовать основы методик 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

Зачет  
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прикладной и 

оздоровительно-

корригирующей 

направленности. 

Владеть: 

Н.ОК-7.1 Методами 

сохранения и укрепления 

здоровья, закаливания 

организма, а также 

развития и 

совершенствования 

личностных физических 

качеств, для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности.  

состоянием организма, необходимых при угрозе 

гиподинамии. 

Владеть: 

Н.ОК-7.1.1 Навыками сохранения и укрепления 

здоровья, закаливания организма. 

Н.ОК-7.1.2 Навыками использования методик и 

комплексов физических упражнений для 

избежания гиподинамии. 

Н.ОК-7.1.3 Навыками самоконтроля за состоянием 

своего организма. 

Общая физическая 

подготовка 

 (2,3,4,5,6 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ОК-7.1.5 Научные основы биологии, 

физиологии, теории и методики педагогики и 

практики физической культуры. 

З.ОК-7.1.6 Ценности здорового образа жизни, 

укрепления здоровья, профилактике вредных 

привычек, ведении здорового образа жизни 

средствами физической культуры в процессе 

физкультурно-спортивных занятий. 

З.ОК-7.1.7 Содержание и направленность 

различных систем физических упражнений, их 

оздоровительную и развивающую 

эффективность. 

З.ОК-7.1.8 Роль физической культуры в развитии 

личности и подготовке к плодотворной 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

У.ОК-7.1.3 Учитывать индивидуальные 

особенности физического, возрастного и 

психического развития занимающихся и 

применять их во время регулярных занятий 

физическими упражнениями. 

У.ОК-7.1.4 Использовать средства физической 

культуры, применяемые для оптимизации 

работоспособности. 

У.ОК-7.1.5 Составлять индивидуальные 

комплексы физических упражнений с общей 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью. 

У.ОК-7.1.6 Применять на практике методики 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием организма. 

Владеть: 

Н.ОК-7.1.4 Методами сохранения и укрепления 

здоровья, закаливания организма, а также 

развития и совершенствования личностных 

физических качеств. 

Н.ОК-7.1.5 Способами определения дозировки 

физической нагрузки и направленности 

физических упражнений. 

Н.ОК-7.1.6 Приемами страховки и способами 

оказания первой помощи во время занятий 

физическими упражнениями. 

Н.ОК-7.1.7 Навыками инструкторской практики. 

Легкая атлетика  

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ОК-7.1.9 Научные основы биологии, 

физиологии, теории и методики педагогики и 

практики физической культуры.  

З.ОК-7.1.10 Ценности здорового образу жизни, 

укрепления здоровья, профилактике вредных 

привычек, ведении здорового образа жизни 

средствами легкой атлетики в процессе 

физкультурно-спортивных занятий.  

З.ОК-7.1.11 Содержание и направленность 

различных видов легкой атлетики, их 

оздоровительную и развивающую 

эффективность.  

З.ОК-7.1.12 Роль легкой атлетики в развитии 

личности и подготовке к плодотворной 

профессиональной деятельности.  

Уметь:  

У.ОК-7.1.7 Учитывать индивидуальные 

особенности физического, возрастного и 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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психического развития занимающихся и 

применять их во время регулярных занятий 

легкой атлетикой.  

У.ОК-7.1.8 Использовать средства легкой 

атлетики, применяемые для оптимизации 

работоспособности.  

У.ОК-7.1.9 Составлять индивидуальные 

комплексы физических упражнений с общей 

развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью.  

У.ОК-7.1.10 Применять на практике методики 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием организма.  

Владеть:  

Н.ОК-7.1.8 Методами сохранения и укрепления 

здоровья, закаливания организма, а также 

развития и совершенствования личностных 

физических качеств средствами легкой 

атлетики.  

Н.ОК-7.1.9 Способами определения дозировки 

физической нагрузки и направленности 

физических упражнений.  

Н.ОК-7.1.10 Приемами страховки и способами 

оказания первой помощи во время занятий 

легкой атлетикой.  

Н.ОК-7.1.11 Навыками инструкторской 

практики. 

Гимнастика 

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ОК-7.1.13 Научные основы биологии, 

физиологии, теории и методики педагогики и 

практики физической культуры.  

З.ОК-7.1.14 Ценности здорового образу жизни, 

укрепления здоровья, профилактике вредных 

привычек, ведении здорового образа жизни 

средствами гимнастики в процессе 

физкультурно-спортивных занятий.  

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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З.ОК-7.1.15 Содержание и направленность 

различных видов гимнастики, их 

оздоровительную и развивающую 

эффективность.  

З.ОК-7.1.16 Роль гимнастики в развитии 

личности и подготовке к плодотворной 

профессиональной деятельности.  

Уметь:  

У.ОК-7.1.11 Учитывать индивидуальные 

особенности физического, возрастного и 

психического развития занимающихся и 

применять их во время регулярных занятий 

гимнастикой.  

У.ОК-7.1.12 Использовать средства гимнастики, 

применяемые для оптимизации 

работоспособности.  

У.ОК-7.1.13 Составлять индивидуальные 

комплексы физических упражнений с общей 

развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью.  

У.ОК-7.1.14 Применять на практике методики 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием организма.  

Владеть:  

Н.ОК-7.1.12 Методами сохранения и 

укрепления здоровья, закаливания организма, а 

также развития и совершенствования 

личностных физических качеств средствами 

гимнастики.  

Н.ОК-7.1.13 Способами определения дозировки 

физической нагрузки и направленности 

физических упражнений.  

Н.ОК-7.1.14 Приемами страховки и способами 

оказания первой помощи во время занятий 

гимнастикой.  

Н.ОК-7.1.15 Навыками инструкторской 
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практики. 

Плавание 

 (2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ОК-7.1.17 Научные основы биологии, 

физиологии, теории и методики педагогики и 

практики физической культуры.  

З.ОК-7.1.18 Ценности здорового образу жизни, 

укрепления здоровья, профилактике вредных 

привычек, ведении здорового образа жизни 

средствами плавания в процессе физкультурно-

спортивных занятий.  

З.ОК-7.1.19 Содержание и направленность 

различных видов плавания, их оздоровительную 

и развивающую эффективность.  

З.ОК-7.1.20 Роль плавания в развитии личности 

и подготовке к плодотворной профессиональной 

деятельности.  

Уметь:  

У.ОК-7.1.15 Учитывать индивидуальные 

особен-ности физического, возрастного и 

психического развития занимающихся и 

применять их во время регулярных занятий 

плаванием.  

У.ОК-7.1.16 Использовать средства плавания, 

применяемые для оптимизации 

работоспособности.  

У.ОК-7.1.17 Составлять индивидуальные 

комплексы физических упражнений с общей 

развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью.  

У.ОК-7.1.18 Применять на практике методики 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием организма.  

Владеть:  

Н.ОК-7.1.16 Методами сохранения и 

укрепления здоровья, закаливания организма, а 

также развития и совершенствования 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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личностных физических качеств средствами 

плавания. 

Н.ОК-7.1.17 Способами определения дозировки 

физической нагрузки и направленности 

физических упражнений.  

Н.ОК-7.1.18 Приемами страховки и способами 

оказания первой помощи во время занятий 

плаванием.  

Н.ОК-7.1.19 Навыками инструкторской 

практики. 

Спортивные игры 

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ОК-7.1. 21 Научные основы биологии, 

физиологии, теории и методики педагогики и 

практики физической культуры.  

З.ОК-7.1.22 Ценности здорового образу жизни, 

укрепления здоровья, профилактике вредных 

привычек, ведении здорового образа жизни 

средствами спортивных игр в процессе 

физкультурно-спортивных занятий.  

З.ОК-7.1.23 Содержание и направленность 

различных видов спортивных игр, их 

оздоровительную и развивающую эффективность.  

З.ОК-7.1.24 Роль спортивных игр в развитии 

личности и подготовке к плодотворной 

профессиональной деятельности.  

Уметь:  

У.ОК-7.1.19 Учитывать индивидуальные особен-

ности физического, возрастного и психического 

развития занимающихся и применять их во время 

регулярных занятий спортивными играми.  

У.ОК-7.1.20 Использовать средства спортивных 

игр, применяемые для оптимизации 

работоспособности.  

У.ОК-7.1.21 Составлять индивидуальные 

комплексы физических упражнений с общей 

развивающей, профессионально-прикладной и 

оздоровительно-корригирующей 

направленностью.  

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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У.ОК-7.1.22 Применять на практике методики 

самостоятельных занятий и самоконтроля за 

состоянием организма.  

Владеть: 

 Н.ОК-7.1.20 Методами сохранения и укрепления 

здоровья, закаливания организма, а также развития 

и совершенствования личностных физических 

качеств средствами спортивных игр.  

Н.ОК-7.1.21 Способами определения дозировки 

физической нагрузки и направленности 

физических упражнений.  

Н.ОК-7.1.22 Приемами страховки и способами 

оказания первой помощи во время занятий 

спортивными играми.  

Н.ОК-7.1.23 Навыками инструкторской практики. 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Владеть: 

Н.ОК-7.1.24 Навыком выполнения 

восстановительных физических упражнений при 

интенсивной работе с документами. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОК-8 способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций 

Знать: 

З.ОК-8.1 Приемы 

оказания первой помощи, 

в том числе, общие 

приемы оказания первой 

помощи людям с разными 

формами инвалидности. 

Уметь: 

У.ОК-8.1 Выбирать 

методы защиты от 

вредных и опасных 

факторов чрезвычайных 

ситуаций,  

идентифицировать 

основные опасности 

среды обитания человека, 

оценивать риск их 

Безопасность 

жизнедеятельности 

(5 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ОК-8.1.1 Приемы оказания первой помощи. 

З.ОК-8.1.2 Основные методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера. 

З.ОК-8.1.3 Основные техносферные опасности, 

их свойства и характеристики, характер 

воздействия вредных и опасных факторов на 

человека и природную среду, методы защиты от 

них применительно к сфере своей 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

У.ОК-8.1.1 Выбирать методы защиты от 

вредных и опасных факторов чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера. 

У.ОК-8.1.2 Идентифицировать основные 

опасности среды обитания человека, оценивать 

Зачет с оценкой  
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реализации, а также 

оказывать первую 

помощь пострадавшим. 

Владеть: 

Н.ОК-8.1 

Навыками и приемами 

помощи в чрезвычайных 

ситуациях. 

риск их реализации, выбирать методы защиты 

от опасностей применительно к сфере своей 

профессиональной деятельности. 

У.ОК-8.1.3 Оказывать первую помощь 

пострадавшим. 

Владеть: 

Н.ОК-8.1.1 Способами и технологиями защиты 

в условиях чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного характера.  

Н.ОК-8.1.2 Приемами использования средств 

защиты от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера. 

Н.ОК-8.1.3 Приемами оказания первой помощи. 

 

Организация 

доступной среды для 

инвалидов на 

транспорте 

(6 семестр) 

I-III 

Знать: 
З.ОК-8.1.4 Основные виды препятствий и 
сложностей в передвижении людей с разными 
видами инвалидности и маломобильных групп 
при их передвижении и транспортировке 
(эвакуации) в условиях ориентации и 
перемещения на вокзалах, аэропортах, 
терминалах и т.д.  
З.ОК-8.1.5 Общие приемы оказания первой 
помощи людям с разными формами 
инвалидности.  
Уметь: 
У.ОК-8.1.4 Идентифицировать нестандартные и 
чрезвычайные ситуации, самостоятельно 
принимать ответственные решения по оказанию 
помощи и обеспечению безопасности 
инвалидам и МГН. 
У.ОК-8.1.5 Использовать транспортные 
средства и оборудование, предназначенное для 
перевозки и обслуживания инвалидов. 
Владеть: 
Н.ОК-8.1.4 Приемами оказания первой помощи 
в условиях чрезвычайной (нестандартной) 
ситуации. 

Зачет  
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Н.ОК-8.1.5 Навыками оказания ситуационной 
помощи инвалидам и другим маломобильным 
группам населения. 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Владеть: 

Н.ОК-8.1.6 Приемами оказания первой помощи 

в ЧС. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 
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Таблица 2.2 

 

Соответствие планируемых результатов освоения общепрофессиональных компетенций (ОПК) ОПОП  

планируемым результатам обучения по каждой дисциплине и практике для 2020 года начала подготовки обучающихся по 

учебному плану (году набора) 
 

Перечень планируемых 

результатов освоения 

компетенции (шифр 

профессионального стандарта 

– если использовался) 

Дисциплины и 
практики, 

формирующие 

компетенцию 
(семестр в котором 
они изучаются или 

проводятся) 

Номера этапов 

формирования 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине или практике 

Метод 

демонстрации 

результатов 

обучения по 

дисциплине 

или практике 

Метод 

итоговой 

демонстрации 

освоения 

компетенции 

ОПК-1 владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей профессиональной 

деятельности 

Знать: 

З.ОПК-1.1 Основную 

законодательную и 

нормативно-правовую базу 

РФ, а также основы 

юридической терминологии. 

Уметь: 

У.ОПК-1.1 Находить и 

использовать источники 

нормативной и правовой 

информации в своей 

профессиональной 

деятельности, а также 

анализировать содержание 

правовой нормы. 

Владеть: 

Н.ОПК-1.1 Навыками анализа 

и синтеза получаемой 

информации, юридического 

мышления, работы в 

глобальных компьютерных 

Правоведение  

(4 семестр) 
I-III 

Знать:   

З.ОПК-1.1.1 Основные понятия и категории 

теории государства и права, и отраслей 

права. 

З.ОПК-1.1.2 Содержание Конституции РФ и 

других важнейших источников права. 

Уметь:  

У. ОПК-1.1.1 Анализировать содержание 

правовой нормы, правильно 

квалифицировать правоотношения.  

У. ОПК-1.1.2 Составлять исковые 

заявления, претензии. 

Владеть:  

Н. ОПК-1.1.1 Навыками юридического 

мышления, анализа и синтеза получаемой 

информации. 

Зачет   

Поиск и обработка 

информации 

(3 семестр) 

I-IV 

Знать:   

З.ОПК-1.1.3 Основные понятия и 

современные принципы работы с 

нормативной и правовой информацией, и 

методы ее обработки. 

Зачет  
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сетях с учетом современных 

интернет-технологий для 

применения в своей 

профессиональной 

деятельности. 

Иметь опыт: 

О.ОПК-1.1  Использования 

нормативных и правовых 

документов в своей 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь:  

У. ОПК-1.1.3 Находить и использовать 

источники нормативной и правовой 

информации в своей профессиональной 

деятельности. 

Владеть:  

Н. ОПК-1.1.2 Навыками работы в 

глобальных компьютерных сетях и 

основами интернет-технологий. 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(6 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ОПК-1.1  Использования нормативных и 

правовых документов в своей 

профессиональной деятельности. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОПК-2 способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность с позиций социальной 

значимости принимаемых решений 
Знать: 

З.ОПК-2.1 Подходы к 

социальной ответственности 

за принятия 

организационных 

управленческих решений в 

условиях ведения бизнеса. 

Уметь: 

У.ОПК-2.1 Определять 

степень социальной 

значимости принимаемых 

решений и уровень 

собственной компетентности 

и ответственности, за 

организационно-

управленческие решения. 

Владеть: 

Н.ОПК-2.1 Навыком 

распределения социальной 

ответственности, за 

Государственное 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности 

 (3 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОПК-2.1.1 Теоретические основы 

предпри-нимательской идеи, ее выбор и 

социальную значимость принимаемых 

решений. 

Уметь: 

У.ОПК-2.1.1 Находить организационно-

управленческие решения в 

предпринимательской деятельности 

Зачет с 

оценкой 
 

Менеджмент 

 (4 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ОПК-2.1.2 Меры ответственности за 

принятия управленческих решений. 

Уметь: 

У.ОПК-2.1.2 Анализировать социально-

значимые процессы и проблемы, учитывать 

последствия управленческих решений и 

действий. 

Владеть: 

Н.ОПК-2.1.1 Инструментами и приемами 

менеджмента, современными технологиями 

Зачет с 

оценкой, 

курсовая 

работа 
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организационно-

управленческие решения. 

Иметь опыт: 

О.ОПК-2.1 Принятия 

организационно-

управленческих решений в 

ВКР и обоснования их при 

защите. 

эффективного влияния на индивидуальное и 

групповое поведение в организации. 

Риск-менеджмент 

 (6 семестр) 
II 

Знать: 

З.ОПК-2.1.3 Теоретические подходы к 

организационно-управленческим решениям 

по снижению рисков деятельности 

организаций (предприятий) с позиций 

социальной значимости принимаемых 

решений 

Владеть: 

Н.ОПК-2.1.2 Навыком распределения 

социальной ответственности, в 

управленческих решениях по снижению 

рисков. 

Экзамен   

Организация, 

нормирование и оплата 

труда  

(6 семестр) 

II-III 

Знать:   

З.ОПК-2.1.4 Подходы к организации, 

нормированию и оплате труда при решении 

социально-трудовых организационно-

управленческих задач в организации. 

Уметь:  

У.ОПК-2.1.3 Осуществлять диагностику 

организации и нормирования труда, 

проводить расчеты по оплате труда и нести 

ответственность с позиций социальной 

значимости принимаемых решений. 

Владеть: 

Н.ОПК-2.1.3 Навыками оценки, 

нормирования и расчета оплаты труда в 

организации  

Экзамен  

Стратегический 

менеджмент 

(7 семестр) 

I 

Знать: 

З.ОПК-2.1.5 Организационно-

управленческие стратегические решения по 

совершенствованию деятельности 

предприятий. 

Экзамен  

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV Иметь опыт: 
Отчет по 

практике; 

Отчет по 

практике; 
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О.ОПК-2.1 Принятия организационно-

управленческих решений в ВКР и 

обоснования их при защите. 

Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

ОПК-3 способностью проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления человеческими ресурсами 

организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 

осуществляемые мероприятия 
Знать: 

З.ОПК-3.1 Структуры 

органи-заций и возможные 

стратегий управления 

человеческими ресурсами. 

Уметь: 

У.ОПК-3.1 Планировать и 

осуществлять мероприятия 

по управления 

человеческими ресурсами, 

распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной 

ответствен-ности за 

осуществляемые 

мероприятия.    

Владеть: 

Н.ОПК-3.1 Методами 

реализации основных 

управленческих навыками 

управления человеческими 

ресурсами организаций, 

планировать и осуществлять 

мероприятия в деятельности 

хозяйствующих субъектов. 

Маркетинг на 

транспорте 

(5 семестр) 

I 

Знать: 

З.ОПК-3.1.1 Возможные стратегии 

управления человеческими ресурсами для 

осуществления маркетинговых мероприятий 

на транспорте с учетом личной 

ответственности. 

Экзамен, 

Курсовая 

работа 

 

Бизнес-планирование 

(7 семестр) 
II-IV 

Знать: 

З.ОПК-3.1.2 Теоретические подходы к 

организации, планированию и осуществле-

нию мероприятий по управлению челове-

ческими ресурсами и развитию бизнеса. 

Уметь: 

У.ОПК-3.1.1 Проектировать 

организационные структуры бизнес. 

У.ОПК-3.1.2 Участвовать в разработке 

стратегий организаций, планировать 

мероприятия, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной 

ответственности за осуществляемые 

мероприятия 

Экзамен, 

Курсовая 

работа 

Экзамен, 

Курсовая 

работа 

ОПК-4 способностью осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять 

деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации 

Знать: 

З.ОПК-4.1 Основы 

организации эффективного 

делового общения, 

Русский язык и 

культура речи  

 (1 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ОПК-4.1.1 Основы делового общения, 

принципы и методы организации деловых 

коммуникаций; различные технологии, 

Зачет  
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публичных выступлений, 

проведения переговоров и 

совещаний, ведения деловой 

переписки, осуществления 

электронных 

правила и приемы эффективного общения. 

 

коммуникаций и т.д. 

Уметь: 

У.ОПК-4.1 Применять 

рациональные методы и 

средства осуществления 

деловых коммуникаций. 

Владеть: 

Н.ОПК-4.1 Навыками 

выстраивания эффективных 

деловых коммуникаций с 

учетом стратегии управления 

ресурсами организаций. 

Иметь опыт: 

О.ОПК-4.1  Осуществлять 

деловое общение и вести 

переговоры  в 

профессиональной сфере, 

осуществлять деловую 

переписку и поддерживать 

электронные коммуникации 

  

Уметь: 

У.ОПК-4.1.1 Осуществлять деловое 

общение: публичные выступления, 

переговоры, проведение совещаний, 

деловую переписку, электронные 

коммуникации; организовывать 

переговорный процесс, в том числе с 

использованием современных средств 

коммуникации. 

Владеть: 

Н.ОПК-4.1.1 Основными методами 

организации взаимодействия людей в 

организации, включая вопросы мотивации, 

групповой динамики, коммуникаций, 

лидерства и управления конфликтами, 

навыками деловых коммуникаций 

  

Документирование 

управленческой 

деятельности 

 (2 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ОПК-4.1.2 Профессиональные, 

теоретичес-кие и методические основы и 

технологии документирования, 

архивоведения, кадрового 

делопроизводства, информационного права, 

информационных технологий. 

Уметь: 

У.ОПК-4.1.2 Анализировать и излагать 

информацию. 

Владеть: 

Н.ОПК-4.1.2 Способностью осуществлять 

деловое общение, вести деловую переписку 

и поддерживать электронные коммуникации 

Зачет   
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Основы научных 

исследований  

(3 семестр) 

II 

Знать: 

З.ОПК-4.1.3 Основы делового общения, 

требования к организации деловых 

коммуникаций и публичных выступлений. 

Уметь: 

У.ОПК-4.1.3 Осуществлять деловое 

общение в области публичных выступлений  

и электронных коммуникаций. 

Зачет   

Управление бизнес-

процессами 

производственной 

деятельности  

предприятия 

(4 семестр) 

II-III 

Знать: 

З.ОПК-4.1.4 Организационные структуры 

предприятий и стратегии управления 

человеческими ресурсами организаций. 

Уметь: 

У.ОПК-4.1.4 Проектировать бизнес-

процессы на основании существующих 

организацион-ных структур и стратегий 

управления ресур-сами предприятий, 

планировать мероприятия и распределять  

полномочия с учетом личной 

ответственности исполнителей. 

Владеть: 

Н.ОПК-4.1.1 Навыками анализа бизнес-

процессов предприятия с учетом стратегии 

управления ресурсами организаций. 

Зачет  

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(6 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ОПК-4.1  Осуществлять деловое общение 

и вести переговоры  в профессиональной 

сфере, осуществлять деловую переписку и 

поддерживать электронные коммуникации. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с 

оценкой 

ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и способов 

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе использования современных методов обработки 

деловой информации и корпоративных информационных систем 

Знать: Экономика 

транспортного 
I-IV 

Знать: 

З.ОПК-5.1.1 Методы определения 

Экзамен; 

Курсовая 
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З.ОПК-5.1 Основные 

принципы, методы, 

стандарты и нормативно-

правовую базу финансового 

учета для формирования 

учетной отчетности. 

Уметь: 

У.ОПК-5.1 Применять 

экономические методы и 

способы, финансового учёта 

и современные методы 

работы с  

предприятия 

(3 семестр) 

производственно-экономических и 

финансовых показателей деятельности 

транспортного предприятий.  

Уметь: 

У.ОПК-5.1.1 Применять основные 

экономии-ческие категории и современные 

методы сбора и обработки информации  для 

анализа деятельности транспортного 

предприятий. 

Владеть: 

Н.ОПК-5.1.1 Навыками разработки рекомен- 

работа 

информацией для 

формирования и анализа 

финансовой отчётности и 

результатов деятельности 

организаций.  

Владеть: 

Н.ОПК-5.1 Навыками   

финансовой отчётности и 

финансового планирования, 

разработки рекомендаций по 

повышению эффективности 

использования современных 

методов обработки деловой 

информации и 

корпоративных 

информационных систем.  

  

даций по повышению эффективности 

функционирования транспортного 

предприятия с учетом последствий влияния 

различных факторов. 

  

Бухгалтерский учет 

 (4 семестр) 
I-II 

Знать: 

З.ОПК-5.1.2 Основные принципы и методы 

финансового (бухгалтерского) учета для 

формирования аналитической отчетности. 

Уметь: 

У.ОПК-5.1.2  Применять нормативно-

правовую базу учета и анализа 

хозяйственной деятельности организации  и  
современные методы обработки 

корпоративных информационных систем 

Владеть: 

Н.ПК-5.1.2 Навыками составления финансо-

вой отчетности с учетом последствий 

влияния различных методов и способов 

финансового учета на финансовые 

результаты деятельности организации  

  Экзамен   

Финансовый 

менеджмент 

(7,8 семестр) 

II-IV 

Знать: 

З.ОПК-5.1.3 Финансовые ресурсы и 

формиро-вание финансового результата и 

денежных потоков предприятия. 

Зачет 

(7 семестр), 

Зачет с 

оценкой  

Зачет с 

оценкой  
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З.ОПК-5.1.4 Показатели финансовой 

отчётно-сти. Современные методы 

финансового учёта и обработки финансовой 

информации. 

Уметь: 

У.ОПК-5.1.3 Анализировать финансовую 

отчётность с целью выявления финансовой 

результативности управленческих решений. 

У.ОПК-5.1.4 Использовать техники 

финансового учёта для формирования 

финансовой отчётности. 

(8 семестр) 

  

Владеть: 

Н.ОПК-5.1.3 Навыками применения 

финансо-вой отчётности в целях 

финансового планиро-вания и разработки 

рекомендаций по повыше-нию 

эффективности использования информации. 

  

Корпоративные 

финансы 

(7,8 семестр) 

II-IV 

Знать: 

З.ОПК-5.1.3 Активы корпорации и 

особенности корпоративных финансов.    

З.ОПК-5.1.4 Методы и способы 

финансового учёта. Показатели финансовой 

отчётности и современные методы 

обработки финансовой информации. 

Уметь: 

У.ОПК-5.1.3 Использовать техники 

финансового учёта для формирования 

финансовой отчётности. 

У.ОПК-5.1.4 Анализировать и 

интерпретиро-вать информацию, 

представленную в финансовой отчётности. 
Владеть: 
Н.ОПК-5.1.3 Навыками составления 
финанс-овой отчётности и проведения 
финансового планирования. 

Зачет 

(7 семестр), 

Зачет с 

оценкой  

(8 семестр) 

Зачет с 

оценкой 

ОПК-6 владением методами принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций 

Знать: Методы принятия I-II Знать: Зачет  
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З.ОПК-6.1 Принципы, 

методы и инструменты 

управления операционной 

деятельностью организаций, 

фирм. 

Уметь: 

У.ОПК-6.1 Применять 

алгоритмы решения задач 

оптимизации, рассчитывать 

основные экономические 

показатели при принятии 

управленческих решений.  

Владеть: 

Н.ОПК-6.1 Методами 

принятия рациональных 

управленческих решений в 

операционной 

(производственной) 

деятельности организаций. 

 

 

управленческих 

решений 

(4 семестр) 

З.ОПК-6.1.1 Основные методы разработки 

оптимальных планов. 

Уметь: 

У.ОПК-6.1.1 Использовать алгоритмы 

решения задач оптимизации в управлении 

деятельностью предприятия. 

Владеть: 

Н.ОПК-6.1.1 Методами отбора наилучших, с 

точки зрения экономических критериев, 

вариантов планирования производственной 

деятельности предприятия. 

Экономика отрасли 

(4 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ОПК-6.1.2 Особенности рынка 

транспортной продукции. 

Уметь: 

У.ОПК-6.1.2 Рассчитывать основные экономи-

ческие показатели работы речного транспорта. 

Владеть: 

Н.ОПК-6.1.2 Методами анализа и оценки 

эффективности деятельности речного 

транспорта. 

Зачет   

Организация работы 

портов  

(6 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ОПК-6.1.3 Основные принципы 

организации и управления основной 

производственной деятельностью портов и 

складов в системах доставки грузов с 

участием водного транспорта. 

Уметь:  

У.ОПК-6.1.3 Выполнять технико-

экономичес-кие расчеты по оценке 

эффективности и обоснованию 

оптимального варианта схем механизации и 

технологии перегрузочных и складских 

работ для принятия решений в уп-равлении 

операционной деятельностью порта. 

Владеть:  

Экзамен, 

курсовая 

работа 
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Н.ОПК-6.1.3 Методами принятия решений в 

управлении операционной (производствен-

ной) деятельностью работы портов и 

складов. 

 Технико-

экономическое 

обоснование 

управленческих 

решений  

(8 семестр) 

III-IV 

Знать: 
З.ОПК-6.1.4 Методики технико-

экономического обоснования принятия 

решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью 

организаций. 
Уметь: 
У. ОПК-6.1.4 Выполнять расчёты по 

технико-экономическому обоснованию в 

реальных условиях хозяйствования. 

Владеть: 

Н.ОПК-6.1.4  Методами технико-

экономического обоснования принятия 

решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью 

организаций. 

Экзамен Экзамен 

ОПК-7 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности 

Знать: 

З.ОПК-7.1 Информационно-

коммуникационные 

технологии, основы 

информационной и 

библиографической 

культуры, с учетом 

информационной 

безопасности.  

З.ОПК-7.2 Основы высшей 

математики, необходимые 

для решения стандартных 

Информатика 

(1,2 семестр) 
I-II 

Знать: 

З.ОПК-7.1.1 Информационные процессы, 

информационные системы и технологии. 

З.ОПК-7.1.2 Классификацию программных 

и технических средств, реализующих 

информационные процессы в различных 

сферах человеческой деятельности. 

З.ОПК-7.1.3 Современные технологии 

переработки информации и их влияние на 

успех в профессиональной деятельности. 

З.ОПК-7.1.4 Основные методы защиты 

информации. 

Уметь: 

Зачет  

(1 семестр) 

Зачет с 

оценкой  

(2 семестр) 
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задач профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

У.ОПК-7.1 Поставить 

профессиональные задачи и 

применять к их решению 

информационно-

коммуникационные 

технологии. 

У.ОПК-7.2 Применять 

математический 

инструментарий для решения 

стандартных задач 

профессиональной 

деятельности. 

Владеть: 

Н.ОПК-7.1 Навыками 

безопасной работы с 

информационными 

технологиями. 

Н.ОПК-7.2 Навыками 

применения математических 

методов при решении 

профессиональных задач. 

 

У.ОПК-7.1.1 Решать задачи различного харак-

тера, используя средства автоматизации в тек-

стовых и табличных процессорах, базах данных. 

У.ОПК-7.1.2 Применять теоретические и 

при-кладные знания в области 

информационных технологий для 

повышения эффективности решения задач 

различного уровня сложности с 

возможностью предоставления этапов 

решения с помощью презентации. 

У.ОПК-7.1.3 Работать с информацией в 

глобальных компьютерных сетях. 

Владеть: 

Н.ОПК-7.1.1 Навыками анализа и 

способностью выбора методов и средств 

обеспечения информационной 

безопасности. 

Математика 

(1,2 семестр) 
I-IV 

Знать: 

З.ОПК-7.2.1 Основы высшей математики, 

необходимые для решения стандартных 

задач профессиональной деятельности. 

Уметь: 

У.ОПК-7.2.1 Применять математический 

инструментарий для решения стандартных 

задач профессиональной деятельности. 

Владеть: 

Н.ОПК-7.2.1 Навыками применения 

математических методов при решении 

профессиональных задач. 

Экзамен  

Статистика 

(2 семестр) 
I 

Знать: 

З.ОПК-7.2.2 Теоретические основы 

статистики и практические подходы высшей 

математики, необходимые для решения 

стандартных задач профессиональной 

деятельности. 

Экзамен  
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Информационные 

технологии в 

менеджменте 

(6 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ОПК-7.1.5 Основные понятия и современ-

ные принципы работы с деловой информа-

цией, иметь представление о корпоративных 

информационных системах и базах данных. 

Уметь: 

У.ОПК-7.1.4 Применять информационные 

технологии для решения управленческих 

задач. 

Владеть: 

Н.ОПК-7.1.2 Навыками работы с 

информаци-онными технологиями для 

повышения эффективности управления. 

Зачет  

Интеллектуальные 

транспортные 

системы 

(6 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З. ОПК-7.1.5 Интеллектуальные  

информаци-онные технологии необходимые 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Уметь: 

У. ОПК-7.1.4 Применять современные 

интеллектуальные информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

Н. ОПК-7.1.2 Знаниями о современных 

интеллектуальных информационных 

технологиях 

Зачет 

 
 

Технико-

экономическое 

обоснование 

управленческих 

решений  

(8 семестр) 

III-IV 

Знать: 
З.ОПК-7.1.6 Основы информационной и 

биб-лиографической культуры, 

позволяющие решать задачи 

профессиональной деятельности. 
Уметь: 
У.ОПК-7.1.5 Решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности с 

применением информационно-

коммуникационных технологий. 

Экзамен Экзамен 
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Владеть: 

Н.ОПК-7.1.3 Навыками применением 

инфор-мационно-коммуникационных 

технологий для технико-экономического 

обоснования принятия управленческих 

решений. 
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Таблица 2.3 

 

Соответствие планируемых результатов освоения профессиональных компетенций (ПК) ОПОП  

планируемым результатам обучения по каждой дисциплине и практике для 2020 года начала подготовки обучающихся по 

учебному плану (году набора) 
 

Перечень планируемых 

результатов освоения 

компетенции (шифр 

профессионального 

стандарта – если 

использовался) 

Дисциплины и 

практики, 

формирующие 

компетенцию (семестр 

в котором они 

изучаются или 

проводятся) 

Номера этапов 

формирования 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине или практике 

Метод 

демонстрации 

результатов 

обучения по 

дисциплине или 

практике 

Метод итоговой 

демонстрации 

освоения 

компетенции 

ПК-1 владением навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе знания процессов групповой динамики и принципов 

формирования   команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры 
Знать: 

З.ПК-1.1 Основные теории 

мотивации, лидерства, 

власти, основы 

самосовершенствования, а 

также требования к уровню 

подготовки для конкретной 

профессиональной 

деятельности для решения 

управленческих задач. 

Уметь: 

У.ПК-1.1 

Проводить аудит 

человеческих ресурсов и 

осуществлять диагностику 

организационной культуры. 

Владеть: 

Н.ПК-1.1 

Навыками организации 

групповой работы на 

Общая физическая 

подготовка 

 (2,3,4,5,6 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ПК-1.1.1 Методические основы 

физического воспитания, основы 

самосовершенствования физических 

качеств и свойств личности; 

З.ПК-1.1.2 Основные требования к 

уровню психофизической подготовки к 

конкретной профессиональной 

деятельности; 

З.ПК-1.1.3 Влияние условий и 

характера труда специалиста на выбор 

содержания производственной 

физической культуры, направленного 

на повышение производительности 

труда; 

Уметь: 

У.ПК-1.1.1 Осуществлять подбор 

необходимых прикладных физических 

упражнений для адаптации организма к 

различным условиям труда и специфич-

 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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основе знания процессов 

групповой динамики и 

принципов   формирования 

команды. 

Иметь опыт: 

О.ПК-1.1 Практического 

применения знаний по 

формированию команды и 

диагностики человеческих 

ресурсов и 

организационной культуры. 

еским воздействиям внешней среды. 

Владеть: 

Н.ПК-1.1.1 Методами самостоятельного 

выбора вида спорта или системы 

физических упражнений для 

укрепления здоровья; 

Н.ПК-1.1.2 Средствами и методами 

воспитания прикладных физических 

(выносливость, быстрота, сила, 

гибкость и ловкость) и психических 

(целеустремленность, инициативность 

и самостоятельность, настойчивость и 

упорство, выдержка и самообладание, 

решительность и смелость) качеств, 

необходимых для успешного и 

эффективного выполнения 

определенных трудовых действий. 

Легкая атлетика  

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ПК-1.1.4 Методические основы 

легкой атлетики, основы 

самосовершенствования физических 

качеств и свойств личности;  

З.ПК-1.1.5 Основные требования к 

уровню психофизической подготовки к 

конкретной профессиональной 

деятельности;  

З.ПК-1.1.6 Влияние условий и 

характера труда специалиста на выбор 

содержания производственной 

физической культуры, направленного 

на повышение производительности 

труда. 

Уметь:  

У.ПК-1.1.2 Осуществлять подбор 

необходимых прикладных физических 

упражнений для адаптации организма к 

различным условиям труда и 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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специфическим воздействиям внешней 

среды.  

Владеть:  

Н.ПК-1.1.3 Средствами и методами 

легкой атлетики для воспитания 

прикладных физических 

(выносливость, быстрота, сила, 

гибкость и ловкость) и психических 

(целеустремленность, инициативность 

и самостоятельность, настойчивость и 

упорство, выдержка и самообладание, 

решительность и смелость) качеств, 

необходимых для успешного и 

эффективного выполнения 

определенных трудовых действий;  

Н.ПК-1.1.4 Методами самостоятельного 

выбора вида легкой атлетики для 

укрепления здоровья. 

Гимнастика 

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  

З.ПК-1.1.7 Методические основы 

гимнастики, основы самосовершенство-

вания физических качеств и свойств 

личности;  

З.ПК-1.1.8 Основные требования к 

уровню психофизической подготовки к 

конкретной профессиональной 

деятельности;  

З.ПК-1.1.9 Влияние условий и 

характера труда специалиста на выбор 

содержания производственной 

физической культуры, направленного 

на повышение производительности 

труда.  

Уметь: 

 У.ПК-1.1.3 Осуществлять подбор 

необходимых прикладных физических 

упражнений для адаптации организма к 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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различным условиям труда и 

специфическим воздействиям внешней 

среды.  

Владеть:  

Н.ПК-1.1.5 Методами самостоятельного 

выбора вида гимнастики для 

укрепления здоровья;  

Н.ПК-1.1.6 Средствами и методами 

гимнастики для воспитания 

прикладных физических 

(выносливость, быстрота, сила, 

гибкость и ловкость) и психических 

(целеустремленность, инициативность 

и самостоятельность, настойчивость и 

упорство, выдержка и самообладание, 

решительность и смелость) качеств, 

необходимых для успешного и 

эффективного выполнения 

определенных трудовых действий. 

Плавание 

 (2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать: 

 З.ПК-1.1.10 Методические основы 

плавания, основы 

самосовершенствования физических 

качеств и свойств личности;  

З.ПК-1.1.11 Основные требования к 

уровню психофизической подготовки к 

конкретной профессиональной 

деятельности;  

З.ПК-1.1.12 Влияние условий и 

характера труда специалиста на выбор 

содержания производственной 

физической культуры, направленного 

на повышение производительности 

труда. 

Уметь:  

У.ПК-1.1.4 Осуществлять подбор 

необходимых прикладных физических 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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упражнений для адаптации организма к 

различным условиям труда и 

специфическим воздействиям внешней 

среды.  

Владеть:  

Н.ПК-1.1.7 Средствами и методами 

плавания для воспитания прикладных 

физических (выносливость, быстрота, 

сила, гибкость и ловкость) и 

психических (целеустремленность, 

инициативность и самостоятельность, 

настойчивость и упорство, выдержка и 

самообладание, решительность и 

смелость) качеств, необходимых для 

успешного и эффективного выполнения 

определенных трудовых действий;  

Н.ПК-1.1.8 Методами самостоятельного 

выбора вида плавания для укрепления 

здоровья.  

Спортивные игры 

(2,3,4,5,6 семестр) 
I-III 

Знать:  
З.ПК-1.1.13 Методические основы 
спортивных игр, основы 
самосовершенствования физических 
качеств и свойств личности;  
З.ПК-1.1.14 Основные требования к 
уровню психофизической подготовки к 
конкретной профессиональной 
деятельности;  
З.ПК-1.1.15 Влияние условий и 
характера труда специалиста на выбор 
содержания производственной 
физической культуры, направленного 
на повышение производительности 
труда. 
Уметь:  
У.ПК-1.1.5 Осуществлять подбор 
необходимых прикладных физических 
упражнений для адаптации организма к 
различным условиям труда и 

Зачет 

(2,3,4,5,6 

семестр) 
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специфическим воздействиям внешней 
среды.  
Владеть:  
Н.ПК-1.1.9 Средствами и методами 
спортивных игр для воспитания 
прикладных физических 
(выносливость, быстрота, сила, 
гибкость и ловкость) и психических 
(целеустремленность, инициативность 
и самостоятельность, настойчивость и 
упорство, выдержка и самообладание, 
решительность и смелость) качеств, 
необходимых для успешного и 
эффективного выполнения 
определенных трудовых действий; 
Н.ПК-1.1.10 Методами 
самостоятельного выбора вида 
спортивных игр для укрепления 
здоровья.  

Экономика труда 

 (3 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ПК-1.1.16 Основные теории 

мотивации, лидерства и власти для 

организации групповой работы на 

основе знания социально-трудовых 

процессов и принципов формирования 

трудовых коллективов. 

 Уметь: 

У.ПК-1.1.6 Анализировать структуру и 

динамику человеческих ресурсов и осу-

ществлять диагностику 

организационной культуры 

хозяйствующего субъекта для решения 

стратегических и оперативных 

управленческих задач. 

Владеть: 

Н.ПК-1.1.11 Навыками оценки 

организа-ции деятельности трудового 

коллектива и оперативных 

 

Экзамен  

(3 семестр) 
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управленческих задач хозяйствующего 

субъекта.   

Практика по 

получению первичных 

профессиональных 

умений и навыков 

(4 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 
О.ПК-1.1.1 Практического применения 
знаний процессов групповой динамики 
и принципов формирования команды. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-1.1.2 Аудита человеческих 

ресурсов и диагностики 

организационной культуры 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-2 владением различными способами разрешения конфликтных ситуаций при проектировании межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций на основе современных технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной среде 

Знать: 

З.ПК-2.1 Современные 

технологии управления 

персоналом, основные 

способы поведения в 

конфликтных ситуациях. 

Уметь: 

У.ПК-2.1 Применять на 

практике современные 

технологии управления 

персоналом в том числе и в 

конфликтных ситуациях 

Владеть: 

Н.ПК-2.1 Способами 

разрешения конфликтных 

ситуаций при 

проектировании 

межличностных, групповых 

и организационных 

коммуникаций на основе 

современных технологий 

управления персоналом. 

Введение в профессию 

(1 семестр) 
I 

Знать: 

З.ПК-2.1.1 Квалификационные 

требования к профессиональной 

деятельности экономиста-менеджера, 

как управленца работой персонала 

Зачет  

Организация 

доступной среды для 

инвалидов на 

транспорте 

 (6 семестр) 

I-II 

Знать: 
З.ПК-2.1.2 Этику, правила и способы 
общения с инвалидами с учетом их 
специфических потребностей. 

Зачет   

Организация, 

нормирование и оплата 

труда на предприятии  

(6 семестр) 

III 

Уметь: 

У.ПК-2.1.1  Находить решение в 

трудовых взаимоотношениях при 

проектировании межличностных, 

групповых и организационных 

коммуникаций управления персоналом. 

Владеть: 

Н.ПК-2.1.1  Навыками проектирования 

межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций на 

основе современных технологий 

управления персоналом. 

 

Экзамен 
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Иметь опыт: 

О.ПК-2.1 Взвешенного 

анализа ситуации и на его 

основе решения 

конфликтных ситуаций в 

коллективе. 

 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(6 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-2.1.1 Разрешения конфликтных 

ситуаций при проектировании 

межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций в 

межкультурной среде. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-2.1.2 На основе современных 

технологий управления персоналом 

проектирование межличностных, 

групповых и организационных 

коммуникаций. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-3 владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации, направленной на 

обеспечение конкурентоспособности 

Знать: 

З.ПК-3.1 Основы теории 

стратегического анализа 

Уметь: 

У.ПК-3.1 Разрабатывать 

основы стратегии развития 

организации направленной 

на обеспечение 

конкурентоспособности  

Владеть: 

Н.ПК-3.1 Иметь навыки 

формирования 

конкурентной стратегии 

фирмы. 

Иметь опыт: 

О.ПК-3.1 Составление 

текущих и оперативных 

планов подразделения в 

согласовании со стратегией 

развития организации в 

целом, с учётом 

конкуренции на рынке 

Маркетинг на 

транспорте 

(5 семестр) 

I 

Знать: 
З.ПК-3.1.1 Основные маркетинговые 
стратегии в области товарной, ценовой, 
сбытовой и коммуникационной полити-
ки, в том числе в сфере транспорта. 
Уметь:  
У.ПК-3.1.1 Проводить маркетинговые 
исследования, сегментацию рынка  и 
позиционирование товара, услуги. 
Владеть: 
Н.ПК-3.1.1 Методами анализа 
конкурентоспособности и 
маркетингового планирования. 

Экзамен; 

Курсовая работа 
 

Управление качеством   

 (5 семестр) 
I-II 

Знать:   
З.ПК-3.1.2 Способы повышения 
качества как базу 
конкурентоспособности организации. 
Уметь:  
У.ПК-3.1.2 Разрабатывать стратегию 
улучшения качества и применять 
методы по реализации принятой 
стратегии. 
Владеть:  

Зачет  
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Н.ПК-3.1.2 Иметь навык 
стратегического анализа 
эффективности управления качеством 
транспортных услуг. 

Стратегический 

менеджмент 

(7 семестр) 

III-IV 

Знать: 
З.ПК-3.1.3 Условия устойчивого развития 
и сохранения конкурентоспособности в 
долгосрочной перспективе. 
Уметь: 
У.ПК-3.1.3 Проводить разработку 
корпоративной стратегии для 
достижения стабильных конкурентных 
преимуществ предприятия. 
Владеть: 
Н.ПК-3.1.3 Владеть навыками разрабо- 
тки конкурентной стратегии фирмы, 
поддержания привлекательного 
имиджа. 

Экзамен  
 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-3.1 Владения навыками 

стратегического анализа, разработки и 

осуществления стратегии организации, 

направленной на обеспечение 

конкурентоспособности 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, управления оборотным капиталом, 

принятия инвестиционных решений, решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в 

том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации 

Знать: 

З.ПК-4.1 Экономические 

категории, отражающие 

производственную, 

Экономика 

транспортного 

предприятия 

(3 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-4.1.1 Экономические категории, 

отражающие производственную, инвес-

тиционную, финансовую деятельность 

Экзамен, 

Курсовая работа 
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инвестиционную, 

финансовую деятельность 

предприятия, а также 

методы финансового 

менеджмента при принятии 

управленческих решений. 

Уметь: 

У.ПК-4.1 Применять 

методы оценки состояния, 

движения и эффективности 

использования активов 

предприятия. 

Владеть: 

Н.ПК-4.1 Навыками   

принятия инвестиционных 

и управленческих решений 

и разработки рекомендаций 

по формированию 

внутренней и внешне 

дивидендной политики 

предприятия. 

Иметь опыт: 

О.ПК-4.1 Использования 

методов финансового 

менеджмента при  

принятии инвестиционных 

решений и решений по 

финансированию 

деятельности организации 

транспортного предприятия. 

З.ПК-4.1.2 Методы расчета основных 

производственно-экономических и 

финансовых показателей. 

Уметь: 

У.ПК-4.1.1 Применять методы оценки 

состояния, движения и эффективности 

использования активов транспортного 

предприятия.  

Владеть: 

Н.ПК-4.1.1 Приемами 

самостоятельного формирования 

дивидендной политики и структуры 

капитала транспортного предприятия. 

Экологический 

менеджмент на 

транспорте 

(6 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ПК-4.1.3 Методы финансового и 

экологического менеджмента для 

оценки потребленных природных 

ресурсов. 

Уметь:  

У. ПК-4.1.2 Пользоваться нормативно-

правовой базой для расчета величины 

платы за природные ресурсы, при 

формировании структуры оборотных 

средств предприятия. 

Зачет  

Основы 

ресурсосбережения и 

защита природной 

среды на транспорте 

 (6 семестр) 

I-II 

Знать:   

З. ПК-4.1.3 Типовые методики для 

расчета величины ущерба и платы за 

природопользование. 

Уметь:  

У. ПК-4.1.2 Пользоваться методами 

менеджмента при решении конкретных 

задач при принятии инвестиционных 

проектов. 

Зачет  

 

 

 

 

 

 

Устойчивое развитие 

предприятия 

(7 семестр) 

I-IV 

Знать:  

З. ПК-4.1.4 Принципы устойчивого 

развития 

Зачет с оценкой  
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З.ПК-4.1.5 Основные методы 

управления капиталом при принятии 

решений, связанных с операциями на 

мировых рынках в условиях 

глобализации 

Уметь: 

У. ПК-4.1.3 Оценивать состояния и 

уровни компании с позиции ее 

устойчивого развития; 

У. ПК-4.1.4 Встраивать в системы 

управления компанией регуляторы ее 

устойчивого развития; 

Владеть: 

Н.ПК-4.1.2 Навыками обоснования 

управленческих решений в контексте 

требований устойчивого развития 

компании. 

Антикризисное 

управление 

(7 семестр) 

I-IV 

Знать:  

З. ПК-4.1.4 Основы аналитической 

работы по распознаванию ранних 

признаков несостоятельности 

предприятия  

З. ПК-4.1.5 Общие положения 

реструктуризации кредиторской 

задолженности 

Уметь: 

У. ПК-4.1.3 Принимать управленческие 

решения в отношении оборотных и 

внеоборотных активов. 

У. ПК-4.1.4 Определять ранние 

признаки несостоятельности 

предприятия 

Владеть: 

Н.ПК-4.1.2 Методикой оценки 

вероятности банкротства 

Методикой оценки конкурсной массы 

Зачет с оценкой  
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Финансовый 

менеджмент 

(7,8 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 
З.ПК-4.1.6 Теоретические основы 
(концепции) финансового 
менеджмента. 
З.ПК-4.1.7 Методические основы 
управления активами, структурой 
капитала и его составными элементами. 
З.ПК-4.1.8 Методические основы 
управления денежными потоками. 
Уметь: 
У.ПК-4.1.5 Оценивать принимаемые 
финансовые и инвестиционные 
решения с учетом временной стоимости 
денег, с учетом дивидендной и 
эмиссионной политики предприятия. 
У.ПК-4.1.6 Принимать управленческие 
решения в отношении оборотных и 
внеоборотных активов. 
У.ПК-4.1.7 Формирования капитала 
предприятия и оптимизации 
источников финансирования. 
Владеть: 
Н.ПК-4.1.3 Методами принятия 
управленческих решений в отношении 
формирования капитала и оптимизации 
его структуры.  
Н.ПК-4.1.4 Методами разработки и 
осуществления дивидендной политики 
предприятия. 
Н.ПК-4.1.5 Методами управления акти-

вами на основе оценки их стоимости. 

Зачет 

(7семестр),  

Зачет с оценкой 

(8 семестр) 

  

 

Корпоративные 

финансы 

(7,8 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 
З.ПК-4.1.6 Теоретические основы 
управления корпоративными 
финансами. 
З.ПК-4.1.7 Методические основы 
управления активами и структурой 
капитала корпорации. 
З.ПК-4.1.8 Методические основы 
управления денежными потоками. 
Уметь: 

Зачет 

(7 семестр), 

Зачет с оценкой  

(8 семестр) 
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У.ПК-4.1.5 Принимать финансовые и 
инвестиционные решения, 
разрабатывая дивидендную и 
эмиссионную политику предприятия. 
У.ПК-4.1.6 Принимать управленческие 
решения в отношении активов 
предприятия. 
У.ПК-4.1.7 Формировать капитал 
предприятия, за счет оптимизации 
источников финансирования. 
Владеть: 
Н.ПК-4.1.3 Методами управления 
корпоративными финансами 
предприятия на основе оценки их 
стоимости.  
Н.ПК-4.1.4 Методами разработки и 
осуществления корпоративной 
дивидендной политики предприятия. 
Н.ПК-4.1.5 Методами принятия 
управленческих решений в отношении 
формирования капитала предприятия и 
оптимизации его структуры.  

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-4.1 Использования методов 

финансового менеджмента при  

принятии инвестиционных решений и 

решений по финансированию 

деятельности организации 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений  
Знать: 

З.ПК-5.1 Методы 

проведения 

стратегического анализа 

Практика по 

получению первичных  

профессиональных 

умений и навыков 

 (4 семестр) 

I 

Знать: 
З.ПК-5.1.1 Информационную базу для 

анализа взаимосвязей функциональных 

стратегий компаний    

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 
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деятельности предприятия 

и его подразделений. 

Уметь: 

У.ПК-5.1 Применять 

методы стратегического 

анализа деятельности 

предприятия и находить 

взаимосвязи между 

функциональными 

стратегиями компаний.  

Владеть: 

Н.ПК-5.1 Навыками 

анализа принятых 

управленческих решений. 

Иметь опыт: 

О.ПК-5.1.2 Анализировать 

функциональные стратегии 

компаний с целью 

подготовки 

сбалансированных 

управленческих решений 

Стратегический 

менеджмент 

 (7 семестр) 

  

I-III 

Знать: 

З.ПК-5.1.2 Приемы выбора развития 

предприятия в соответствии с 

направлениями развития отдельных 

функциональных стратегий. 

Уметь: 

У.ПК-5.1.1 Анализировать взаимосвязи 

между функциональными стратегиями 

компаний. 

Владеть: 

Н.ПК-5.1.1 Подходами подготовки 

сбалансированных управленческих 

решений, учитывая особенности 

функциональных стратегий при 

достижении поставленных 

стратегических ориентиров. 

Экзамен   

Комплексный анализ 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия  

(8 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-5.1.3 Теоретические основы 

проведения анализа финансово-

хозяйственной деятельности компании 

и ее подразделений, методы и приемы 

проведения экономических расчетов, 

функциональные возможности 

использования информации, 

полученной аналитическим путем. 

Уметь: 

У.ПК-5.1.2 Анализировать во 

взаимосвязи экономические явления, 

процессы и использовать результаты 

для подготовки сбалансированных 

управленческих решений. 

Владеть: 

Н.ПК-5.1.2 Навыками применения 

результатов анализа в функциональных 

стратегиях компании и способностью 

разработать рекомендации по выводу ее 

из кризиса. 

Экзамен, 

Курсовая работа 
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Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-5.1 Анализировать 

функциональные стратегии компаний с 

целью подготовки сбалансированных 

управленческих решений 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-6 способностью участвовать в управлении проектом, программой внедрения технологических и продуктовых инноваций или 

программой организационных изменений 
 Знать: 

З.ПК-6.1Основные понятия 

управления изменениями в 

организации, формы 

оценки экономической 

эффективности инвестиций. 

Уметь: 

У.ПК-6.1 Разрабатывать 

программы 

технологических 

инноваций, оценивать их 

инвестиционную 

эффективность. 

Владеть: 

Н.ПК-6.1 Способностью 

участвовать в управлении 

проектами и применять 

методы и инструменты 

внедрения инноваций и 

организационных 

изменений. 

Инновационный 

менеджмент 

(6 семестр) 

I-II 

Знать: 
З.ПК-6.1.1 Основные понятия в 
управлении инновационными 
проектами при внедрении 
технологических и продуктовых 
инноваций. 
Уметь: 
У.ПК-6.1.1 Разрабатывать проекты по 
внедрению инноваций и внедрять эти 
проекты, разрабатывать программы 
осуществления организационных 
изменений и оценивать их. 
Владеть: 
Н.ПК-6.1.1 Методами и инструментами 
внедрения  технологических и 
продуктовых инноваций (внедрение 
инноваций в транспортной сфере). 

Зачет  

Управление проектами 

(7 семестр) 
III 

Владеть: 

Н.ПК-6.1.2 Способностью участвовать 

в управлении проектами и оценивать 

эффективность внедрения 

технологических инноваций или 

организационных изменений. 

Зачет  
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Стратегический 

менеджмент 

(7 семестр) 

I-IV 

Знать:  

З.ПК-6.1.2 Возможности современного 

образа мышления, гибкого 

регулирования на изменение процессов 

Уметь: 

У.ПК-6.1.2 Осуществлять поиск 

эффективного поведения, в рамках 

общей стратегии предприятия, 

раскрывающего содержание стратегии 

развития потенциала предприятия 

Владеть:  

Н.ПК-6.1.3 Способностью 

осуществлять современный системно-

инновационный тип управления, 

работать в условиях нарастающей 

сложности развития. 

Экзамен Экзамен 

 Практики по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

 (6 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-6.1.1 Участвовать в управлении 

проектом или программой 

организационных изменений 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-6.1.2 Внедрения технологических 

и продуктовых инноваций 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-7 владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов, 

умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента для достижения высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ 
Знать: 

З.ПК-7.1 Понятия и этапы 

разработки бизнес-плана с 

учетом инвестиционной 

привлекательности проекта. 

Уметь: 

Бизнес-планирование 

(7 семестр) 
I-IV 

Знать: 

З.ПК-7.1.1 Этапы составление бизнес-

плана. 

З.ПК-7.1.2 Методический инструмен-

тарий реализации управленческих 

решений в области функционального 

Экзамен, 

Курсовая работа 
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У.ПК-7.1 Координировать 

деятельность исполнителей 

бизнес-плана. 

Владеть: 

Н.ПК-7.1 Навыками 

реализации бизнес-планов с 

помощью управленческих 

решений в условиях риска 

и неопределенности. 

Иметь опыт: 

О.ПК-7.1 Координировать 

деятельность исполнителей 

управленческих решений в 

области функционального 

менеджмента бизнес-

планов 

менеджмента при выполнении 

конкретных проектов и работ. 

Уметь: 

У.ПК-7.1.1 Координировать 

реализацию бизнес-плана с помощью 

методического инструментария 

реализации управленческих решений. 

Владеть: 

Н.ПК-7.1.1  Навыками разработки и 

реализации бизнес-планов с помощью 

методического инструментария 

управленческих решений в области 

функционального менеджмента для 

достижения высокой согласованности 

при выполнении конкретных проектов 

и работ.  

Управление проектами 

(7 семестр) 
III 

Владеть: 

Н.ПК-7.1.2 Навыками контроля 

реализации проектов и условий 

заключаемых соглашений, 

координировать деятельность 

исполнителей в области 

функционального менеджмента для 

достижения высокой согласованности 

при выполнении конкретных проектов. 

Зачет  

Экономическая оценка 

инвестиций на 

транспорте  

(5 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-7.1.3 Этапы разработки и состав 

участников инвестиционных проектов. 

Уметь: 

У.ПК-7.1.2 Оценивать риски 

инвестиционных проектов на 

транспорте Владеть: 

Н.ПК-7.1.3 Методами оценки 

эффективности инвестиционных 

проектов на транспорте в условиях 

риска и неопределенности 

Зачет  
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Управление 

инвестиционным 

портфелем 

(5 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-7.1.3 Этапы формирования 

инвестиционных проектов. 

Уметь: 

У.ПК-7.1.2 Оценивать финансовых 

риски инвестиционных проектов и 

инвестиционного портфеля в целом. 

Владеть: 

Н.ПК-7.1.3 Навыками управления 

инвестиционного портфеля для 

достижения высокой согласованности 

при выполнении конкретных проектов  

 

Зачет   

Практики по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

 (6 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-7.1.1 Поэтапного контроля 

реализации бизнес-планов и условий 

заключаемых соглашений, договоров и 

контрактов 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-7.1.2 Координировать 

деятельность исполнителей с помощью 

методического инструментария 

реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-8 владением навыками документального оформления решений в управлении операционной (производственной) деятельности 

организаций при внедрении технологических, продуктовых инноваций или организационных изменений 

Знать: 

З.ПК-8.1 Основные 

принципы 

документального 

оформления управления 

операционной 

Документирование 

управленческой 

деятельности 

 (2 семестр) 

I 

Знать: 

З.ПК-8.1.1 Основы документального 

оформления решений в управлении 

деятельности организаций 

Зачет   
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(производственной) 

деятельностью 

организаций. 

Уметь: 

У.ПК-8.1 Документально 

оформлять новые 

решения в управлении 

производственной 

деятельности 

Владеть: 

Н.ПК-8.1 Прикладными 

методами внедрения 

технологических и 

продуктовых инноваций 

или организационных 

изменений с учетом 

оформления специальной 

документации. 

Иметь опыт: 

О.ПК-8.1 Грамотного 

документального 

оформления специальной 

документации по 

производственной 

деятельности 

предприятия. 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности  

(6 семестр) 

II-IV 

Уметь: 

У.ПК-8.1.1 Структурировать новую, 

полученную на предприятии 

информацию об операционной 

(производственной) деятельности в 

виде схем, рисунков, таблиц и т.д. с 

применением технических средств   

Владеть: 

Н.ПК-8.1.1 Способностью грамотного 

оформления итогов анализа 

производственной деятельности 

предприятия и использования данных 

анализа для прогнозирования 

внутренней и внешней среды бизнеса 

Иметь опыт: 

О.ПК-8.1.1  Грамотного оформления 

специальной документации по 

производ-ственной деятельности 

предприятия. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

  

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-8.1.2 Документального 

оформления решений в управлении 

операционной (производственной) 

деятельности организаций. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-9 способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов 

государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, а также 

анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе знания экономических основ 

поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли 

Знать: 

З.ПК-9.1  

Закономерности 

функционирования 

современной 

Экономическая теория 

(1,2 семестр) 

I-IV 

 

Знать: 

З.ПК-9.1.1 Современные формы макро-

экономической нестабильности и 

основ-ные направления 

стабилизационной политики 

государства.   

Экзамен 

(1,2 семестр)  
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макроэкономической 

среды. 

З.ПК-9.2 Экономические 

основы поведения 

организаций, структур 

рынков и конкурентной 

среды отрасли. 

Уметь: 

У.ПК-9.1 Использовать 

фундаментальные 

принципы, законы и 

модели экономической 

теории для анализа 

текущей социально-

экономической ситуации 

и перспектив 

экономического развития. 

У.ПК-9.2 Выявлять и 

анализировать рыночные 

и специфические риски, а 

также анализировать 

поведение потребителей 

экономических благ и 

формирование спроса, с 

учётом воздействия 

органов государственного 

и муниципального 

управления. 

Владеть: 

Н.ПК-9.1 Основными 

методами, приемами и 

инструментами 

экономического анализа. 

и навыками анализа 

рыночных рисков и их 

З.ПК-9.1.2 Условия формирования и 

функционирования различных 

экономических систем. 

З.ПК-9.2.1 Основные условия и виды 

равновесия национального рынка. 

З.ПК-9. 2.2 Особенности поведения 

субъектов экономики в различных 

рыночных структурах. 

Уметь: 

У.ПК-9.1.1 Находить и анализировать 

новую экономическую информацию. 

У.ПК-9.1.2 Грамотно разъяснять 

основные экономические события в 

России и за ее пределами. 

Владеть: 

Н.ПК-9.1.1 Навыками исследования 

конкретных микроэкономических и 

макроэкономических показателей и 

применения полученных знаний для 

принятия решений. 

Региональная экономика 

и транспортная система 

 (2 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ПК-9.1.3 Основы территориальной 

организации управления транспортным 

комплексом и воздействие 

макроэкономической среды на 

функционирование транспортных 

предприятий, а также экономические 

основы поведения рыночных структур и 

конкурентной среды отрасли 

Зачет с оценкой  

Государственное 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности 

 (3 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ПК-9.1.4 Основы организации 

предпри-нимательской деятельности во 

взаимо-связи с функционированием 

органов государственного и 

муниципального управления. 

Уметь: 

Зачет с оценкой  
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влияния на деятельность 

предприятия. 

Иметь опыт: 

О.ПК-9.1 Оценки 

воздействия 

макроэкономической 

среды на 

функционирование 

организаций, а также 

расчета экономических 

показателей на основании 

исходных данных 

предприятия. 

У.ПК-9.1.3 Оценивать воздействие 

макроэкономической среды на 

функционирование организаций и 

органов государственного и 

муниципального управления. 

Практика по получению 

первичных 

профессиональных 

умений и навыков 

(4 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-9.1.1 Оценки воздействия макро-

экономической среды на функциони-

рование организаций и выявления 

рыночных и специфических рисков. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Маркетинг на 

транспорте 

(5 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-9.1.5 Элементы маркетинговой 

макросреды фирмы и ее особенности в 

транспортной деятельности. 

Уметь: 

У.ПК-9.1.4 Применять показатели 

рыночной конъюнктуры. 

У.ПК-9.1.5 Анализировать поведение и 

предпочтения потребителей и клиентов 

транспорта. 

Владеть: 

Н.ПК-9.1.2 Методиками оценки конку-

рентной среды, 

конкурентоспособности, возможностей 

и угроз (рисков) фирмы 

Экзамен; 

Курсовая работа 

 

 

Налогообложение 

предприятий 

(5 семестр) 

II-III 

Знать: 

З.ПК-9.1.6 Нормативно-правовую базу, 

регулирующую в РФ порядок 

налогообложения, состав, сущность 

налогов и порядок их расчета.   

З.ПК-9.1.7 Характеристику субъектов 

экономики функционирующих в 

системе налогообложения РФ. 

З.ПК-9.1.8 Организацию налогового 

планирования и налогового контроля.  

Уметь: 

Экзамен   
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У.ПК-9.1.6 Оценивать воздействие 

макроэкономической среды на 

налогообложение организаций и 

контроль органов государственного и 

муниципального управления.   

У.ПК-9.1.7 Анализировать 

существующую систему 

налогообложения на предприятии,  

проводить налоговые расчеты, 

заполнять формы налоговых 

деклараций и статистической 

отчётности и формировать учетную 

политику для целей налогообложения 

на предприятии. 

Владеть: 

Н.ПК-9.1.3  Способностью оценивать 

воздействие макроэкономической 

среды на налогообложение организаций 

и деятельность органов 

государственного и муниципального 

управления. 

Н.ПК-9.1.4 Навыками выявления 

налоговых рисков в процессе 

составления и заполнения форм 

бухгалтерской, налоговой, а также и 

статистической отчетности. 

Риск-менеджмент 

(6 семестр) 

  

I-II 

Знать: 

З.ПК-9.1.9 Макроэкономическую среду 

функционирование организаций. 

З. ПК-9.2.3 Экономические основы 

поведения экономических субъектов, 

структур рынков и конкурентной 

среды. 

Уметь: 

У.ПК-9.2.4 Выявлять и анализировать 

рыночные и специфические риски, а 

также поведение потребителей 

Экзамен  
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экономических благ и формирование 

спроса. 

Владеть: 

Н.ПК-9.1.5 Способностью оценивать, 

выявлять и анализировать различные 

  

риски, на основе экономических знаний 

поведения экономических субъектов, 

структур рынков и конкурентной 

среды. 

  

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-9.1.2 Расчета экономических 

показателей на основании исходных 

данных предприятия. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой  

ПК-10 владением навыками количественного и качественного анализа информации при принятии управленческих решений, построения 

экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления 

Знать: 

З.ПК-10.1 Методические 

основы в области 

качественного и 

количественного анализа 

информации о  

деятельности 

организации. 

Уметь: 

У.ПК-10.1 Обрабатывать, 

анализировать и 

оценивать  

исходную информацию и 

результаты расчетов, 

обосновывать 

аналитические выводы по 

эффективности 

использования  

производственных 

ресурсов и адаптировать 

организационно-

управленческие модели к 

Математика 

(1,2 семестр) 
I-IV 

Знать: 

З.ПК-10.1.1 Математические методы 

количественного и качественного 

анализа информации. 

Уметь: 

У. ПК-10.1.1 Применять 

математические методы 

количественного и качественного 

анализа информации. 

Владеть: 

Н. ПК-10.1.1 Навыками применения 

математических методов 

количественного и качественного 

анализа информации. 

Экзамен  

Статистика 

(2 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ПК-10.1.2 Фундаментальные основы 

методов статистики. 

З.ПК-10.1.3 Состав основных 

статистических показателей. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.2 Выбирать статистические 

методы, наиболее эффективные для 

Экзамен  
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конкретным условиям 

производства. 

Владеть: 

Н.ПК-10.1 

Инструментарием 

обработки и анализа 

конкретных социально-

экономических данных в 

соответствии с 

поставленной задачей в 

рамках управленческого 

решения. 

Иметь опыт: 

О.ПК-10.1 Расчета 

экономических 

показателей на основании 

исходных данных 

предприятия-базы 

практики. 

обработки и анализа конкретных 

данных в соответствии с поставленной 

задачей. 

У.ПК-10.1.3 Анализировать исходную 

информацию и результаты расчетов, 

выявлять тенденции изменения 

социально-экономических показателей, 

обосновывать выводы. 

Владеть: 

Н.ПК-10.1.2 Статистическим 

инструментарием обработки и анализа 

конкретных социально-экономических 

данных в соответствии с поставленной 

задачей. 

Н.ПК-10.1.3 Навыками интерпретации 

результатов анализа статистических 

исследований. 

Общий курс транспорта 

и коммерческая работа 

 (3 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-10.1.4 Состав и содержание 

нормативно-правовой базы основных 

видов транспорта. 

Уметь:  

У. ПК-10.1.4 Применять типовые 

методики для расчета тарифов и 

провозной платы в деятельности 

хозяйствующих субъектов транспорта.  

Зачет с оценкой  

Экономика отрасли 

(4 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ПК-10.1.5 Основные экономические 

показатели работы речного транспорта, 

используемые при принятии 

управленческих решений. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.6 Определять основные 

экономические показатели работы 

речного транспорта, используемые при 

принятии управленческих решений. 

Зачет   
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Практика по получению 

первичных  

профессиональных 

умений и навыков 

 (4 семестр) 

III-IV 

Владеть: 
Н.ПК-10.1.4  Навыками 

количественного и качественного 

анализа информации при принятии 

управленческих решений 
Иметь опыт: 
О.ПК-10.1.1 Построения 

экономических, финансовых и 

организационно- управленческих 

моделей путем их 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

  
адаптации к конкретным задачам 

управления 
  

Организация работы 

портов  

(6 семестр) 

III 

Владеть:  

Н.ПК-10.1.5 Навыками 
количественного и качественного 
анализа информации при принятии 
управленческих решений в области 
организации работы портов и 
эксплуатации перегрузочного 
оборудования. 

Экзамен, 

курсовая работа 
 

Транспортная логистика 

и организация перевозок 

 (7,8 семестр) 

I-III 

Знать:   

З.ПК-10.1.5 Функции диспетчерского 
аппарата судоходной компании в 
рамках оперативного управления 
предприятием. 
Уметь:  

У.ПК-10.1.7 Оперативно реагировать и 
вносить изменения в долгосрочные 
планы производства на основе 
декадного и суточного планирования. 
Владеть:  

Н.ПК-10.1.6 Вопросами места и роли 
оперативного управления в общей 
системе технологии и организации 
работы предприятия. 

Зачет         

(7 семестр), 

Зачет с оценкой 

(8 семестр) 

 

 

Оценка и управление 

стоимостью 
I-III Знать: Зачет с оценкой   
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транспортного 

предприятия   

(8 семестр) 

  

З.ПК-10.1.6 Основные подходы к 

оценке и управлению стоимостью 

транспортного предприятия. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.8 Применять различные 

методы оценки при определении 

стоимости транспортного предприятия 

и управлении ею. 

Владеть: 

Н.ПК-10.1.7 Навыками оценки 

стоимости транспортного предприятия 

на основе анализа управленческой 

информации. 

Оценка транспортного 

бизнеса 

(8 семестр) 

I-III 

Знать: 

З.ПК-10.1.7 Основные подходы и 

методы оценки стоимости 

транспортного бизнеса. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.9 Применять основные 

подходы к оценке транспортного 

бизнеса. 

Владеть: 

Н.ПК-10.1.8 Навыками количественной 

оценки транспортного бизнеса 

различными методами. 

Зачет с оценкой  

Управление затратами 

предприятия  

(8 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-10.1.8 Сущность организационно-

управленческих моделей в управлении 

затратами. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.10 Использовать 

современные системы управления 

затратами в деятельности предприятия 

и приемы оценки состояния 

организации с точки зрения 

менеджмента. 

Владеть: 

Зачет  



71 

  

Н.ПК-10.1.9 Навыками управления 

системой затрат предприятия. 

Комплексный анализ 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия  

(8 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-10.1.9 Методы количественного и 

качественного анализа   

информации при принятии 

управленческих решений. 

Уметь: 

У.ПК-10.1.11  Формировать 

экономические, финансовые и 

организационно-управленческие 

модели путем их адаптации к 

конкретным задачам управления. 

Экзамен; 

Курсовая работа 
 

  

Владеть: 

Н.ПК-10.1.10  Навыками проведения 

комплексного анализа хозяйственной 

деятельности предприятия при 

принятии управленческих решений. 

 
  

  

 

 Технико-экономическое 

обоснование 

управленческих 

решений (8 семестр) 

I-III 

Знать: 
З.ПК-10.1.10 Экономические, 

финансовые и организационно-

управленческие модели,   позволяющие 

решать задачи профессиональной 

деятельности. 
Уметь: 
У.ПК-10.1.12 Составлять 

экономические, финансовые и 

организационно-управленческие 

модели путем их адаптации к 

конкретным задачам управления. 

Владеть: 

Н.ПК-10.1.11 Навыками 

количественного и качественного 

анализа информации при принятии 

управленческих решений. 

Экзамен  
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Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-10.1.2 Построения 

экономических, финансовых и 

организационно-управленческих 

моделей путем их адаптации к 

конкретным задачам управления 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-11 владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота организации, 

ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения участников организационных 

проектов 

Знать: 

З.ПК-11.1 Виды и состав 

документов, отражающих 

систему внутреннего 

документооборота 

организации. 

З.ПК-11.2 Структуру 

данных по различным 

экономическим 

показателям деятельности 

предприятия. 

Уметь: 

У.ПК-11.1 Вести базу 

данных по различным 

показателям работы 

предприятия, 

анализировать 

полученные результаты.  

Информатика 

(1,2 семестр) 
I-II 

Знать: 

З.ПК-11.1.1 Типовые документы 

транспортных организаций  

З.ПК-11.1.2 Технологии, методы и 

мето-дики проведения анализа и 

системати-зации документов, и 

информации. 

Уметь: 

У.ПК-11.1.1 Формировать базу данных 

и разрабатывать организационно-управ-

ленческую документацию с использова-

нием современных технологий 

электронного документооборота. 

Владеть: 

Н.ПК-11.1.1 Навыками анализа 

информации о функционировании 

системы внутреннего 

документооборота организации. 

Зачет (1 семестр) 

Зачет с оценкой 

(2 семестр) 
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Владеть: 

Н.ПК-11.1 Навыками 

формирования 

информационного 

обеспечения участников 

организационных 

проектов 

Иметь опыт: 

О.ПК-11.1 Составление 

аналитических справок и 

иных документов на 

современных технических 

средствах по исходной 

информации предприятия 

базы-практики 

Информационные 

технологии в 

менеджменте 

(6 семестр) 

I-IV 

Знать: 
З.ПК-11.1.3 Виды, состав и структуру 
документов, отражающих систему 
внутреннего документооборота 
организации. 
Уметь: 
У.ПК-11.1.2 Осуществлять выбор 
информационных средств для их 
обработки в соответствии с 
поставленной задачей, анализировать 
результаты расчетов и обосновывать 
полученные выводы для принятия 
управленческих решений. 
Владеть: 
Н.ПК-11.1.2 Навыками анализа 
информа-ции, используемой в процессе 
управле-ния, планирования и 
прогнозирования. 

Зачет 

  
 

Интеллектуальные 

транспортные системы 

(6 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-11.1.4 Современные системы 

управления внутренним 

документооборотом организации и 

интеллектуальные системы управления 

транспортными процессами и 

системами   

Уметь: 

У.ПК-11.1.3 Использовать знания 

современных систем управления 

транспортными процессами и 

системами в профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

Н.ПК-11.1.3 Знаниями технологических 

основ интеллектуальных транспортных 

систем как элемента современной 

системы управления 

Зачет  
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Налогообложение 

предприятий 

(5 семестр) 

II-III 

Знать: 
З.ПК-11.2 Структуру и форму 
документов по различным показателям 
налогообложения предприятия. 
Уметь: 
У.ПК-11.1.4 Формировать 
информацион-ные блоки для расчётов 
налоговых платежей. 
Владеть: 
Н.ПК-11.1.4 Навыками анализа 
информации о функционировании 
системы внутреннего 
документооборота организации. 

Экзамен   

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(6 семестр) 

IV 

Уметь: 

У.ПК-11.1.5 Классифицировать и вести 

базу данных по основным показателям 

и параметрам деятельности 

предприятия 

Владеть: 

Н.ПК-11.1.5 Навыками формирования 

информационного обеспечения 

участников организационных проектов. 

Иметь опыт: 

О.ПК-11.1.1 Составление 

аналитических справок и иных 

документов на современ-ных 

технических средствах по исходной 

информации предприятия базы-практики. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой  

 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-11.1.2 Ведения баз данных по 

различным экономическим показателям 

для  формирования информационного 

обеспечения организационных 

проектов 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-12 умением организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами, используя системы сбора необходимой информации для 

расширения внешних связей и обмена опытом при реализации проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа 

государственного или муниципального управления) 
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Знать: 

З.ПК-12.1 Основы 

системы сбора 

информации, работы и 

поддержания связей с 

деловыми партнерами 

организации.  

Уметь: 

У.ПК-12.1 Организовать 

работу с деловыми 

партнерами, используя 

различные виды 

электронных 

коммуникаций. 

Владеть: 

Н.ПК-12.1 Навыками 

работы с деловыми 

партнерами, используя 

системы сбора 

необходимой 

информации для 

расширения внешних 

связей и обмена опытом 

при реализации проектов, 

направленных на 

развитие организации. 

Иметь опыт: 

О.ПК-12.1 Приемами 

систематизации 

собранной информации 

для реализации проекта и 

поддержки связей с 

деловыми партнерами 

 

Государственное 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности 

 (3 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-12.1.1 Механизмы воздействия 

государства на предпринимательскую 

деятельность. 

З.ПК-12.1.2 Теоретические основы 

работы и поддержания связей с 

деловыми партнерами при организации 

предпринимательской деятельности. 

Уметь: 

У.ПК-12.1.1 Использовать системы 

сбора необходимой информации для 

расширения внешних связей и обмена 

опытом при реализации проектов, 

направленных на развитие организации. 

Владеть: 

Н.ПК-12.1.1 Навыками систематизации 

необходимой информации в 

управленческой работе направленной 

на развитие организации. 

Зачет с оценкой  

Поиск и обработка 

информации 

(3 семестр) 

I-IV 

 

Знать: 

З.ПК-12.1.3 Виды и методы сбора 

информации при расширении внешних 

связей и обмена опытом с деловыми 

партнерами. 

Уметь: 

У.ПК-12.1.2 Определять источники 

нахождения информации, 

устанавливать контакт и поддерживать 

связь, используя различные виды 

электронных коммуникаций. 

Владеть: 

Н.ПК-12.1.2 Навыками использования 

современных технических средств и 

телекоммуникационных технологий 

для связи с деловыми партнерами и 

сбора необходимой информации. 

Зачет 
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Практика по получению 

первичных  

профессиональных 

умений и навыков 

 (4 семестр) 

III 

Владеть: 

Н.ПК-12.1.3 Навыками использования 

системы сбора необходимой 

информации для расширения внешних 

связей и обмена опытом при 

реализации проектов. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Корпоративная 

социальная 

ответственность  

 (5 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-12.1.4 Подходы и принципы 

ответственности бизнеса по отношению 

к деловым партнерам и обществу в 

целом 

З.ПК-12.1.5 Модели, элементы системы 

и стандарты корпоративной социальной 

ответственности. 

Уметь: 

У.ПК-12.1.3 Использовать различные 

формы внутренней и внешней 

социально-ответственной деятельности 

при реализации проектов развития 

предприятий. 

У.ПК-12.1.4 Анализировать интересы 

основных стейкхолдеров 

(заинтересованных сторон) при 

принятии управленческих решений. 

Владеть: 

Н.ПК-12.1.4 Методами измерения 

уровня социальной ответственности 

фирмы, оценки социальных эффектов и 

социальной эффективности. 

Зачет  

Внешнеэкономическая 

деятельность 

предприятий 

транспорта 

 (7 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ПК-12.1.6 Понятие и особенности 

различных форм осуществления 

внешнеэкономических связей с 

деловыми партнёрами. 

З.ПК-12.1.7 Виды и особенности 

осуществления внешнеэкономических 

связей и торгово-посреднических 

Экзамен   
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операций во внешнеэкономической 

деятельности организации. 

Уметь:  

У.ПК-12.1.5 Решать типичные задачи, 

связанные с организацией и 

осуществления внешнеэкономической 

деятельности предприятия на основе 

взаимодействия с контрагентами. 

У.ПК-12.1.6 Анализировать 

возможность реализации 

внешнеэкономической деятельности 

предприятия с учетом конъюнктуры 

мирового рынка и целей предприятия 

на основе сотрудничества с 

контрагентами. 

Владеть:  

Н.ПК-12.1.5 Методами и принципами 

организации и управления 

внешнеэкономической деятельностью 

предприятия при реализации проектов, 

направленных на развитие организации. 

Международный 

менеджмент 

мультимодальных 

перевозок 

 (7 семестр) 

I-II 

Знать:   

З.ПК-12.1.6 Место и роль 

мультимодальных перевозок в 

современных процессах 

товародвижения 

внешнеторговых грузов. 

З.ПК-12.1.7 Особенности видов 

транспорта единой транспортной 

системы и их роль в международных 

экономических отношениях, а также 

виды и особенности разработки проформ 

международных транспортных 

контрактов и сопроводительной 

документации. 

Уметь:  

Экзамен   
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У.ПК-12.1.5 Разрабатывать проформы 

международных транспортных 

контрактов, организовывать и 

поддерживать связи с деловыми 

партнёрами при реализации. 

У.ПК-12.1.6 Искать и анализировать 

информацию для организации 

мультимодальных перевозок 

внешнеторговых грузов при 

осуществлении международной 

коммерческой сделки. 

Владеть:  

Н.ПК-12.1.6 Методами и принципами 

поддержки связей с партнёрами при 

организации мультимодальными 

перевозками при осуществлении 

международной коммерческой сделки. 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

III-IV 

Владеть: 

В.ПК-12.1.7 Навыками сбора 

информации для расширения связей 

с деловыми партнёрами.  
 Иметь опыт: 

О.ПК-12.1  Приемами 

систематизации собранной 

информации для реализации 

проекта 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-13 умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации бизнес-процессов в практической деятельности 

организаций 

Знать: 

З.ПК-13.1 Методологию 

моделирования бизнес-

процессов. 

Уметь: 

У.ПК-13.1 Моделировать 

бизнес-процессы в 

Управление бизнес-

процессами 

производственной 

деятельности 

предприятия  

(4 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-13.1.1 Теоретические подходы к 

моделированию бизнес-процессов и ме-

тоды реорганизации бизнес-процессов в 

практической деятельности 

организаций  

Уметь: 

Зачет   
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практической 

операционной и 

стратегической 

деятельности   

организации. 

Владеть: 

Н.ПК-13.1 Навыками 

моделировать бизнес-

процессы с целью их 

применения в  

практической 

деятельности 

организаций. 

Иметь опыт: 

О.ПК-13.1 Практической 

деятельности по 

моделированию бизнес-

процессов в организации 

У.ПК-13.1.1 Моделировать бизнес-

процессы в соответствии с отраслевой 

принадлежностью и использовать 

методы реорганизации бизнес-

процессов в практической деятельности 

организаций 

Практика по получению 

первичных  

профессиональных 

умений и навыков 

 (4 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-13.1.2 Теоретические аспекты 

моделирования бизнес-процессов   

организаций. 

Владеть: 

Н.ПК-13.1 Навыками моделировать 

бизнес-процессы с целью их 

применения в  практической 

деятельности организаций. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

III-IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-13.1 Практической деятельности 

по моделированию бизнес-процессов в 

организации 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-14 умением применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой 

отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета 

Знать: 

З.ПК-14.1 Основные 

стандарты и принципы 

формирования учётной 

политики предприятия. 

Уметь: 

У.ПК-14.1 Использовать 

аналитическую 

бухгалтерскую 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности организации 

для принятия 

управленческих решений. 

Бухгалтерский учет 

 (4 семестр) 
I-II 

Знать: 

З.ПК-14.1.1 Основные стандарты и 

принципы финансового учета для 

формирования учетной политики и 

финансовой отчетности организации. 

З.ПК-14.1.2 Основные системы 

управленческого учета. 

З.ПК-14.1.3 Подходы к аналитической 

интерпретации бухгалтерской 

информации, содержащейся в 

отчетности организаций. 

З.ПК-14.1.4 Основы формирования 

финансового результата хозяйственной 

деятельности организации. 

Экзамен 
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Владеть: 

Н.ПК-14.1 Иметь навык 

формирования учётной 

политики предприятия и 

финансовой отчетности 

для принятия 

управленческих решений. 

Иметь опыт: 
О.ПК-14.1 Управление 

затратами на основе 

данных управленческого 

учета и финансовой 

отчетности организации 

для принятия 

оптимальных решений 

Уметь: 

У.ПК-14.1.1 Использовать 

информацию, полученную в 

бухгалтерском финансовом учете, для 

формирования учетной политики и 

составления отчетности. 

У.ПК-14.1.2 Применять основные 

принципы и стандарты финансового 

учета для принятия решений на основе 

данных управленческого учета.  
Владеть: 

Н.ПК-14.1.1 Методами формирования 

учетной информации. 

Н.ПК-14.1.2  Навыками принятия 

решений на основе данных 

управленческого учета. 

Практики по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

 (6 семестр) 

III 

Владеть: 
Н.ПК-14.1.5 Навыками принятия 

решений на основе данных 

управленческого и финансовой 

отчетности организации  

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Управление затратами 

предприятия  

(8 семестр) 

III-IV 

Знать: 

З.ПК-14.1.8 Сущность процедур  

управления затратами. 

Уметь: 

У.ПК-14.1.3 Использовать 

современные системы управления 

затратами в деятельности 

предприятия.. 

Владеть: 
Н.ПК-14.1.4 Навыками управления 

затратами и принятия решений на 

основе данных управленческого учета. 

Зачет  
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Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-14.1 Управление затратами на 

основе данных управленческого учета и 

финансовой отчетности организации 

для принятия оптимальных решений  

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-15 умением проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том числе при 

принятии решений об инвестировании и финансировании 

Знать: 

З.ПК-15.1 Классификацию 

и характеристику 

различных рисков. 

Уметь: 

У.ПК-15.1 Анализировать 

и оценивать вероятность 

и величину рыночных и 

специфических рисков 

для принятия 

управленческих решений, 

в том числе в вопросах 

страхования. 

Владеть: 

Н.ПК-15.1 Методиками 

расчета размера риска и 

сумм его компенсации 

для принятия решений по 

вопросам 

инвестирования, 

финансирования и 

страхования. 

Иметь опыт: 

О.ПК-15.1 Финансового 

планирования и 

прогнозирования в 

современных условиях 

влияния финансовых 

рынков и институтов. 

Практика по получению 

первичных  

профессиональных 

умений и навыков 

 (4 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-15.1.1 Характеристики рисков, 

влияющих на деятельность 

экономического субъекта и возможные 

виды ущерба. 

Владеть: 
Н.ПК-15.1.1 Способностью анализиро-

вать рыночные и специфические риски 

с целью принятия оптимального 

управленческого решений   

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

 

Биржевое дело 

 (6 семестр) 
I-II 

Знать:   

З.ПК-15.1.2 Место, роль биржевого 

рынка в экономике, организационно-

правовые основы деятельности бирж и 

институтов биржевого рынка. 

З.ПК-15.1.3 Закономерности 

ценообразо-вания и прогнозирования 

цен биржевых товаров с учётом 

возможных рисков. 

Уметь:  

У.ПК-15.1.1 Читать все виды биржевых 

графиков. 

У.ПК-15.1.2 Использовать биржевую 

информацию и оценивать риск при 

принятии управленческих и 

инвестиционных решений. 

Владеть:   

Н.ПК-15.1.2 Отдельными 

инструментами фундаментального и 

технического анализа при 

Зачет  
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прогнозировании цен и оценке рисков. 

Н.ПК-15.1.3 Механизмами отдельных 

биржевых операций, в том числе для 

снижения риска. 

Риски и страхование 

транспортной 

деятельности 

(5 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-15.1.4 Принципы оценки риска и 

ущерба. 

З.ПК-15.1.5 Принципы снижения 

транспортных, производственных, 

финансовых и инвестиционных рисков. 

Уметь: 

У.ПК-15.1.3 Определять страховую 

стоимость объектов транспортного 

страхования. 

У.ПК-15.1.4 Оценить вероятность и 

величину рисков, связанных с 

инвестированием и организацией 

транспортной деятельности. 

Владеть: 

Н.ПК-15.1.4 Методиками расчета 

страховых резервов и тарифов в 

накопительном и рисковом 

страховании транспортной 

деятельности и механизмами 

рыночного страхования 

(хеджирования). 

Зачет с оценкой  

Основы страхового дела  

(5 семестр) 
I-III 

Знать: 

З.ПК-15.1.4 Принципы оценки риска и  

ущерба. 

 З.ПК-15.1.5 Принципы формирования 

страховых фондов при взаимном и 

коммерческом и самостраховании и 

принципы перестрахования и 

хеджирования рисков. 

Уметь: 

У.ПК-15.1.3 Определять страховую 

стоимость объектов и оценивать 

Зачет с оценкой  
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величину рисков в личном, 

имущественном, транспортном 

страховании. 

У.ПК-15.1.4 Представлять страхование 

ответственности в 

предпринимательской и 

инвестиционной деятельности. 

Владеть: 

Н.ПК-15.1.4  Методиками расчета 

страховых тарифов в накопительном и 

рисковом страховании. 

Инновационный 

менеджмент 

(6 семестр) 

I-II 

Знать: 

З.ПК-15.1.6 Теоретические подходы 

для анализа рисков при внедрении 

инновационных проектов на 

предприятиях транспорта. 

Уметь: 

У.ПК-15.1.5 Проводить анализ 

рыночных и специфических рисков для 

принятия управленческих решений в 

инновационном менеджменте. 

Владеть: 

Н.ПК-15.1.5 Навыками анализа рисков 

в принятии управленческих решений, в 

том числе при принятии решений об 

инвестировании и финансировании. 

Зачет   
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Риск-менеджмент 

(6 семестр) 
III 

Знать: 
З.ПК-15.1.7 Теоретические подходы к 
риск-менеджменту для принятия 
управленческих решений 
хозяйствующего субъекта. 
Уметь: 
У.ПК-15.1.6 Проводить анализ 
рыночных и специфических рисков для 
принятия управленческих решений. 
Владеть: 
Н.ПК-15.1.6 Навыками анализа 
рыночных и специфических рисков, в 
том числе при принятии решений об 
инвестировании и финансировании. 

Экзамен   

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 
О.ПК-15.1 Финансового планирования 
и прогнозирования в современных 
условиях влияния финансовых рынков 
и институтов. 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

ПК-16 владением навыками оценки инвестиционных проектов, финансового планирования и прогнозирования с учетом роли 

финансовых рынков и институтов 

Знать: 

З.ПК-16.1 Источники 

финансирования 

инвестиционных 

проектов. 

Уметь: 

У.ПК-16.1 Проводить 

оценку эффективности 

инвестиционных 

проектов с учетом 

стоимости финансовых 

Экономическая оценка 

инвестиций на 

транспорте  

(5 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-16.1.1 экономические показатели 

оценки инвестиционных проектов. 

Уметь: 

У.ПК-16.1.1 Проводить оценку 

эффекти-вности инвестиционных 

проектов на транспорте. 

Владеть: 

Н.ПК-16.1.1 Навыками оптимизации 

инвестиций на транспорте в условиях 

ограниченности ресурсов. 

Зачет с оценкой  
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ресурсов. 

Владеть: 

Н.ПК-16.1 Навыками 

оптимизации 

инвестиционного 

портфеля в условиях 

ограниченности 

финансовых ресурсов. 

Иметь опыт: 
О.ПК-16.1.1 Оценки 

инвестиционных 

проектов и финансового 

планирования с учетом 

роли финансовых рынков 

и институтов 

Управление 

инвестиционным 

портфелем 

(5 семестр) 

 

I-IV 

Знать: 

З.ПК-16.1.1 Виды и источники финан-

сирования инвестиционных проектов. 

Уметь: 

У.ПК-16.1.1 Оценивать эффективность 

инвестиционных проектов с учетом 

стоимости финансовых ресурсов и 

оптимизации инвестиционного 

портфеля. 

Владеть: 

Н.ПК-16.1.1 Навыками оптимизации 

инвестиционного портфеля в условиях 

ограниченности финансовых ресурсов. 

Зачет с оценкой  

Устойчивое развитие 

предприятия 

(7 семестр) 

I-IV 

Знать:  

З.ПК-16.1.2 Методы ресурсного 

обеспечения предприятия. 

Уметь:  

У.ПК-16.1.2 Разрабатывать план 

устойчивого развития предприятия. 

Владеть:  

Н.ПК-16.1.2 Навыками  

прогнозирования экономического, 

социального, экологического кризиса 

на предприятии. 

Зачет с оценкой  

Антикризисное 

управление 

(7 семестр) 

I-IV 

Знать:  

З.ПК-16.1.2 Методы оценки 

инвестиционных ресурсов.  

Уметь:  

У.ПК-16.1.2 Разрабатывать план 

финансового оздоровления 

предприятия. 

Зачет с оценкой  

  

Владеть:  

Н.ПК-16.1.2 Навыками  

прогнозирования кризисов. 
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Финансовый 

менеджмент 

(7,8 семестр) 

I-IV 

Знать: 
З.ПК-16.1.3 Принципы инвестирования 
и управления инвестициями в реальные 
и финансовые активы, источники 
инвестиций, методы, критерии оценки 
риска и эффективности инвестиций.  
Уметь: 
У.ПК-16.1.3 Оценивать финансовую 
результативность операционной, 
финан-совой и инвестиционной 
деятельности хозяйствующего 
субъекта, перспективы развития и 
возможные последствия. 
Владеть: 
Н.ПК-16.1.3 Навыками финансового 

пла-нирования и прогнозирования в 

процессе оценки инвестиционных 

проектов. 

Зачет 

(7 семестр), 

Зачет с оценкой 

(8 семестр) 

 

Корпоративные 

финансы 

(7,8 семестр) 

I-IV 

Знать: 
З.ПК-16.1.3 Принципы управления 
корпоративными финансами, методы, 
критерии оценки риска и 
эффективности финансирования.  
Уметь: 
У.ПК-16.1.3 Оценивать 
результативность управления 
корпоративными финансами в 
деятельности хозяйствующего 
субъекта. 
Владеть: 
Н.ПК-16.1.3 Навыками финансового 

планирования в процессе оценки 

использования корпоративных 

финансов. 

Зачет 

(7 семестр), 

Зачет с оценкой  

(8 семестр) 

 

Практики по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

IV 

Владеть: 
Н.ПК-16.1.4 Навыками управления 

затратами и принятия решений на 

основе данных управленческого учета 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 
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профессиональной 

деятельности 

 (6 семестр) 

Иметь опыт: 
О.ПК-16.1.1 Оценки инвестиционных 

проектов с учетом роли финансовых 

рынков и институтов 

Преддипломная 

практика 

(8 семестр) 

IV 

Иметь опыт: 

О.ПК-16.1.2 Финансового 

планирования и прогнозирования в 

современных условиях влияния 

финансовых рынков и институтов 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 

Отчет по 

практике; 

Зачет с оценкой 
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Таблица 2.4 

 

Соответствие планируемых результатов освоения профессиональных компетенций профиля или специализации 

(ПКС) ОПОП планируемым результатам обучения по каждой дисциплине и практике для 2020 года начала подготовки 

обучающихся по учебному плану (году набора) 

 

Перечень планируемых результатов 

освоения компетенции (шифр 

профессионального стандарта – если 

использовался) 

Дисциплины и 

практики, 

формирующие 

компетенцию 

(семестр в 

котором они 

изучаются или 

проводятся) 

Номера этапов 

формирования 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине или 

практике 

Метод 

демонстрации 

результатов 

обучения по 

дисциплине 

или практике 

Метод итоговой 

демонстрации 

освоения 

компетенции  

ПКС-1 Способность подготовить и представить к защите выпускную квалификационную работу в соответствии с тематикой исследования 

Знать: 

З.ПКС-1.1 Современные проблемы 

хозяйственной деятельности 

предприятия, в т.ч. на транспорте 

З.ПКС-1.2 Знать требования и 

стандарты оформления ВКР и 

представления к защите 

Уметь: 

У.ПКС-1.1 Определять цели, задачи, 

предмет, объект исследования.  

Формулировать функцию цели.  

Владеть:  

Н.ПКС-1.1Навыком оформления 

расчетной и исследовательской 

работы в соответствии со 

стандартами и требованиями и ее 

структурирования 

Преддипломный 

курс по экономике 

предпринимательс

кой деятельности 

(8 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПКС-1.1Современные проблемы 

хозяйственной деятельности 

предприятия. 

З.ПКС-1.2 Знать требования и 

стандарты оформления ВКР и 

представления к защите 

Уметь: 

У.ПКС-1.1Определять цели, задачи, 

предмет, объект исследования.  

Формулировать функцию цели.  

Владеть:  

Н.ПКС-1.1Навыком оформления 

расчетной и исследовательской 

работы в соответствии со 

стандартами и требованиями и ее 

структурирования 

Зачет Зачет 
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Преддипломный 

курс по экономике 

транспорта 

(8 семестр) 

I-IV 

Знать: 

З.ПКС-1.1 Современные проблемы 

экономики транспорта.  

З.ПКС-1.2 Знать требования и 

стандарты оформления ВКР и 

представления к защите 

Уметь: 

У.ПКС-1.1 Определять цели, задачи, 

предмет, объект исследования.  

Формулировать функцию цели.  

Владеть:  

Н.ПКС-1.1Навыком оформления 

расчетной и исследовательской 

работы в соответствии со 

стандартами и требованиями и ее 

структурирования 

Зачет Зачет 

ПКС-2 Способность выполнять работы по обеспечению доступности транспортных объектов и услуг транспортной инфраструктуры инвалидам 

и маломобильным группам населения 

Знать: З.ПКС-2.1 основные 

требования к работе по обеспечению 

доступности транспортных объектов 

и услуг транспортной 

инфраструктуры инвалидам и 

маломобильным группам населения; 

Уметь: У.ПКС-2.1 учитывать 

специфические интересы инвалидов 

и МГН при работе по обеспечению 

доступности транспортных объектов 

и услуг транспортной 

инфраструктуры; 

Владеть: Н.ПКС-2.1 навыками 

работы по обеспечению доступности 

транспортных объектов и услуг 

транспортной инфраструктуры 

Организация 

доступной среды 

для инвалидов на 

транспорте 

(6 семестр) 

I- IV 

Знать:  

З.ПКС-2.1.1 Основные требования 

по обслуживанию маломобильных 

пассажиров и инвалидов на 

транспорте, установленные 

законодательством РФ и 

нормативными документами по 

разным видам транспорта;  

З.ПКС-2.1.2 требования к 

ответственности перевозчика или 

владельца терминала в отношении 

инвалидов и МГН, в том числе к 

объему оказываемой помощи, 

способах общения и применении 

специального оборудования в 

Зачет Зачет 
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инвалидам и маломобильным 

группам населения. 

 

соответствии с потребностями таких 

пассажиров; 

З.ПКС-2.1.3 основные виды 

специальных вспомогательных 

средств передвижения для 

инвалидов с учетом их технико-

функциональных характеристик, 

техники безопасности, ограничения 

в применении и т.д.  

Уметь: 

У.ПКС-2.1.1 учитывать 

специфические интересы инвалидов 

и МГН при разработке, 

согласовании, экспертизе и 

утверждении проектной 

документации строительства и 

эксплуатации объектов 

транспортной инфраструктуры; 

У.ПКС-2.1.2 использовать для 

обеспечения доступности объекты и 

оборудование наземной 

инфраструктуры и подвижного 

состава с учетом их конструктивных 

особенностей и эксплуатационных 

свойств;  

У.ПКС-2.1.3 обслуживать перевозки, 

составлять и обеспечивать 

безбарьерные маршруты доступа 

инвалидов и МГН ко всем 

функциональным зонам 

транспортной инфраструктуры с 

учетом разных видов транспорта.  

Владеть: 

Н.ПКС-2.1.1 навыками работы с 

правоустанавливающими 

документами федерального и 
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регионального уровней, уставными 

документами и другими 

нормативными актами и уметь 

применять их на практике;  

Н.ПКС-2.1.2 способностью 

принимать участие в работах по 

внедрению и эксплуатации новых 

транспортных средств, а также 

оборудования, необходимых для 

обеспечения транспортировки 

инвалидов и других категорий МГН;  

Н.ПКС-2.1.3 навыками оценки 

доступности и качества услуг 

транспортной инфраструктуры для 

пассажиров с инвалидностью и 

МГН. 
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3. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП 

 

3.1. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график устанавливает периоды осуществления 

видов учебной деятельности (теоретического обучения, экзаменационных 

сессий, учебной и производственной практики, научно-исследовательской 

работы, выпускной квалификационной работы, государственной итоговой 

аттестации) и периоды каникул. Календарный учебный график разработан с 

помощью специализированного программного обеспечения, используемого в 

Университете для составления учебных планов и календарных учебных 

графиков. Оригинал утвержденного календарного учебного графика приведен 

в приложении к ОПОП. 

 

3.2. Учебный план 

 

Учебный план устанавливает перечень изучаемых дисциплин (модулей), 

практик, аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) 

аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их 

объема в зачетных единицах, последовательности и распределения по периодам 

обучения. В учебном плане выделен объем работы обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся в 

академических или астрономических часах. Для каждой дисциплины (модуля) 

и практики указана форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план разработан с помощью специализированного программного 

обеспечения, используемого в Университете для составления учебных планов 

и календарных учебных графиков. Оригинал утвержденного учебного плана 

приведен в приложении к ОПОП. 

 

3.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочие программы дисциплин (модулей) содержат: 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы, включая указание цели (целей) дисциплины; 

- место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и 

видов учебных занятий; 
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- фонд оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины 

(модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

ОПОП включает в себя рабочие программы всех дисциплин (модулей), 

входящих в учебный план.  

Соответствие рабочих программ дисциплин (модулей) ОПОП устанавливается 

через шифр рабочей программы дисциплины, состоящий из шифра ОПОП и 

шифра дисциплины из учебного плана, разделенных знаком «.» (точка). 

Оригиналы рабочих программ дисциплин (модулей) ОПОП хранятся в 

деканате факультета (деканатах факультетов), указанного (указанных) на 

титульном листе ОПОП, их электронные версии размещены на сайте 

Университета. 

 

3.4. Программы практик 

 

Программы практик включают в себя: 

- указание вида практики, способа и формы ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; 

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях; 

- содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 
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программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

ОПОП включает в себя программы всех практик, входящих в учебный план.  

Соответствие программ практик ОПОП устанавливается через шифр 

программы практики, состоящий из шифра ОПОП и шифра практики из 

учебного плана, разделенных знаком «.» (точка). 

Оригиналы программ практик ОПОП хранятся в деканате факультета 

(деканатах факультетов), указанного (указанных) на титульном листе ОПОП, 

их электронные версии размещены на сайте Университета. 
 

3.5. Методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии 

 

Методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии, приведены в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и программах практик и(или) хранятся в научно-технической 

библиотеке Университета, и(или) библиотеках филиала, и(или) электронно-

библиотечных системах, связанных соответствующим договором с 

Университетом или филиалом, в случае их издания. 

 

3.6. Учебная литература, необходимая для изучения дисциплин 
 

Учебная литература, необходимая для изучения дисциплин, приведена в 

рабочих программах дисциплин (модулей), хранится в научно-технической 

библиотеке Университета, или библиотеках филиала, или электронно-

библиотечных системах, связанных соответствующим договором с 

Университетом или филиалом. 

 

3.7. Программа (программы) государственной итоговой аттестации 
 

Оригинал (оригиналы) программы (программ) государственной итоговой 

аттестации хранится (хранятся) в деканате факультета (деканатах факультетов), 

указанного (указанных) на титульном листе ОПОП, их электронные копии 

размещены на сайте Университета. 

 

3.8. Фонды оценочных материалов для промежуточной и итоговой 

аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям) и практикам. 

 

Фонды оценочных материалов для промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся по дисциплинам (модулям) и практикам включены в рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик, программы итоговой 

государственной аттестации. 
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3.9 Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы. 

Размещаются на официальном сайте Университета в разделе Образование. 

 

4. Актуализация ОПОП 

 

4.1. Актуализация ОПОП выполняется путем ежегодного обновления и 

(при необходимости) корректуры одного или нескольких элементов ОПОП с 

целью приведения образовательного процесса Университета в соответствие с 

достижениями в развитии науки, техники, применяемых технологий, а также 

экономики и в связи с изменениями социальной сферы, в том числе с 

изменениями требований рынка труда. При этом, прежде всего, учитываются 

изменения в требованиях нормативных документов Министерства транспорта 

России, Федерального агентства морского и речного транспорта, Минобрнауки 

России, МК ПДНВ, предъявляемых к содержанию ОПОП и ее элементов, 

соответствующих ФГОС ВО. 

4.2. При актуализации путем обновления ОПОП для каждого нового года 

начала подготовки обучающихся по учебному плану (году набора) 

разрабатываются: таблицы соответствия планируемых результатов освоения 

компетенций ОПОП планируемым результатам обучения по каждой 

дисциплине и практике (таблицы приложений 2,3,4 в структуре ОПОП), 

календарный учебный график, учебный план, рабочие программы дисциплин 

(модулей), программы практик, программа государственной итоговой 

аттестации, фонды оценочных материалов для промежуточной и итоговой 

аттестации. Указанные элементы являются обязательным приложением к 

основной характеристике ОПОП. При завершении (прекращении) обучения с 

определенного года начала подготовки по учебному плану (года набора) 

соответствующие элементы исключаются из ОПОП. 

4.3. Актуализация путем корректуры на уровне общей характеристики 

ОПОП и ее элементов, календарного учебного графика и учебного плана 

осуществляется путем внесения изменений в указанные элементы. Решение о 

такой актуализации принимается деканом факультета или директором филиала. 

4.4. Актуализация путем корректуры на уровне рабочих программ 

дисциплин (модулей), программ практик и элементов, входящих в указанные 

документы, осуществляется путем внесения изменений в указанные элементы. 

Решение о такой актуализации принимается деканом факультета, директором 

филиала, заведующим кафедрой или сотрудником из числа профессорско-

преподавательского состава, реализующим отдельную дисциплину или 

практику. 

4.5. Корректура выполняется путем замены листов в элементах ОПОП. 

Записями при этом являются протоколы заседаний Ученых Советов 

факультетов, копии которых прикладываются к откорректированным ОПОП, 

вместе с внесением отметки в лист изменений ОПОП. 
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4.6. Актуализированная ОПОП, с учетом обновлений и корректировок 

ежегодно одобряется Ученым Советом Университета и утверждается ректором. 


